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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignatura

ANSNAW  Trabajo Fin de grado

Trabajo fin de grado
6 ECTS

Caracter | Obligatorio

Curso | Cuarto

Cuatrimestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos | No existen

Dedicacioén al estudio por ECTS | 25 horas

1.2.  Equipo docente

Dr. Maximiliano Martin Barreiro

Doctor en Derecho del Trabajo y la Seguridad
Profesor | Social. Master en abogacia y préctica juridica.
Abogado

Irtin@campusviu.es

1.3. Introduccioén a la asignatura

El Trabajo Fin de Grado podra tratarse de un trabajo tedrico, empirico o de revision
bibliogréafica. En su desarrollo el alumno deberd demostrar que ha adquirido las competencias
generales y especificas asociadas al Grado de Criminologia y Ciencias de la Seguridad. Este
trabajo debera ser una propuesta original y especifica sobre los contenidos que se han tratado
alolargo del Grado.

Su desarrollo estara supervisado por un tutor, que le orientara y le guiara en su consecucion.
La defensa del trabajo fin de grado sera publica y se hara ante un tribunal compuesto por tres
profesores.
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1.4. Competencias y resultados de aprendizaje

COMPETENCIAS GENERALES

CB1- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros
de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su drea de
estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1- Aprendizaje Auténomo: Habilidad para elegir las estrategias, las herramientas y los
momentos que considere mas efectivos para aprender y poner en practica de manera
independiente lo que ha aprendido

CT2 - Autoconfianza: Capacidad para valorar nuestros propios resultados, rendimiento y
capacidades con la conviccion interna de que somos capaces de hacer las cosas y los retos
que se nos plantean

CT3 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones: ser capaz de valorar y entender
posiciones distintas, adaptando el enfoque propio a medida que la situacion lo requiera

CT4 - Capacidad de andlisis y sintesis: ser capaz de descomponer situaciones complejas en
sus partes constituyentes; también evaluar otras alternativas y perspectivas para encontrar
soluciones dptimas. La sintesis busca reducir la complejidad con el fin de entenderla mejor
y/o resolver problemas
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CT6 - Comunicacion oral/ comunicacion escrita: capacidad para transmitir y recibir datos,
ideas, opiniones y actitudes para lograr comprension y accion, siendo oral la que se realiza
mediante palabras y gestos y, escrita, mediante la escritura y/o los apoyos graficos

CT8 - Gestion de la informacion: Capacidad para buscar, seleccionar, analizar e integrar
informacion proveniente de fuentes diversas

CT9 - Habilidades en las relaciones interpersonales: Capacidad de relacionarse
positivamente con otras personas por medios verbales y no verbales, a través de la
comunicacion asertiva, entendiéndose por ésta, la capacidad para expresar o transmitir lo
gue se quiere, lo que se piensa o se siente sin incomodar, agredir o herir los sentimientos de la
otra persona

CT11 - Planificacion y gestion del tiempo: Capacidad para establecer unos objetivos y elegir
los medios para alcanzar dichos objetivos usando el tiempo y los recursos de una forma
efectiva

CT12 - Razonamiento critico: Capacidad para analizar una idea, fendmeno o situacion desde
diferentes perspectivas y asumir ante él/ella un enfoque propio y personal, construido desde
el rigor y la objetividad argumentada, y no desde la intuicidn

CT14 - Innovacion-Creatividad: Capacidad para proponer y elaborar soluciones nuevas 'y
originales que afiaden valor a problemas planteados, incluso de &mbitos diferentes al propio
del problema.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA

CE1- Capacidad para identificar y analizar las estrategias de las politicas publicas que se
adoptan en el &mbito nacional e internacional para la prevencion, lucha y tratamiento de la
delincuencia

CE2 - Conocer los fundamentos de las investigaciones en el &mbito criminoldgico y de la
seguridad integrando informacién procedente de diferentes ramas del conocimiento,
haciendo uso de métodos cuantitativos y cualitativos

CE4 - Capacidad para interpretar y responder ante el hecho delincuencial en todas sus
aristas a la luz de las corrientes criminoldgicas

CESb - Habilidad para profundizar en las causas del delito en el plano de la Psicologia y emitir
Informes y dictdmenes a este respecto

CE®6 - Capacidad para elaborar Informes que recojan y sistematicen la informacion
recopilada en torno a los diferentes factores que inciden en el delito, tanto desde el punto de
vista de la prevencidn como de la investigacion del delito o el tratamiento del delincuente

CE7 - Destreza para manejar textos juridicos, interpretar normas y resolver conflictos
juridicos relacionados con la Criminologia y la Seguridad
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CE8 - Capacidad para comprender, analizar y plantear respuestas al hecho delictivo desde el
punto de vista sociolégico

CEQ - Destreza para la planificacion y desarrollo de programas de prevencion del delito y
tratamiento del delincuente, mayor o menor de edad

CEMN - Capacidad de comprension y andlisis del sistema penitenciario en sus distintas
dimensiones, desde el punto de vista juridico, psicoldgico y social

CE14 - Capacidad para aplicar la normativa que regula la prestacion de servicios de
seguridad privada y define su relacién con la seguridad publica

CE13 - Capacidad para conocer la complejidad y diversidad del fendmeno criminal en un
mundo global

CE18 - Capacidad para desarrollar funciones criminoldgicas, en materia de seguridad privada
y de investigacion privada dentro de los limites legales que emanan de la Constitucion, la Ley
5/2014 Seguridad Privada asi como las normas y valores recogidos en los distintos codigos
deontoldgicos que existen en vigor.

CE20 - Capacidad para analizar fendmenos criminolégicos concretos y plantear propuestas
de respuesta especificas desde un punto de vista integral de la comprension del delito

CE22 - Habilidad para aplicar los avances cientificos de la Medicina, la Biologia y la
Neurocriminologia al andlisis del delito.

CE23 - Capacidad para resolver supuestos controvertidos concretos en torno a las ciencias
criminoldgicas y de la seguridad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
Al finalizar esta asignatura se espera que €l estudiante sea capaz de:
RA-1Identificar rigurosamente la informacion necesaria a través de las busquedas pertinentes

RA-2 Organizar, procesar e integrar la informacion vinculada con el tema de estudio
proveniente de multiples fuentes

RA-3 Disefiar, estructurar y desarrollar un trabajo de investigacion que sintetice los
conocimientos tedricos y practicos, asi como las aptitudes adquiridas durante el estudio del
Grado

RA-4 Defender delante de un tribunal experto su trabajo de investigacion
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2. Contenidos/temario

El Trabajo Fin de Grado podra tratarse de un trabajo tedrico, empirico o de revision
bibliografica. En su desarrollo el alumno deberd demostrar que ha adquirido las competencias
generales y especificas asociadas al Grado de Criminologia y Ciencias de la Seguridad. Este
trabajo debera ser una propuesta

original y especifica sobre los contenidos que se han tratado a lo largo del Grado.

Su desarrollo estara supervisado por un tutor, que le orientard y le guiard en su consecucion.
La defensa del trabajo fin de grado sera publica y se hara ante un tribunal compuesto por tres

profesores.

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una apuesta
decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el calendario de
actividades docentes del Titulo, se impartirdan en directo un conjunto de sesiones, que, ademas,
quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos estudiantes que lo
necesitasen. En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo posible, a dichas sesiones,
facilitando asf el intercambio de experiencias y dudas con el docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, seran aplicadas por
el docente en funcién de los contenidos de la asignatura y de las necesidades pedagdgicas de los
estudiantes. De manera general, se impartiran contenidos tedricos vy, en el ambito de las clases
practicas se podré realizar la resolucion de problemas, el estudio de casos y/o la simulacion.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompafiamiento continuo al estudiante,
poniendo a su disposicion foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de caracter
académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefialar que resulta fundamental el trabajo
auténomo del estudiante para lograr una adecuada consecucion de los objetivos formativos
previstos para la asignatura.

4. Actividades formativas

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas se programan una serie de actividades de
aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados.

A continuacién, se relacionan las actividades que forman parte de la asignatura:
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La acciodn tutorial adquiere un enorme valor en el seguimiento del Trabajo Fin de Grado, de tal
forma que a través de la relacion profesor/a-alumno/a se da respuesta no sélo a los
requerimientos de informacion, sino también al asesoramiento cientifico, profesional y
metodoldgico.

Desarrollo del Trabajo Fin de Grado
Exposicion y defensa del Trabajo Fin de Grado

5. Evaluacion

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacion
virtual propia de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacion de competencias.

Los Trabajos Fin de Titulacién (TFT) se regiran por el Reglamento sobre Trabajo Fin de Titulo y
la Normativa de Evaluacion disponible en la pagina web de la Universidad:

Este Reglamento sera de aplicacion para todos los alumnos matriculados en la Universidad.

5.2. Ciriterios de evaluacion

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado requiere un sistema especifico.

El Trabajo Fin de Grado incluye dos actividades formativas: el Desarrollo del Trabajo Fin de Gradoy
la Exposicidn y defensa del Trabajo Fin de Grado. Estas actividades servirdn como fundamento para
el sistema de evaluacioén de estas asignaturas. En este sentido, se proponen como elementos:

¢ Informe del tutor del Trabajo Fin de Grado:

El tutor del TFG es el responsable de evaluar los contenidos, estructura, forma y adecuacion del
trabajo mediante la realizacién de un informe. Se disefia un instrumento de evaluacién especifico
para este elemento, en el que se contemplan los criterios expuestos (rdbrica de evaluacion).

e Evaluacion del tribunal del Trabajo Fin de Grado:

El tribunal valora la calidad del trabajo en base a la defensa que el estudiante realiza del mismo. Se
toman como criterios aspectos como la estructura y formato de la presentacion, el dominio del
contenido o la comunicacion verbal y no verbal durante la actividad.
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*Se requiere una calificacién minima de 5 puntos en cada una de las partes para superar la

asignatura.
Porcentajes de evaluacion
Presentacion escrita de un trabajo de investigacion 30 %
Exposicidn oral y defensa del trabajo presentado 70%

La calificacioén final del TFG corresponde a los miembros del tribunal y seré la que se refleje en el acta.

Los enunciados y especificaciones propias de las distintas actividades seran aportados por el
docente, a través del Campus Virtual, a lo largo de la imparticion de la asignatura.

Atendiendo a la Normativa de Evaluacién de la Universidad, se tendra en cuenta que la utilizacion de
contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente en los trabajos
entregados. Los casos de plagio seran sancionados con suspenso (0) de la actividad en la que se
detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacionimplicard un
suspenso (0) y podréa implicar la apertura de un expediente disciplinario.

5.3. Sistema de calificacion

La calificacion de la asignatura se establecerd en los siguientes cémputos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificaciéon numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

Aln no competente 0,0-4,9 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una rdbrica simplificada en el aula que
mostrara los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de desempefio que
tendrd en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada resultado de aprendizaje.

La mencién de «Matricula de Honor» podré ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0. Su numero no podrd exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
«Matricula de Honor.
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