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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 4316124

Fecha: 19/04/2023

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universitat Internacional Vaenciana Facultad de Ciencias de la Salud 46062590

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Prevencién en Drogodependencias y otras Conductas Adictivas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario Prevencion en Drogodependencias y otras Conductas Adictivas por la Universitat Internacional Valenciana

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ

Secretaria General

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

11432754Y

CARGO

MONICA RODRIGUEZ GASCO

Directorade Calidad y Estudios

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

29184724R

CARGO

MONICA RODRIGUEZ GASCO

Directorade Calidad y Estudios

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

29184724R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ PINTOR SOROLLA, 21 46021 Valencia 676673070
E-MAIL PROVINCIA FAX
mrodriguez@universidadviu.com VaencialVaencia 961924951
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Valencia’/Vaéncia, AM 23 de enero de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4316124

Fecha: 19/04/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M éster Méster Universitario Prevencion en No Ver Apartado 1:
Drogodependencias y otras Conductas Adictivas por Anexo 1.
laUniversitat Internacional Vaenciana

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Servicios Sociales

AMBITO DE CONOCIMIENTO

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Internacional Valenciana

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

076

Universitat Internaciona Vaenciana

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0

42

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat I nternacional Valenciana
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

46062590

Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Cienciasde la Salud
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

No

Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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Identificador : 4316124

Fecha: 19/04/2023

180 180

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

60.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

59.0

RESTO DE ANOS

30.0

59.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files'media_fileNORMATIV A%20DE%20PERMANENCIA

%20%282%29.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CGL - Adquirir conocimientos especializados sobre la prevencién en drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG2 - Disefiar, planificar, aplicar y/o evaluar intervenciones y/o planes en materia de prevencion en drogodependenciasy otras
conductas adictivas.

CG3 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion de tareas, € trabajo coordinado y complementario en un equipo
interdisciplinar, y la colaboracion eficaz con otros profesionales y equipos multidisciplinares, en un contexto préximo a nivel
nacional y/o internacional, en el &mbito de las drogodependenciasy otras conductas adictivas.

CG4 - Desarrollar habilidades parala blisqueda, procesamiento, andlisisy gestion de la informacion (bases de datos, articulos
cientificos, etc.) y tener criterio para su interpretacion y aplicacion adecuada a cada uno de los dmbitos y contextos de la
intervencion preventiva,

CG5 - Desarrollar € espiritu critico y autocritico como fundamentos orientados a alcanzar la calidad de la propia actuacion y
desarrollando sistemas que garanticen la calidad de las intervenciones preventivas desarrolladas.

CG6 - Desarrollar la capacidad técnica parala asuncién de responsabilidades, |a adaptacion a nuevas situaciones, latomade
decisiones, €l afrontamiento y laresolucion de lasincidencias alo largo de todos |os procesos inherentes a desempefio profesional
en el ambito de la prevencidn de las drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG7 - Valorar laformacion continua, reciclaje, y autoaprendizaje, necesarios paralograr un desarrollo persona y profesional
adaptado alas nuevas situaciones y alaevolucion del conocimiento, laciencia, laprofesion, e mundo laboral y la sociedad en
relacion alas drogodependencias y otras conductas adictivas.

CGS8 - Ser capaz deidentificar |as &reas de intervencion o los temas prioritarios que sean factibles de ser investigados y compartidos
con lacomunidad profesional, académica o cientifica.

CG9 - Desarrollar la profesién desde |os principios éticos, la preocupacion por e desarrollo de las personas y de las comunidades,
desde el respeto aladiversidad y lamulticulturalidad, y desde el compromiso con la calidad de las intervenciones preventivasy
divulgativas que se realizan.

CG10 - Comunicarse de manera oral, escritay visual efectiva, en diferentes formatos (ensayos, correspondencia, trabajos técnicos,
informe de diversos tipos, discusion grupal, debate, foros, presentaciones) y con distintos fines (informar, defender, explicar,
argumentar, ensefiar), para distintos colectivos, incorporando, cuando sea pertinente, un estilo de comunicacion académico y
profesional (referencias tedricas, formas de citar estandarizadas, etc.).

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Relacionar los conceptos béasicos de la adiccidn, saber describir los principales perfilesy patrones de consumo de las
poblaciones destinatarias de laintervencion, y evaluar sus motivaciones parael consumo asi como las consecuencias asociadas alas
conductas de riesgo.

CE2 - Conocer los efectos de las drogas, |as bases psicofisiol égicas y psiconeurol égicas, asi como |las bases e influencias sociaes
de las conductas adictivas.
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CE3 - Conocer las estructuras local es, autonémicas, nacionales y/o internacionales, asi como saber delimitar el marco legislativo de
distintos dambitos reguladores de |as drogodependencias y otros trastornos adictivos.

CE4 - Conocer los diferentes model os tedricos vigentes en el campo de la prevencién de las conductas adictivas y ser capaz de
diferenciarlos para poder identificar el modelo idoneo en funcién de la accion preventiva a aplicar en los distintos ambitos de
actuacion.

CES5 - Conocer los diferentes niveles de prevencion de las conductas adictivas, asi como las herramientas, model os tedricos y
estrategias que se deben utilizar en los programas y acciones de cada nivel.

CEG6 - Saber los principios que deben regir toda intervencion preventiva, los criterios de calidad y buenas practicas, asi como la
evidencia cientifica sobre su eficacia, en los distintos ambitos preventivos y los diversos niveles de prevencion.

CE7 - Identificar y saber evaluar las diferentes variables influyentes, los factores de riesgo y de factores de proteccion vinculados a
la conducta adictiva.

CES8 - Conocer las intervenciones efectivas y |las estrategias preventivas basadas en la evidencia cientificay buenas practicas en
cualquiera de los @mbitos de la actuacion preventiva, asi como aspectos clave para su puesta en marcha, laley que regula estas
intervenciones y l0s recursos existentes que pueden participar como agentes facilitadores para la consecucion de sus objetivos.

CE9 - Ser capaz de disefiar, planificar, implementar y/o evaluar las actuaciones de prevencion escolar, familiar y comunitaria.

CE10 - Ser capaz de adaptar |os programas de prevencion existentes y/o sus materiales a una poblacién especifica cuyos valores
socialesy contexto cultural es diferente a autoctono.

CE11 - Saber transmitir informacion preventivarelevante y adecuada alas necesidades y caracteristicas de la poblacion
beneficiaria, asi como dotarles de estrategias y habilidades de afrontamiento frente al consumo de drogas u otras conductas
adictivas.

CE12 - Conocer y saber implementar |as diferentes estrategias y recursos que faciliten una participacion activa de |os agentes
preventivos.

CE13 - Conocer estrategias para detectar e intervenir, en coordinacion con los recursos de lared asistencial, en colectivos de
especial riesgo y vulnerabilidad, asi como sobre |0s riesgos asociados a consumo de drogas y otras conductas adictivas en
poblacion vulnerable.

CE14 - Conocer e impacto de las conductas adictivas sin sustancia, asi como los procesos psicosociales que las facilitan.

CE15 - Disefiar e implementar acciones preventivas dirigidas a mal uso de las tecnologias de lainformacion y el conocimiento, asi
como ala prevencion de conductas de riesgo asociadas a otras conductas adictivas.

CE16 - Conocer y utilizar las fuentes bibliogréficas y documental es en drogodependenciasy otras conductas adictivas.

CEL7 - Aplicar criterios de calidad y buenas practicas a las distintas fases de laintervencion preventiva.

4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Perfil de ingreso

El Méaster en Prevencién en Drogodependencias y otras Conductas Adictivas esta orientado hacia estudiantes, profesionales e investigadores
del &mbito psicosocial, educativo y sanitario, tales-como-licenciados yfo-graduados-en egresados de titulaciones como Antropologia, Ciencias
Politicas, Educacion Social, Magisterio, Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Sociologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Medicina, Enfermeria,
Farmacia o Psicologia.

Acceso al titulo:

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universi-
tarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, para acceder al Master sera necesaria:

Laposesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o equivalente es condicion para acceder aun Master Universitario, 0 en su caso
disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo espafiol de Grado o Master expedidos por universidades e instituciones de
educacion superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso alos estudios de Méster.

De igua modo, podran acceder aun Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesion de titulos procedentes de sistemas educativos
que no formen parte del EEES, que equivalgan a titulo de Grado, sin necesidad de homologacion del titulo, pero si de comprobacion por parte de la universidad
del nivel deformacion que implican, siemprey cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a estudios de nivel de postgrado universi-
tario. En ningln caso el acceso por esta viaimplicarala homologacion del titulo previo del que disponia la persona interesada ni su reconocimiento a otros efec-
tos que el derealizar los estudios de Master.
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el-que-se-estableceta-or-

Criterios de admisién:

En el supuesto de que la demanda supere la oferta de plazas, la Comisién Académica de la titulacién examinara los curriculos de los candidatos con
el objetivo de decidir si es pertinente o no otorgarles el derecho de matriculacion, de acuerdo con los perfiles de ingreso y los requisitos de formacion
previa establecidos. Para tal caso, la Comision elaborara una lista jerarquizada de méritos de los candidatos de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Expediente académico (50%)

2. Experienciaprofesiona (10%)

3. Formacién complementaria (30%)

4. Conocimiento de otros idiomas diferentes ala propialengua materna (10%) Tendra preferenciaen la calificacion el inglés sobre otros idiomas

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

En general, por su compromiso con la calidad de las ensefianzas, la Universitat Internacional Valenciana (VIU), consciente de la importancia de la ac-
cion tutorial para el rendimiento académico y la satisfaccién de los estudiantes y de las estudiantes, incluye en su Plan de Gestion de la Calidad un
plan especifico de tutorias con el objetivo de prestar al alumnado una atencién personalizada e integral durante el desarrollo de sus estudios.

La composicion de los cursos de las universidades de fuerte componente virtual suele ser muy heterogénea. A las diferencias curriculares hay que
afiadir diferencias personales como edad, compromisos familiares o civicos, motivacién para la eleccién del titulo, etc. En el caso de la VIU, a estas
variables hay que afadir la diversidad cultural derivada de su dimensién internacional. Todas estas razones convierten las tutorias en un recurso im-
prescindible para el logro de los estandares de calidad que nuestra Universidad se ha marcado.

Junto a la optimizacién del rendimiento académico que, obviamente, es prioritaria, el Plan de Accién Tutorial garantiza una atencién personalizada,
que favorece el desarrollo integral de los estudiantes y las estudiantes, y les ayuda a gestionar satisfactoriamente su proyeccion social y profesional.

En particular, a los estudiantes y las estudiantes de la VIU, una vez matriculados, se les dispensaran las siguientes medidas de acogida y orientacion
inicial:

4.3.1. ACTIVIDADES DE ACOGIDA E INTEGRACION

En los dias previos al inicio del curso se impartirdn una serie de sesiones de familiarizacion con el entorno tecnoldgico y la formacion.

El objetivo de estas sesiones es que el colectivo de estudiantes llegue a dominar las aplicaciones que se utilizan en la Universitat Internacional Valen-
ciana, (VIU).

Ademas de tutores y tutoras, el alumnado contara con el soporte de personal técnico especializado o ¢helpdeskg,.

La formacién se impartird a grupos reducidos a través de sesiones de videoconferencia, videos tutoriales (guias audiovisuales) y documentos pdf,
en los que se clarifican todos los procedimientos para el uso de la plataforma de la universidad. En particular, se formara al colectivo de estudiantes en
el empleo de las aplicaciones siguientes:

VIUSpace: El VIUSpace es el punto de entrada a las herramientas de trabajo del estudiante durante el curso.

Campus virtual: Es la herramienta basica de trabajo asincrono. Se mostrara a los y las estudiantes las herramientas disponibles (Foro, Re-

cursos, Calendario, etc.) y el uso que se hara de ellas en la docencia.

Videoconferencia: Herramienta basica de interaccion entre los y las estudiantes y el profesorado, y equivalente a una clase teérica en el am-

bito de la universidad presencial.

4.3.2. INICIO DE CURSO
El primer dia de inicio del curso, el tutor o tutora, a través de una videoconferencia interactiva:
- Acogera al alumnado, dandole la bienvenida y planteando los ejes principales sobre los que va a discurrir la docencia.

- Har& una breve presentacion del personal docente que va a participar en cada materia (tutores/as, consultores/as y ayudantes de clases practicas).
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- Hard especial hincapié en las innovaciones metodoldgicas en las que la universidad basa su docencia audiovisual, en las competencias que han de
lograrse, en el sistema de tutorias, en los procedimientos de evaluacioén y en las diversas modalidades de realizacién del Practicum.

- Analizara el calendario docente del curso, marcando el tiempo reservado para la preparacion de evaluaciones y las fechas de realizacién de las mis-
mas.

- Comentara las orientaciones para la realizacién del Trabajo Fin de Master.

- Explicara asimismo los diversos recursos tecnolégicos que la universidad pone a disposicion del alumnado y otros temas de interés.
4.3.3. INICIO DE LA ASIGNATURA

EEI primer dia de inicio de una materia:

4.3.3.1. A través de un video tutorial (guia didactica audiovisual) se explican los objetivos, los contenidos, la metodologia y la bibliografia de la discipli-
na de que se trate;

4.3.3.2. El 0 la tutora expondra a través de una videoconferencia interactiva:

- Las modalidades que las tutorias van a tener (individuales o colectivas)

- Los seminarios que se van a impartir: sesiones, temas, bibliografia

- Las modalidades, temas y fechas para la realizacion de las actividades guiadas (practicas)

- Las modalidades y las fechas para la realizacion de las evaluaciones

- Cuestiones que los estudiantes y las estudiantes tengan a bien plantear.

Asimismo, cada materia ird acompafiada de:

a) una guia didactica (no audiovisual);

b) un documento pdf que constituye el texto base del médulo (y en el que se desarrollan los contenidos, la metodologia, la bibliografia,¢,);
_c) un documento e-learning (obtenido a partir del pdf anterior) que integra texto escrito, imagen y sonido y que actta como un facilitador del aprendiza-
je.

4.3.4. SEGUIMIENTO DEL ALUMNO

A lo largo de cada una de las asignaturas, los profesores acompafian y orientan el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado a través de una
serie de tutorias que se detallan en el calendario de la asignatura. Estas tutorias pueden ser tanto colectivas (en las que se tratan temas de interés pa-
ra todo el grupo de estudiantes) como individuales (a peticién del alumno para la resolucién de cuestiones concretas). Ademas, los estudiantes conta-
ran con una serie de tutorias especificas, tanto individuales como colectivas, para el correcto desarrollo de sus Précticas y de su Trabajo Fin de Gra-
do/Maéster.

En paralelo al seguimiento que cada profesor hace de sus alumnos, el orientador académico realiza un seguimiento transversal de la actividad de los
alumnos, revisando, entre otros:

- La conexién del alumno al Campus.

- El estado de entrega de las actividades por parte del alumnado.

- El grado de superacion de las diferentes asignaturas matriculadas.

En caso de detectar un descenso de la actividad académica por parte del alumno, el orientador contactara con el estudiante, via telefénica o por correo
electrénico, para interesarse por su situacién y por los motivos que han provocado esta minoracién de su actividad.

4.3.5. FINALIZACION DE LA ASIGNATURA

El dltimo dia de cada asignatura, mediante la herramienta de videoconferencia, el profesor realizara una tutoria colectiva de finalizacion. En ella se re-
solveran las Ultimas dudas que los alumnos pudieran tener y se recordaran las fechas de entrega de las tareas pendientes y las fechas de realizacion
del examen.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0
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|Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

6

> wbhe

10.

NOTA:

Se establece el reconocimiento de 6 ECTS por experiencia profesional o laboral demostrable.

Plan de estudios afectado por €l reconocimiento:
Maodulo 3: Précticas Externas (6 ECTS)

Criterios establecidos para e reconocimiento de los 6 créditos correspondientes a la asignatura Pr acticas Exter nas.
Experiencia profesional demostrable con contrato laboral de minimo 500 horas de trabajo en prevencion de drogodependen-
cias y/o otras conductas adictivas. Asi como certificado de la entidad donde se justifique la participacion en proyectos con-
cretos en los que se ha participado, tiempo de permanencia en régimen laboral en dichos proyectosy funciones laborales
desempefiadas.

L os posibles recur sos en los que dichos contratos laboral puedan ser reconocidos son:
. Sector publico o privado donde se encarguen de politicas, programas y/o proyectos de prevencion en drogodependen-
ciasy otras conductas adictivas.

o Unidades de Prevencion Comunitaria de las conductas adictivas, centros de Ocio Juvenil y centros de Menores.

o Equipos de prevencion de las adicciones de Municipios, Diputaciones, Consgjerias, ONGsy otras entidades.

o Equipos en instituciones educativas orientados a la prevencion con € alumnado y la asistenciaformativaal do-
cente en aspectos preventivos.

o Equipos de orientacion y prevencion en adicciones orientados al dmbito laboral, empresas, etc.

o Iniciativa privada como auténomos o empresa, a través de asesorias técnicas, disefio de intervencionesy mate-
riales preventivos, evaluacion de programas, €tc.

o Personal delas Fuerzas Armadasy de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado encargados de la preven-
cion de conductas adictivas entre €l personal de estas instituciones, y como formadores en prevencion.

o Universidades, instituciones de educacién superior o entidades educativas publicas o privadas, encargados de la
formacion de profesional es para que intervengan o investiguen en el ambito de la prevencién las drogodepen-
denciasy otras adicciones.

o Equipos en el ambito de la epidemiologiay lainvestigacion en adicciones, tales como centros de investigacion
publicosy privados.

o Grupos de trabajo interdisciplinarios en el ambito local, regional, nacional e internacional, que gjecuten planes,
programasy proyectos en prevencion en drogodependenciasy otras adicciones.

Justificacion del reconocimiento en términos de competencias.

CGL1. Adquirir conocimientos especializados sobre la prevencion en drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG2. Disefiar, planificar, aplicar y/o evaluar intervenciones y/o planes en materia de prevencion en drogodependencias y
otras conductas adictivas.

CG3. Desarrollar la capacidad de organizacién y planificacion de tareas, el trabajo coordinado y complementario en un equi-
po interdisciplinar, y la colaboracién eficaz con otros profesionales y equipos multidisciplinares, en un contexto préximo a
nivel nacional y/o internacional, en el ambito de las drogodependenciasy otras conductas adictivas.

CG6. Desarrollar la capacidad técnica parala asuncion de responsabilidades, |a adaptacion a nuevas situaciones, latomade
decisiones, €l afrontamiento y laresolucion de lasincidencias alo largo de todos |os procesos inherentes a desempefio profe-
sional en el ambito de la prevencion de las drogodependenciasy otras conductas adictivas.

CG9. Desarrollar la profesion desde | os principios éticos, |a preocupacion por € desarrollo de las personas'y de las comuni-
dades, desde el respeto aladiversidad y la multiculturalidad, y desde el compromiso con la calidad de las intervenciones pre-
ventivasy divulgativas que se realizan.

CEL. Relacionar los conceptos bésicos de la adiccidn, saber describir los principales perfiles y patrones de consumo de las
poblaciones destinatarias de la intervencion, y evaluar sus motivaciones parael consumo asi como las consecuencias asocia
das alas conductas de riesgo.

CE3. Conocer las estructuras local es, autondémicas, nacionales y/o internacionales, asi como saber delimitar el marco legisla-
tivo de distintos &mbitos reguladores de las drogodependencias y otros trastornos adictivos.

CEZ7. ldentificar y saber evaluar las diferentes variables influyentes, |os factores de riesgo y de factores de proteccion vincu-
lados ala conducta adictiva.

CED9. Ser capaz de disefiar, planificar, gestionar, implementar y/o evaluar |as actuaciones de prevencion escolar, familiar y
comunitaria
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11. CE11. Saber transmitir informacion preventiva relevante y adecuada a las necesidades y caracteristicas de la poblacidn bene-
ficiaria, asi como dotarles de estrategias y habilidades de afrontamiento frente al consumo de drogas u otras conductas adicti-
vas.

12. CE12. Conocer y saber implementar las diferentes estrategias y recursos que faciliten una participacion activa de los agentes
preventivos.

13. CE13. Conocer estrategias para detectar e intervenir, en coordinacion con los recursos de lared asistencial, en colectivos de
especial riesgo y vulnerabilidad, asi como sobre |os riesgos asociados a consumo de drogas y otras conductas adictivas en
poblacion vulnerable.

14. CE15. Disefiar e implementar acciones preventivas dirigidas al mal uso de las tecnologias de lainformacion y el conocimien-
to, asi como ala prevencion de conductas de riesgo asociadas a otras conductas adictivas.

15. CE17. Aplicar criterios de calidad y buenas précticas alas distintas fases de laintervencién preventiva.

4.4 TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO POR LA UNIVERSIDAD

Normativa de Reconocimiento y transferencia de créditos de la Universitat Internacional Valenciana

El articulo 2.2 a) de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, atribuye expresamente a las uni-
versidades espafiolas la facultad de elaborar sus normas de régimen interno.

Por Resolucién Rectoral de fecha 26 de octubre de 2009 se aprobé el Reglamento sobre Reconocimiento y Transfe-
rencia de Créditos en la Universitat Internacional Valenciana (VIU) que tenia por objeto regular el sistema de recono-
cimiento y transferencia de créditos de acuerdo a los criterios generales establecidos en el Real Decreto 1393/2007
modificado por el Real Decreto Ley 861/2010, de 2 de julio de 2010.

En fecha 19 de octubre de 2021 ha entrado en vigor el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, y
deroga el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

En dicho Real Decreto 822/2021, en su articulo 10 se establecen los Procedimientos de reconocimiento y transferen-
cias de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales.

En virtud de dicho articulo, los procedimientos de reconocimiento y de transferencia de créditos académicos en los

titulos universitarios oficiales tiene por objeto facilitar la movilidad del estudiantado entre titulos universitarios oficia-
les espafioles, asi como entre estos y los titulos universitarios extranjeros. Las universidades aprobaran normativas
especificas para regular estos procedimientos conforme a lo dispuesto en el presente real decreto.

Las universidades deberan reflejar en los planes de estudios de cada titulo el volumen de créditos susceptibles de
ser utilizados en estos procedimientos, y las condiciones y caracteristicas genéricas de los mismos. Estos créditos
reconocidos o transferidos seran recogidos en el expediente del o la estudiante y en el Suplemento Europeo del Ti-
tulo.

Habida cuenta de los cambios que se han producido, resulta necesario una nueva redaccion de la Normativa de Re-
conocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad Internacional de Valencia.

En virtud del articulo 3.2 del Decreto 166/2020, de 30 de octubre, del Consell, de aprobacién de las normas de orga-
nizacion y funcionamiento de la Universidad Internacional de Valencia, y de la potestad conferida por la Ley Organi-
ca 6/2001, se dicta la presente Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad Interna-
cional de Valencia.

CAPITULO I. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Articulo 1.- Objeto

1. El presente reglamento tiene por objeto regular el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de acuer-
do a los criterios generales que sobre el particular se establecen en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad.

2. Asimismo, este reglamento establece las condiciones y el procedimiento de gestion de los expedientes de recono-
cimiento y transferencia por los correspondientes centros gestores universitarios.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién

1. Las disposiciones contenidas en este reglamento seran de aplicacién a las ensefianzas universitarias oficiales
de grado y de posgrado impartidas por la Universidad Internacional de Valencia, previstas en el el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del pro-
cedimiento de aseguramiento de su calidad.
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Articulo 3.- Definicion

1. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universidad Internacional de Valencia, de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad de cualquiera de los paises que in-
tegran el Espacio Europeo de Educacion Superior, son computados en otras ensefianzas distintas cursadas en Uni-
versidad Internacional de Valencia a efectos de la obtencion de un titulo oficial de Grado o Master.

2. Asimismo, podra ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el art. 34.1 de la Ley Or-
ganica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades.

3. Finalmente, la experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida segun las prescripciones
fijadas en el articulo 8 de la presente disposicion, en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion de
un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

4. En todo caso, no podra ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Grado
y fin de Master, a excepcion de aquellos que se desarrollen especificamente en un programa de movilidad.

5. A partir de ese reconocimiento, el nimero de créditos que resten por superar en la titulacion de destino debera
disminuir en la misma cantidad que el nimero de créditos reconocidos.

Articulo 4.- Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado
1. Seran objeto del procedimiento de reconocimiento:
a) Hasta la totalidad de los créditos de formacion bésica entre titulos del mismo ambito de conocimiento.

b) Los créditos del resto de materias y asignaturas entre titulos del mismo ambito de conocimiento o de ambitos dife-
rentes. Siempre atendiendo a la coherencia académica y formativa de los conocimientos, las competencias y las ha-
bilidades que definen las materias o asignaturas a reconocer con las existentes en el plan de estudio del titulo al que
se quiere acceder.

Articulo 5.- Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

1. lgualmente, entre ensefianzas oficiales de Master, serdn objeto de reconocimiento materias o asignaturas en fun-
cion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y los previs-
tos en el plan de estudios del titulo de Master Universitario que quiera cursar.

2. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que las
autoridades educativas hayan establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se re-
conoceran los créditos de los médulos, materias o asignaturas definidos en la correspondiente norma reguladora.

En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por ma-
terias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 6.- Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Los/Las estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos por la Uni-
versitat Internacional Valenciana, VIU, cursando un periodo de estudios en otras Universidades o Instituciones de
Educacion Superior obtendran el reconocimiento que se derive del contrato académico establecido antes de su parti-
da.

2. El periodo de estudios realizado en el marco de un programa oficial de movilidad debera obtener un reconocimien-
to académico completo en la Universitat Internacional Valenciana, VIU, debiendo reemplazar a un periodo compara-
ble en ésta con los efectos previstos en el Articulo ocho de las presentes normas.

3. Antes de la partida de todo estudiante que participe en un programa de movilidad, el centro en el que se encuen-
tre matriculado debera facilitarle:

a) Adecuada y suficiente informacion actualizada sobre los programas de estudios a cursar en la institucion de des-
tino.

b) Un contrato de estudios que contenga las materias a matricular en la Universidad Internacional de Valencia, inde-
pendientemente de su naturaleza o tipo, y las que vaya a cursar en el Centro de destino.

¢) Las equivalencias entre ambas se estableceran en funcion de las competencias asociadas a las mismas, sin que
sea exigible la completa identidad de contenidos entre ellas.
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4. El contrato de estudios debera ser firmado por el cargo académico que tenga atribuida la competencia y por el/la
estudiante, y tendra el caracter de contrato vinculante para las partes firmantes. El contrato de estudios sélo podra
ser modificado en los términos y plazos fijados en la correspondiente convocatoria de movilidad.

5. De los contratos de estudios que se establezcan se enviara copia a los Servicios Centrales del Rectorado que co-
rresponda.

6. Con caracter general lo dispuesto en estas normas sera de aplicacién a la movilidad para dobles titulaciones sin
perjuicio de las previsiones contenidas en los convenios respectivos.

7. Resultaran igualmente de aplicacion las normas que eventualmente se aprueben por los drganos nacionales o in-
ternacionales competentes para cada programa especifico de movilidad.

Articulo 7.- Reconocimiento de créditos por actividades profesionales, titulos propios y estudios no universi-
tarios

1. La Universidad Internacional de Valencia reconocera, de acuerdo con los criterios que establezca al efecto, los
créditos con relacién a la participacién del estudiantado en actividades universitarias de cooperacion, solidarias, cul-
turales, deportivas y de representacion estudiantil, que conjuntamente equivaldran a como minimo seis créditos.

2. De igual forma, podran ser objeto de estos procedimientos otras actividades académicas que con caracter docen-
te organice la universidad.

3. En ninglin caso podran suponer la totalidad los créditos objeto de este reconocimiento, mas del 10% del total de
créditos del plan de estudios.

Articulo. 8.- Efectos del reconocimiento de créditos.

1. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ense-
flanzas universitarias no oficiales (propios o de formacion permanente) no podra ser superior, en su conjunto, al 15
% del total de créditos que constituyen el plan de estudios del titulo que se pretende obtener.

2. El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion numérica de los mismos, por lo que no computara a
efectos de baremacion del expediente.

2. No obstante, lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podréan, excepcionalmente, ser objeto de re-
conocimiento en un porcentaje superior al 15% determinado por la Comision Académica del titulo o, en su caso, ser
objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que el titulo propio deje de impartirse y haya sido extinguido y
convertido en titulo oficial en el que se reconozcan los créditos académicos.

Articulo. 9. Efectos del reconocimiento de créditos

1. En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita el nimero y tipo de créditos ECTS que se
le reconocen al alumnado y aquellas asignaturas que no deberan ser cursadas por el estudiante. Se entendera, en
este caso, que dichos conocimientos ya han sido superados y no seran susceptibles de nueva evaluacion.

2. En el expediente del estudiante, las asignaturas figuraran como reconocidas con la calificaciéon correspondiente.
La calificacién de las asignaturas superadas, como consecuencia de un proceso de reconocimiento, sera equivalen-
te a la calificacion de las asignaturas que han dado origen a éste. En caso necesario, se realizara la media pondera-
da cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o varias en la titulacién de destino.

3. Cuando las asignaturas de origen no tengan calificacion, los créditos reconocidos figuraran con la calificacion de
JApto, y no se computaran a efectos del calculo de la nota media del expediente.

CAPITULO Il. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo. 10. Definicion.

1. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas

con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estudios con la consi-
guiente obtencién de un titulo oficial.

Articulo. 11. Ambito de aplicacion.
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1. Los créditos correspondientes a asignaturas previamente superadas por el/la estudiante, en ensefianzas universi-
tarias no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estu-
dios a los que ha accedido con la calificacion de origen y se reflejaran en los documentos académicos oficiales acre-
ditativos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo. 12. Calificaciones.

1. En la transferencia de créditos se registrara la calificacion obtenida en las asignaturas de origen. Cuando coexis-
tan varias asignaturas de origen y una sola de destino se realizara media ponderada. En el supuesto de no existir
calificacion en origen, la transferencia de créditos llevara la calificacion de ¢ Apto¢, y no serd computable a efectos de
media del expediente.

CAPITULO lll: PROCEDIMIENTO
Articulo. 13. Comisiones con competencias para el reconocimiento y la transferencia de créditos.

1. En la Universidad Internacional de Valencia, se constituiran las siguientes Comisiones para actuar, en el &mbito
de su competencia, en materia de reconocimiento y transferencia de créditos:

a) La Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad.

b) Una Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos por cada uno de los titulos oficiales de Grado o
Master de la Universidad Internacional de Valencia.

Articulo 14. Solicitudes de reconocimiento

1. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado o de la interesada, quien
debera aportar la documentacién justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indicando los mé-
dulos, materias o asignaturas que considere superados.

2. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrén su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y
superadas, en ningun caso se referirdn a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adapta-
das.

3. Las solicitudes se presentaran en el centro en el que se encuentre matriculado el/la estudiante, en los plazos que
se habiliten al efecto que, en general, coincidirdn con los plazos de matricula y correspondera al responsable de la
titulacién resolver. En caso de desestimacion estara motivada académicamente en un plazo maximo de tres meses.

Articulo 15. Solicitudes de transferencia de créditos

1. Los expedientes de transferencia de créditos se tramitaran a peticion del interesado o de la interesada. A estos
efectos, los y las estudiantes que se incorporen a un nuevo estudio, mediante escrito dirigido al responsable de la ti-
tulacion y en los plazos que se establezcan para la matricula, indicaran si han cursado anteriormente otros estudios
oficiales sin haberlos finalizado, aportando, en caso de no tratarse de estudios de la Universidad Internacional de
Valencia, la documentacion justificativa que corresponda.

CAPITULO IV: ANOTACION EN EL EXPEDIENTE ACADEMICO

Articulo 16: Documentos académicos

1. Todos los créditos obtenidos por el o la estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Esta normativa seré de aplicacién a los alumnos de nuevo ingreso matriculados a partir del curso académico
2022/2023 inclusive, asi como a las nuevas solicitudes de Reconocimiento de créditos y transferencia que se regis-
tren a partir del citado curso académico.

DISPOSICION ADICIONAL. -Referencia de género

Todas las denominaciones contenidas en la presente normativa que se lleven a cabo en género comun, se enten-

deran realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino o femenino, segun el sexo del titular que los
desempefie.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos Universidad Internacional de Valencia
aprobada por Resolucion Rectoral el 26 de octubre de 2009.

DISPOSICION FINAL

Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el/la Rector/a y el/la directora/a General de la
Universidad Internacional de Valencia.
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4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Fecha: 19/04/2023

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases expositivas

Clases précticas: actividades guiadas, seminarios, foros de debate, etc

Tutorias

Realizacion de trabajos individuales o grupales

Trabajo auténomo

Desarrollo del Trabgjo Fin de Méster y redaccion del mismo

Defensa del Trabajo Fin de Méster

Préacticas presenciales

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Explicacion del contenido temético, presentacion de los conceptos fundamentales y desarrollo del contenido tedrico.

Coleccion de tareas que €l alumnado llevara a cabo alo largo de toda la asignatura entre las que podemos encontrar: foros dedebate,
andlisis de casos y resolucion de problemas, visualizacion de € emplos, comentarios criticos de textos,andlisis de |l ecturas,exdmenes
o test, etc.

Sesiones periddicas entre el profesorado y el alumnado para laresolucion de dudas, orientacion, supervision, etc.

Lectura criticade labibliografia, estudio sistemético de los temas, reflexidn sobre problemas planteados, resolucién de
actividadespropuestas, blsgqueda, andlisisy elaboracion de informacion, investigacion e indagacion, elaboracion de memorias,
informes, ytrabajos etc.

Defensa publicay debate sobre el Trabajo Fin de Méaster realizado por e alumno.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacioén continua

Evaluacion fina

Valoracién del Trabajo Final de Master escrito por el director/a que lo ha dirigido

Valoracién del Trabajo Final de Master escrito por parte del Tribunal Evaluador

Valoracién de la Defensa Oral del Trabajo Final de Méster por el Tribuna Evaluador

Evaluacion por parte del tutor externo

Evaluacion por parte del tutor interno

Autoevaluacion del estudiante

Memoria de préacticas

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Fundamentos de la intervencion preventiva en drogodependenciasy otras conductas adictivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

34

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

34

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aspectos basicos de |as adicciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Politicasy recursos en conductas adictivas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Prevencion en drogodependencias: ambito escolar

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prevencion en drogodependencias: ambito familiar

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prevencion en drogodependencias: medios de comunicacion, &mbito laboral, comunitarioy reduccién de riesgos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

21/53
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prevencion en conductas adictivas no relacionadas a sustancias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prevencion selectivay otras conductas problema

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

22/53
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE 2
ASIGNATURA 1 Resultados de Aprendizaje: Queal finalizar la asignatura el estudiante demuestre su capacidad para: 8_)
RA-1 Ser capaz de manejar la jiay lengudje propio del fluida, susignificadoy su g
RA-2 Ser capaz de dar informacién ala poblacién sobre e proceso adictivoy de drogas: sus efectos, 8
consumo, y que sepa discriminarlo segin e género. ﬁ
RA-3 Ser capaz y 6n parael dedrogasy reconocer 6 (in el tipo de pr c
ci6ny programaaaplicar. £
©
RA-4 Ser capaz d i la prevencion y laactuacion preventivaidénea en cadauno de ellos. T
(]
RAS Ser capaz y b A fficani atencion apracticas E
basadas en principios deontolgicos. »n
inci 2
(%2}
o
=
ASIGNATURA 2 Resultados de Aprendizaje: Que al finaizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para: g
&
RA-1 Ser 6n vigent
capaz vigente en su T
RA-2 Ser capaz de comunicar y sensibilizar alapoblacion asi como promover su cumplimiento, g
S
RA-3 Ser capaz d y su comunidad, para &ito en la prevencion con un enfoque I®)
claramente comunitario.
S
RA-4 Ser capaz de desarrollar las funciones propias de un técnico en prevencion de conductas adictivas, y seber gestionar un recurso en prevencion de dip- 8
godependencias. E
(@]
>
ASIGNATURA 3 Resultados de Aprendizaje: Queal finaizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para: O
0
RA-L Ser capaz de seber difundir, facilitar, gestionar y desarrollar programas de prevencion escolar. Q
Q
RA-2 Ser capaz de elaborar global y 6n delasalud en 6n infanto-juvenil y | %
prevencion de los riesgos asociados a consumo de drogas. c
o
RA-3 Ser capaz de formr al familia, t en prevencion S
denciasy en laaplicacion d ificaen e 4mbito escolar. g
RA-4 Ser capaz de usar ilizacion y deteccion i i i 6n o amtfto %
escolar Q
(]
O
(0]
(2
=
ASIGNATURA 4 Resultados de Aprendizaje: Que al finalizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para: 0
o
RA-L Ser capaz de difundir, facilitar, gestionar y desarrollar programas de prevencion familiar. E
RA-2 Ser capaz de elaborar familiar lap 6n delasdudy 6 i consumo fle 5
drogas. (]
. Ke)
RA-3 Ser capaz deformar al familia, . docent en prevencion ©
o 6n del (ficaen dl &mbito escol )
=
RA-4 Ser capaz de utilizar i y deteccion d 6n preventivaen o )
ambito familiar. >
'
o
—
N
ASIGNATURA 5 Resultados de Aprendizaje: Que al finalizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para: IYe)
N~
RA-L Ser capaz de difundir, facilitar, gestionar y desarrollar programas de prevencion en e &mbito labordl, comunitario, en reduccion de riesgosy atravgs g
delos medios de comunicacion. 0’\0
—
RA-2 Ser capaz de elaborar y 6n de la salud —
nidad y la prevencion de 0s riesgos asociados al consumo de drogas. g
RA-3 Ser capaz deformar a familia, t 2
periodistas,) en prevencion en laaplicacion d h ia cientif cadauno del °,2
‘ambitos de actuacion. N~
[e)]
RA-4 Ser capaz de usar 6ny deteccion 6n preventiva. 3'_
-
©
>
[0}
(@]
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ASIGNATURA 6 Resultados de Aprendizaje: Que al finaizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para:

RA-1 Ser copaz

RA-2 Ser capaz deinformar de modo eficaz ala comunidad educativay ala sociedad sobre |

Identificador : 4316124

esy

comunicacion, y deas redes sociales.

Ia adiccion a juego patolégico e intervenir de manera precoz sobre ellas.

Fecha: 19/04/2023

del abuso d i il ony |

RA-3 Ser capaz de disefiar juego en méginas y on-line.

RA-4 Ser capaz alasociedad fomentar ¢f autocontrol y el equilibrio también col
e trabajo, las compras, y e ercicio fisico.

ASIGNATURA 7 Resultados de Aprendizaje: Que al finalizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para:

RA-1 Ser capaz de disefiar 0 adaptar pr sl i u

RA-2 Ser capaz deintervenir de maneraindividual y grupal con menores en situacion de riesgo y sus familias.

RA-3 Ser capaz sulocalidad para realizer unaintervencion holistica sobrd e
menor y el joven en situacion de riesgo,

RA-4 Ser capaz de generar derivar situacion de riesgo al servicio de pre
vencion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1: Aspectos bésicos de las adicciones
Contenidos:

Drogas, sujetos'y contextos de consumo: Prevalencias y patrones de consumo en la prevencion.
o Clasificacion de las drogas, definicion y efectos
o Bases neuropsicol 6gicas de la conducta adictiva.
o Motivaciones parael consumo de drogas'y consecuencias psicosociales del consumo.
o Representaciones sociales de |as drogas.
Drogasy género.
o Motivacionesyy significados de los consumos de drogas segtin género.
o Laprevencion desde la perspectiva de género.
Terminologia bésica de las adiccionesy el proceso adictivo.
Marcos tedricos de referencia en prevencion en drogodependencias y otras conductas adictivas.
o Teoriasde estadiosy evolutivas.
o Teoriasintegrativasy comprensivas.
o Modelo comprensivo y secuencial delas fases del consumo de drogas.
Factores de riesgo y factores de proteccion.
o Losfactores deriesgo y de proteccién en los programas preventivos.
o Losfactores deriesgo y proteccion en relacion a otros modelos tedricos.
Laintervencién preventiva segin los niveles de prevencion.
o Delaprevencion ambiental ala prevencion indicada.
Principios que deben regir |a actuacion preventiva.

ASIGNATURA 2: Politicasy recursos en conductas adictivas
Contenidos:

Datos epidemioldgicos: evolucion de las prevalencias de consumo.
Politicas, legislacion y principios de la prevencién en drogodependencias.
o Politicasy legislacién en materia de prevencion en drogodependencias.
o Medidas|egidativas relacionadas con el alcohol y los menores.
o Normas Internacionaes paralas intervenciones preventivas basadas en la evidencia.
Sistemas de apoyo alaaccién preventiva.
o Creacion de redes locales y su coordinacion comunitaria.
o Fuentes de evidencia cientificay buenas précticas.
o Losrecursos en drogodependencias y otras conductas adictivas:
- Salud publicay prevencion de drogodependencias.
- Recursos parala prevencion de las conductas adictivas: estructuray funcionamiento.
Recursos para el tratamiento y la rehabilitacion de las adicciones..

ASIGNATURA 3: Prevencion en drogodependencias: &mbito escolar
Contenidos:

Prevencion eficaz en el dmbito escolar.
Consideraciones relevantes parala prevencion en el ambito escolar.
o Programas educativos.
o Laprevencion en laley de educacion.
o Agentesfacilitadores del centro escolar.
Evidencia cientifica aplicada ala prevencién escolar.
o Metaevaluacion de los programas preventivos en el ambito escolar.
Programas de prevencién escolar basados en la evidencia cientifica
o Caracteristicas de los programas de prevencién escolar.
o Objetivos de los programas de prevencion escolar.
o Variables que se trabajan en los programas de prevencion escolar.
o Implementacién de los programas de prevencion en el dmbito escolar
Recursos educativos.
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Contenidos y materiales parala prevencion escolar.

o Materiales existentes.

o Materialesy contenidos digitales.
Metodol ogias eficaces para la prevencion escolar:

o Lapromocién de lasalud através de la gamificacion.

o Prevencion on-line.

o Prevencion desde estrategias vivenciales: teatro, musica,¢,
Laformacién de profesorado en prevencion de las conductas adictivas en el @mbito escolar.
Consumo de drogas y fracaso escolar.

Protocolos de actuacion en prevencion de drogodependencias en el @mbito escolar.
Deteccion e intervencién con jovenes en riesgo en el ambito escolar.
Revisién de intervenciones basadas en la evidenciay buenas précticas.

ASIGNATURA 4: Prevencion en drogodependencias: ambito familiar
Contenidos:

Prevencion eficaz en el dmbito familiar.

Consideraciones relevantes parala prevencion en el ambito familiar.
o Lafuncién preventivade lafamilia: factores de riesgo y de proteccion en el @mbito familiar.
o Laeducacion emocional en la prevencion de las drogodependencias.

Objetivosy caracteristicas de los programas y acciones preventivas dirigidas alafamilia

Principiosy técnicas de la prevencion familiar eficaz.

Evidencia cientifica aplicada ala prevencién familiar.

Estrategias parala prevencion familiar.

Los Servicios de Orientacion familiar en drogodependencias.

Estrategias para captar, motivar e incentivar la colaboracion y la participacion en |os programas preventivos centrados en lafamilia

Revision de intervenciones basadas en la evidenciay buenas précticas..

ASIGNATURA 5: Prevencién en drogodependencias: medios de comunicacion, &mbito laboral, comunitarioy reduccién de riesgos
Contenidos:

Prevencion eficaz en los medios de comunicacion, el &mbito laboral, comunitario y reduccién de riesgos.

Medios de comunicacion y su uso en la prevencion. Evidencia de la eficacia de las campafias publicitarias de prevencion. Revision de intervenciones preventivas en medios: eficacia versus efectos contrapreventivos
Consideraciones relevantes para la prevencion en el ambito laboral. Programas eficaces parael @mbito laboral.

Revision de intervenciones comunitarias basadas en laevidenciay buenas précticas. Desarrollo de herramientas para laidentificacion e intervencion en zonas geogréficas de mayor riesgo relacionadas con el consu-

mo de drogas: Metodologia RARE y otras metodol ogias de Investigacion-Accion participativa. Desarrollo de acciones multicomponentes en el &mbito local basadas en la coordinacién de |os diferentes agentes: pre-
ventivos, sociales, educativos, policialese,

Consideraciones relevantes parala prevencion en el ambito comunitario.Protocol os de actuacién en prevencion de drogodependencias en el @mbito comunitario.

La prevencion de |as drogodependencias en poblacion inmigrante: el proceso de aculturacion y el consumo de drogas. Factores de riesgo y de proteccion en poblacion inmigrante.

Prevencion con mujeres embarazadas.

Prevencion en las Fuerzas Armadas, y Fuerzasy Cuerpos de Seguridad del Estado.

Prevencion en el &mbito penitenciario.

Estrategias de prevencion de la conduccion de vehiculos bgjo los efectos de las drogas.

Programas de prevencion en tiempo de ocio.

Evidencia cientifica aplicada ala prevencién en medios, laboral y comunitaria.

Laprevencion laboral de las conductas adictivas desde los planes de salud laboral.

Evidencia cientifica en reduccion del dafio: sustancias, poblaciones en exclusion social y uso recreativo de drogas.

ASIGNATURA 6: Prevencion en conductas adictivas no relacionadas a sustancias
Contenidos:

Desarrollo del proceso adictivo en las adicciones sin sustancia
Prevalencia de las conductas adictivas sin sustancia.
Efectos, riesgos y repercusiones de las conductas adictivas sin sustancia.
Juego patol 6gico.

o Evaluacion delaadiccion ajuegos on-line.

o Programas de prevencion de la adiccion al juego.
Uso indebido de internet, videojuegosy teléfono mévil.

o Evaluacion delaadiccion alos videojuegos, Internet y el abuso de mévil.

o Programas de prevencion del uso inadecuado delastics.
Otros comportamientos asociados a las conductas adictivas:

o Compracompulsiva

o Workalcoholism: Caracteristicas y factores predisponentes.

o Adiccion a gercicio.

o Hipersexualidad.

o Trastornos de la Conducta Alimentaria
Revision y caracteristicas de las intervenciones preventivas eficaces.

ASIGNATURA 7: Laprevencion selectivay otras conductas problema
Contenidos:

Principios y dimensiones de laintervencién con menores en riesgo
o Definicion y concepto de menor en riesgo
o Deteccion de menores en riesgo desde servicios sociales
o Desarrollo de programas de prevencion en Centros de Proteccion de Menores
o Evaluacion e intervencion temprana con menores en riesgo
o Estado actual y futuro de laintervencién preventiva con menores en riesgo
Prevencion del consumo de drogas, laviolenciay la delincuencia: medidas judiciales en menores consumidores de drogas.
Intervencién con menores con consumo problemético y sus familias: intervencion psicoeducativay psicosocial.
Deteccion precoz y coordinacién con otros recursos comunitarios y la prevencion selectiva e indicada desde |os diversos agentes sociales.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

SISTEMAS DE EVALUACION - ASIGNATURA 1

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinaré la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura eval uando |os resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su correspondiente calificacion final. A través de evaluacion con
tinua, mediante las siguientes actividades:

1. Tablacomparativa sobre los modelos de prevencion; criticas y bondades de cada uno de ellos desde el momento actual de la prevencién. (Trabajo individual, ponderacion 20%)

1. Preparar unasesion informativa, con enfoque de género, sobre los efectos, riesgos, patrones de consumo, motivaciones de las drogas,¢, y que el alumno/a realice un trabajo expositivo si dieralainformacion aaguno
de los colectivos beneficiarios: adolescentes, nifios, adultos, docentes, y profesionales de la hosteleria. (Trabajo grupal, ponderacion 20%)

1. Revisar un programa de prevencion, comprobar y fundamentar que cumple los principios por los que se debe regir toda intervencion preventiva (Trabajo individual, ponderacion 20%)
1. Forodelaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articulos de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacion 10%)
A través de evaluacion final, mediante |as siguientes actividades:

1. Realizacion de un examen de respuesta miltiple o examen de preguntas cortas y tema a desarrollar. Para poder aprobar esta parte se necesitara, si es examen tipo test obtener un 75% de respuestas correctas; y si es dp
desarrollo, ninguna de | as preguntas podra obtener una puntuacion inferior a 5. (Individual, ponderacion 30%)

SISTEMAS DE EVALUACION - ASIGNATURA 2

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinaré la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su correspondiente caificacion final. A través de evaluacion con|
tinua, mediante |as siguientes actividades:

1. Realizar un andlisis critico de laevolucion del consumo para cada una de |as sustancias desde la primera encuesta de ESTUDES del Plan Nacional Sobre Drogas hasta la actual, considerando |a perspectiva de génerd.
(Trabajo grupal, 40% ponderaci6n)

1. Realizar unarevision de las legislaciones vigentes a nivel nacional, en Europay América Latina. (Trabajo grupal, 20% ponderacién)
1. Forodelaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articul os de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacion 10%)
A través de evaluacion final, mediante |as siguientes actividades:

1. Realizacion de un examen de respuesta mdiltiple o examen de preguntas cortas y tema a desarrollar. Para poder aprobar esta parte se necesitara, si es examen tipo test obtener un 75% de respuestas correctas; y si es dp
desarrollo, ninguna de |as preguntas podra obtener una puntuacion inferior a 5. (Individual, ponderacion 30%)

SISTEMAS DE EVALUACION - ASIGNATURA 3

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinara la adquisicion de las competencias trabajadas en la asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su correspondiente calificacion final. A través de evaluacion
continua, mediante |as siguientes actividades:

1. Elecciény redlizacion de una de las siguientes actuaciones preventivas (Trabajo grupal, ponderacién 30%):

1. Disefiar unaprogramacion anual de prevencion escolar atendiendo alos recursos existentes, a las necesidades de la escuela, lafamiliay lacomunidad, e integrandolo en el Plan Municipal de Drogodependencias, y
otros recursos sociosanitarios del municipio.

2. Disefiar un servicio (on-line o presencial) de informacién y sensibilizacion parala comunidad educativa en prevencion de conductas adictivas, diferenciado para adolescentes, familiasy docentes; y si es pertinente,
incorporando |a perspectiva de género y multiculturaidad.

1. Revision, andisisy clasificacion de programas de prevencion escolar: universal, selectiva e indicada Se revisaran tres programas para cada uno de estos niveles de prevencion (un total de nueve), analizando sus ca-
racteristicas, objetivos, componentes, contenidosy materiales (si son accesibles), tipo de evaluacion y resultados. Finalmente se realizaré una valoracion critica sobre cada uno de los programas evaluados, y unas
conclusiones finales sobre el conjunto. (Trabajo grupal, ponderacion 30%)

1. Foro delaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articulos de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacién 10%)
A través de evaluacion final, mediante |as siguientes actividades:

1. Realizacion de un examen de respuesta mdiltiple o examen de preguntas cortas y tema a desarrollar. Para poder aprobar esta parte se necesitara, si es examen tipo test obtener un 75% de respuestas correctas; y s es dp
desarrollo, ninguna de |as preguntas podra obtener una puntuacién inferior a5. (Individual, ponderacién 30%)

SISTEMAS DE EVALUACION - ASIGNATURA 4

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinaré la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su correspondiente calificacion final. A través de evaluacion con|
tinua, mediante |as siguientes actividades:

1. Disefiar unaplanificacion para unaintervencion preventiva con familias, basandose en una o varias de |as estrategias desarrolladas en la asignatura, e integréndolo en el Plan Municipal de Drogodependencias, y otrof
recursos sociosanitarios del municipio. (Trabajo grupal, ponderacién 30%)

1. Disefiar protocolos de colaboracion con lapoliciay los centros sanitarios parala derivacion de las familiasy los menores que se han iniciado en el consumo de sustancias para una intervencion precoz. (Trabajo gru-
pal, ponderacion 30%)

1. Forodelaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articul os de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacion 10%)
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A través de evaluacion final, mediante |as siguientes actividades:

1. Realizacion de un examen de respuesta mdiltiple o examen de preguntas cortas y tema a desarrollar. Para poder aprobar esta parte se necesitara, si es examen tipo test obtener un 75% de respuestas correctas; y si es dp
desarrollo, ninguna de |as preguntas podra obtener una puntuacién inferior a 5. (Individual, ponderacion 30%)

SISTEMAS DE EVALUACION - ASIGNATURA 5

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinaré la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura eval uando los resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su correspondiente calificacion final. A través de eval uacion conj
tinua, mediante | as siguientes actividades:

1. Redlizacion de unade las siguientes actuaciones preventivas (Trabajo grupal, ponderacién 20%):
a  Disefiar una programacion anual de prevencion comunitaria participativa de un lugar concreto atendiendo a los recursos existentes (infraestructura, asociaciones, equipamientos, servicios ptiblicos,¢), alag
necesidades de la comunidad, e integrandolo en el Plan Municipal de Drogodependencias si existiera.
b.  Eleccién de un &mbito de intervencién y disefio de un proceso de formacién bésica para un grupo de agentes sociales potencial mente intervinientes en la prevencion: mediadores sociales, hosteleros, Fuer-
zas'y Cuerpos de Seguridad del Estado, autoescuelas, medios de comunicacién, mandos intermedios en empresas, u otros.

1. Elecciény redizacion de una de las siguientes actuaciones preventivas (Trabajo grupal, ponderacién 40%):

a  Disefiar un servicio (on-line o presencial) de informacion y sensibilizacion parala ciudadania en prevencion de conductas adictivas, diferenciado para adolescentes y adultos.

b.  Disefiar un proyecto de prevencién laboral atendiendo a los recursos existentes, alas necesidades de las empresas, de acuerdo con el Plan de salud labora e integrandolo en el Plan Municipal de Drogode-
pendencias, si este existiese.

c. Disefiar protocolos de actuacién con dos colectivos especificos que muestren vulnerabilidad (menores, mujeres embarazadas, sinhogarismog), estableciendo claramente as lineas de coordinaciony com-
plementariedad con el resto de servicios de lared asistencial.

d. Disefiar una actuacion preventiva orientada ala sensibilizacion y deteccién precoz de los consumos de drogas dentro de las Fuerzas Armadas y/o Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, estableciendd
protocolos de actuacion y gestion en colaboracion con agentes facilitadores de estos organismos.

1. Forodelaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articulos de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacién 10%)
A través de evaluacion final, mediante |as siguientes actividades:

1. Realizacion de un examen de respuesta miltiple o examen de preguntas cortas y tema a desarrollar. Para poder aprobar esta parte se necesitara, si es examen tipo test obtener un 75% de respuestas correctas; y si es dp
desarrollo, ninguna de |as preguntas podra obtener una puntuacion inferior a 5. (Individual, ponderacion 30%)

SISTEMAS DE EVALUACION - ASIGNATURA 6

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinara la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante |os siguientes procedimientos y su correspondiente caificacion final. A través de evaluacion
continua, mediante |as siguientes actividades:

1. Elecciony redlizacion de una de las siguientes actuaciones preventivas, incorporando la perspectiva de género y de multiculturaidad si fuera pertinente (Trabajo grupal, ponderacion 30%):

1. Disefiar una campafia de sensibilizacién sobre el buen uso de |as redes sociales, para familiasy menores.
2. Disefiar una estrategia de sensibilizacion dirigida a menores sobre el riesgo del juego on-liney las méaquinas de apuestas.

=

Disefiar una camparia de sensibilizacién dirigida a alguna de estas conductas asociadas a las conductas adictivas, incorporando |a perspectiva de género (Trabajo grupal, ponderacion 30%):

Adiccién a gjercicio.
Hipersexualidad.

Compra compulsiva
Workalcoholism.

Trastornos de la conducta alimentaria.

s wN e

1. Forodelaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articul os de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacion 10%)
A través de evaluacion final, mediante las siguientes actividades:

1. Realizacion de un examen de respuesta mdltiple o examen de preguntas cortas y tema a desarrollar. Para poder aprobar esta parte se necesitara, si es examen tipo test obtener un 75% de respuestas correctas; y si es dp
desarrollo, ninguna de |as preguntas podra obtener una puntuacién inferior a 5. (Individual, ponderacién 30%)

SISTEMASDE EVALUACION -ASIGNATURA 7

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinaré la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su correspondiente calificacion final. A través de evaluacion
continua, mediante |as siguientes actividades:

1. Analizar y comparar cuatro programas de prevencion selectiva o indicada con evidencia cientifica en el &mbito nacional e internacional realizando un andlisis critico y generando propuestas de mejora. Incluir tanto
en el andlisis como en |as propuestas de mejorala perspectiva de género. (Trabajo grupal, ponderacion 20%)

1. Disefiar dos protocolos de actuacion basados en el contexto real: uno de deteccidn, derivacion y actuacion de menores consumidores para el ambito escolar; y otro de derivacion y de actuacion con menores consumi
dores en laviapublica (Trabajo grupal, ponderacién 20%)

1. Realizacion de un informe psicosocial sobre un menor consumidor, donde aparezcalaevaluaciony, si es posible, laintervencion realizada. (Trabajo individual, ponderacion 20%)
1. Forodelaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articul os de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacion 10%)
A través de evaluacion final, mediante |as siguientes actividades:

1. Realizacion de un examen de respuesta miltiple o examen de preguntas cortas y tema a desarrollar. Para poder aprobar esta parte se necesitara, si es examen tipo test obtener un 75% de respuestas correctas; y si es dp
desarrollo, ninguna de |as preguntas podra obtener una puntuacion inferior a 5. (Individual, ponderacion 30%)
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL - Adquirir conocimientos especializados sobre la prevencién en drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG2 - Disefiar, planificar, aplicar y/o evaluar intervenciones y/o planes en materia de prevencion en drogodependenciasy otras
conductas adictivas.

CG3 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion de tareas, € trabajo coordinado y complementario en un equipo
interdisciplinar, y la colaboracion eficaz con otros profesionales y equipos multidisciplinares, en un contexto préximo a nivel
nacional y/o internacional, en el &mbito de las drogodependenciasy otras conductas adictivas.

CG4 - Desarrollar habilidades parala blisqueda, procesamiento, andlisis y gestion de la informacion (bases de datos, articulos
cientificos, etc.) y tener criterio para su interpretacion y aplicacion adecuada a cada uno de los dmbitos y contextos de la
intervencion preventiva,

CG5 - Desarrollar € espiritu critico y autocritico como fundamentos orientados a alcanzar la calidad de la propia actuacion y
desarrollando sistemas que garanticen la calidad de las intervenciones preventivas desarrolladas.

CG6 - Desarrollar la capacidad técnica parala asuncién de responsabilidades, la adaptacion a nuevas situaciones, latomade
decisiones, €l afrontamiento y laresolucion de lasincidencias alo largo de todos |os procesos inherentes a desempefio profesional
en el ambito de la prevencidn de las drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG7 - Valorar laformacion continua, reciclaje, y autoaprendizaje, necesarios paralograr un desarrollo persona y profesional
adaptado alas nuevas situaciones y alaevolucion del conocimiento, laciencia, laprofesion, e mundo laboral y la sociedad en
relacion alas drogodependencias y otras conductas adictivas.

CGS8 - Ser capaz deidentificar |as &reas de intervencion o los temas prioritarios que sean factibles de ser investigados y compartidos
con lacomunidad profesional, académica o cientifica.

CG10 - Comunicarse de manera oral, escritay visual efectiva, en diferentes formatos (ensayos, correspondencia, trabaj os técnicos,
informe de diversos tipos, discusion grupal, debate, foros, presentaciones) y con distintos fines (informar, defender, explicar,
argumentar, ensefiar), para distintos colectivos, incorporando, cuando sea pertinente, un estilo de comunicacién académico y
profesional (referencias tedricas, formas de citar estandarizadas, etc.).

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Relacionar los conceptos bésicos de la adiccion, saber describir los principales perfiles y patrones de consumo de las
poblaciones destinatarias de la intervencion, y evaluar sus motivaciones para el consumo asi como las consecuencias asociadas alas
conductas de riesgo.

CE2 - Conocer los efectos de las drogas, |as bases psicofisiol égicas y psiconeurol égicas, asi como las bases e influencias sociales
delas conductas adictivas.

CE3 - Conocer las estructuras local es, autondmicas, nacionales y/o internacionales, asi como saber delimitar el marco legislativo de
distintos ambitos reguladores de las drogodependencias y otros trastornos adictivos.

CE4 - Conocer los diferentes model os tedricos vigentes en el campo de la prevencion de las conductas adictivasy ser capaz de
diferenciarlos para poder identificar el modelo idoneo en funcidn de la accion preventiva a aplicar en los distintos &mbitos de
actuacion.

CES - Conocer los diferentes niveles de prevencion de las conductas adictivas, asi como las herramientas, model os tedricos y
estrategias que se deben utilizar en los programasy acciones de cada nivel.
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CEB6 - Saber los principios que deben regir toda intervencidn preventiva, los criterios de calidad y buenas précticas, asi como la
evidencia cientifica sobre su eficacia, en los distintos ambitos preventivos y los diversos niveles de prevencion.

CEY7 - Identificar y saber evaluar las diferentes variables influyentes, los factores de riesgo y de factores de proteccion vinculados a
la conducta adictiva.

CES8 - Conocer las intervenciones efectivas y |as estrategias preventivas basadas en la evidencia cientificay buenas précticas en
cualquiera de los ambitos de la actuacion preventiva, asi como aspectos clave para su puesta en marcha, laley que regula estas
intervencionesy |os recursos existentes que pueden participar como agentes facilitadores para la consecucion de sus objetivos.

CE9 - Ser capaz de disefiar, planificar, implementar y/o evaluar las actuaciones de prevencion escolar, familiar y comunitaria.

CE10 - Ser capaz de adaptar 1os programas de prevencidn existentes y/o sus materiales a una poblacion especifica cuyos valores
socialesy contexto cultural es diferente a autdctono.

CEL11 - Saber transmitir informacion preventivarelevante y adecuada a las necesidades y caracteristicas de la poblacion
beneficiaria, asi como dotarles de estrategias y habilidades de afrontamiento frente al consumo de drogas u otras conductas
adictivas.

CE12 - Conocer y saber implementar las diferentes estrategias y recursos que faciliten una participacion activa de los agentes
preventivos.

CE13 - Conocer estrategias para detectar e intervenir, en coordinacion con los recursos de lared asistencial, en colectivos de
especial riesgo y vulnerabilidad, asi como sobre |os riesgos asociados a consumo de drogas y otras conductas adictivas en
poblacion vulnerable.

CE14 - Conocer e impacto de las conductas adictivas sin sustancia, asi como |os procesos psicosociales que las facilitan.

CE15 - Disefiar e implementar acciones preventivas dirigidas al mal uso de las tecnologias de lainformacion y €l conocimiento, asi
como ala prevencién de conductas de riesgo asociadas a otras conductas adictivas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 74 50

Clases précticas. actividades guiadas, 36 0

seminarios, foros de debate, etc

Tutorias 110 30

Realizacion de trabgjos individuales o 110 0

grupaes

Trabgjo auténomo 520 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Explicacion del contenido temético, presentacion de los conceptos fundamentales y desarrollo del contenido tedrico.

Coleccion de tareas que €l alumnado llevara a cabo alo largo de toda la asignatura entre las que podemos encontrar: foros dedebate,
andlisis de casos y resolucion de problemas, visualizacion de g emplos, comentarios criticos de textos,andlisis de |l ecturas,exdmenes
o test, etc.

Sesiones periddicas entre el profesorado y el alumnado para laresolucion de dudas, orientacion, supervision, etc.

Lectura criticade labibliografia, estudio sistemético de los temas, reflexion sobre problemas planteados, resolucién de
actividadespropuestas, blsgqueda, andlisisy elaboracion de informacion, investigacion e indagacion, elaboracion de memorias,

informes, ytrabajos etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua 70.0 70.0

Evauacion final 30.0 30.0

NIVEL 2: Criteriosde calidad aplicados al disefio, implementacion y evaluacion de la intervencién preventiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Criterios de calidad aplicados a la evaluacion de necesidadesy recursos, y al disefio de la intervencion preventiva

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Criterios de calidad aplicados a laimplementacion, evaluacién y mejora de la intervencion preventiva

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASIGNATURA 1 Resultados de Aprendizaje: Queal finalizar la asignatura el estudiante demuestre su capacidad para:

RA-1 Ser capaz de aplicar alaevaluacion d o poblaci6n obj o
se estazplicando, unaintervencion preventiva

RA-2 Ser capaz de aplicar | alaevaluacion d y del dad sobr lizer, 0 seestaa]i-

cando, una intervencion preventiva

RA-3 Ser capaz de aplicar | ios de calided ala i6n de una p q o

RA-4 Ser capaz de aplicar | a disefio d 6 p realizar, 0 se esta aplicand

ASIGNATURA 2 Resultados de Aprendizaje: Que al finalizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para:

RA-L Ser capaz de aplicar | ios de calided alagestiony 6 i i6n pi lizar, o seesh
aplicando.
RA-2 Ser capaz de aplicar ala 6y del 6n onpr

redlizar, 0 se esté aplicando.

RA-3 Ser capaz de aplicar p y o ,0sg
estazplicando,
RA-4 Ser capaz de aplicar | aladif 6n 6 i lizer, 0 se estéaplicandp.

55.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1: Criterios de calidad aplicados a la evaluacion de necesidades y recur sos, y disefio de la intervencién preventiva
Contenidos:
Evaluacion de necesidades:

Prioridades establecidas en las estrategias y politicas en materia de prevencién de drogodependencias y otras conductas adictivas.
Evaluacion del uso de drogasy otras conductas adictivas en la poblacién objetivo.

Justificacion de lanecesidad de laintervencion.

Determinacion de recursos y capacidades.

Disefio de laintervencién:

Definicion de la poblacién objetivo.

Uso de modelos tedricos de referencia.

Definicion de objetivos, metas e indicadores.

Disefio de |as actividades con base en la calidad y la eficacia
Planificacion de las evaluaciones finales: proceso y resultados.
Confeccién del cronograma.

ASIGNATURA 2: Criterios de calidad aplicados a laimplementacién, evaluacién y mejora de la intervencién preventiva
Contenidos:
Implementacién y seguimiento de laintervencion:

Planificacion del proyecto.

Implementacién y seguimiento:
o Recogida de datos sobre procesos y resultados.
o Revision sistemética para detectar posibles fallos o desviaciones.
o Revisién del plan del proyecto, los recursos, etc.

Evaluaciones finales:

Evaluacion de proceso:
o Evaluacion de la participacion de |la poblacion objetivo.
o Evaluacion delas actividades.
o Evaluacion del uso de |os recursos humanos, materiales y financieros
Evaluacién de resultados.
o Andlisis de datos, deteccion de posibles fuentes de sesgo y explicaciones alternativas para los hallazgos.
o Evaluacion delaeficaciade laintervencion.

Difusion de informacion sobre laintervencion.

Aspectos clave paralareplicacion y diseminacion entre los grupos interesados.
Elaboracion de un informe final.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua70 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinaré la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante |os siguientes procedimientos y su correspondiente cdificacion final. A través de evaluacion conti
nua, mediante |as siguientes actividades (Trabajo grupal, ponderacién 90%):

1. Decaraal disefio de un programa preventivo que se contemplarealizar en el futuro, o en relacion aun programaya existente, realizar las siguientes tareas:

Definir el fenémeno sobre el que se desea intervenir.

Evaluar y/o determinar |as caracteristicas de |a poblacion objetivo.

Establecer cudles son |os recursos de la comunidad que pueden ser o estdn implicados en laintervencion preventiva, estableciendo claramente su papel.
Definir la poblacién objetivo que vaaser, o es, beneficiariade laintervencion.

Describir os model os tedricos de referencia que sustentan laintervencion preventiva.

Definir los objetivos generales y especificos que se pretenden alcanzar con laintervencion, estableciendo indicadores para cada uno de ellos.
Confeccionar el cronograma de laintervencion.

Planificar |as evaluaciones finales: proceso y resultados.

O NG WN

1. Elaboracién de un informe (Trabajo individual, ponderacion 30%)

1. Forodelaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articul os de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacion 10%)

SISTEMAS DE EVALUACION - ASIGNATURA 2

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 70 70
Evaluacion final 30 30

Se determinaré la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante |os siguientes procedimientos y su correspondiente cdificacion final. A través de evaluacion conti
nua, mediante |as siguientes actividades (Trabajo grupal, ponderacién 60%):

1. Decaraa disefio de un programa preventivo que se contemplarealizar en el futuro, o en relacion aun programaya existente, realizar las siguientes tareas:

Realizar laplanificacion del proyecto.

Realizar laplanificacion del equipo humano.

Establecer y describir lametodologia para el reclutamiento y retencién de los participantes.

Establecer y describir la evaluacion de proceso que serealizard.

Establecer y describir los andlisis de resultados que se realizaran, asi como los resultados obtenidos o hipotetizados tras laintervencion.

s wN e

P

Elaboracién de un informe final sobre unaintervencion preventiva (Trabajo individual, ponderacion 30%)

1. Foro delaasignatura, donde se plantearan debates sobre cuestiones, noticias o articulos de relevancia relacionados con los contenidos. (Trabajo individual, ponderacién 10%)

Elaboracion de un informe final sobre una intervencién preventiva. (Trabajo individual, ponderacion 30%)
55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Adquirir conocimientos especializados sobre la prevencién en drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG2 - Diseflar, planificar, aplicar y/o evaluar intervenciones y/o planes en materia de prevencion en drogodependenciasy otras
conductas adictivas.

CG3 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion de tareas, el trabajo coordinado y complementario en un equipo
interdisciplinar, y la colaboracion eficaz con otros profesionales y equipos multidisciplinares, en un contexto préximo a nivel
nacional y/o internacional, en el &mbito de las drogodependenciasy otras conductas adictivas.

CG4 - Desarrollar habilidades para la busqueda, procesamiento, andlisisy gestion de lainformacién (bases de datos, articulos
cientificos, etc.) y tener criterio para su interpretacién y aplicacion adecuada a cada uno de los ambitos y contextos de la
intervencion preventiva

CG5 - Desarrollar € espiritu critico y autocritico como fundamentos orientados a alcanzar la calidad de la propia actuacion y
desarrollando sistemas que garanticen la calidad de las intervenciones preventivas desarrolladas.

CG6 - Desarrollar la capacidad técnica para la asuncion de responsabilidades, |a adaptacién a nuevas situaciones, latomade
decisiones, € afrontamiento y laresolucion de lasincidencias alo largo de todos |os procesos inherentes a desempefio profesional
en el ambito de la prevencién de las drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG7 - Vdorar laformacién continua, reciclaje, y autoaprendizaje, necesarios paralograr un desarrollo personal y profesional
adaptado alas nuevas situaciones y ala evolucién del conocimiento, laciencia, la profesion, el mundo laboral y la sociedad en
relacion alas drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG8 - Ser capaz de identificar las areas de intervencidn o |os temas prioritarios que sean factibles de ser investigados y compartidos
con lacomunidad profesional, académica o cientifica.
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CG9 - Desarrollar la profesion desde los principios éticos, la preocupacion por €l desarrollo de las personas y de las comunidades,
desde el respeto aladiversidad y lamulticulturalidad, y desde el compromiso con la calidad de las intervenciones preventivasy
divulgativas que se realizan.

CG10 - Comunicarse de manera oral, escritay visual efectiva, en diferentes formatos (ensayos, correspondencia, trabajos técnicos,
informe de diversos tipos, discusion grupal, debate, foros, presentaciones) y con distintos fines (informar, defender, explicar,
argumentar, ensefiar), para distintos colectivos, incorporando, cuando sea pertinente, un estilo de comunicacion académico y
profesional (referencias tedricas, formas de citar estandarizadas, etc.).

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Relacionar los conceptos bésicos de la adiccidn, saber describir los principales perfilesy patrones de consumo de las
poblaciones destinatarias de laintervencion, y evaluar sus motivaciones parael consumo asi como las consecuencias asociadas alas
conductas de riesgo.

CES3 - Conocer las estructuras locales, autondémicas, nacionales y/o internacionales, asi como saber delimitar el marco legislativo de
distintos &mbitos reguladores de |as drogodependencias y otros trastornos adictivos.

CE4 - Conocer los diferentes model os tedricos vigentes en €l campo de la prevencién de las conductas adictivas y ser capaz de
diferenciarlos para poder identificar el modelo idéneo en funcién de la accion preventiva a aplicar en los distintos ambitos de
actuacion.

CES5 - Conocer los diferentes niveles de prevencion de las conductas adictivas, asi como las herramientas, model os tedricos y
estrategias que se deben utilizar en los programas y acciones de cada nivel.

CEG6 - Saber los principios que deben regir toda intervencion preventiva, los criterios de calidad y buenas practicas, asi como la
evidencia cientifica sobre su eficacia, en los distintos ambitos preventivos y |os diversos niveles de prevencion.

CE7 - Identificar y saber evaluar las diferentes variables influyentes, los factores de riesgo y de factores de proteccion vinculados a
la conducta adictiva.

CES8 - Conocer las intervenciones efectivas y |as estrategias preventivas basadas en la evidencia cientificay buenas préacticas en
cualquiera de los &mbitos de la actuacion preventiva, asi como aspectos clave para su puesta en marcha, laley que regula estas
intervencionesy |0s recursos existentes que pueden participar como agentes facilitadores para la consecucion de sus objetivos.

CE9 - Ser capaz de disefiar, planificar, implementar y/o evaluar las actuaciones de prevencion escolar, familiar y comunitaria.

CE10 - Ser capaz de adaptar |os programas de prevencion existentes y/o sus materiales a una poblacién especifica cuyos valores
socialesy contexto cultural es diferente al autoctono.

CE11 - Saber transmitir informacion preventivarelevante y adecuada a las necesidades y caracteristicas de la poblacién
beneficiaria, asi como dotarles de estrategias y habilidades de afrontamiento frente a consumo de drogas u otras conductas
adictivas.

CE12 - Conocer y saber implementar |as diferentes estrategias y recursos que faciliten una participacién activa de |os agentes
preventivos.

CE13 - Conocer estrategias para detectar e intervenir, en coordinacion con los recursos de lared asistencial, en colectivos de
especial riesgo y vulnerabilidad, asi como sobre |os riesgos asociados a consumo de drogas y otras conductas adictivas en
poblacion vulnerable.

CE15 - Disefiar e implementar acciones preventivas dirigidas al mal uso de las tecnologias de lainformacion y el conocimiento, asi
como ala prevencién de conductas de riesgo asociadas a otras conductas adictivas.

CEL16 - Conocer y utilizar las fuentes bibliogréficas y documental es en drogodependencias y otras conductas adictivas.
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CE17 - Aplicar criterios de calidad y buenas précticas alas distintas fases de la intervencidn preventiva.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas 28 50

Clases précticas: actividades guiadas, 12 0

seminarios, foros de debate, etc

Tutorias 25 30

Realizacion de trabgjos individuales o 25 0

grupales

Trabajo auténomo 110 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Explicacion del contenido tematico, presentacion de los conceptos fundamentales y desarrollo del contenido tedrico.

Coleccion de tareas que el alumnado llevara acabo alo largo de toda la asignatura entre las que podemos encontrar: foros dedebate,
andlisis de casos y resolucion de problemas, visualizacion de gy emplos, comentarios criticos de textos,andlisis de lecturas,exdmenes

o test, etc.

Sesiones periodicas entre el profesorado y el alumnado parala resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc.

Lectura critica de la bibliografia, estudio sistemético de los temas, reflexion sobre problemas planteados, resolucidn de
actividadespropuestas, blisqueda, andlisisy elaboracion de informacion, investigacion e indagacion, elaboracion de memorias,

informes, ytrabajos etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

70.0

70.0

Evaluacion final

30.0

30.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de Aprendizaje: Queal finalizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para:

RA-1 Ser capaz de utilizar las fuentes bibliogréficas y documentales en drogodependencias y otras conductas adicti-
vas, los centros de referencia nacional e internacional, siendo capaz de evaluar la pertinencia de |as conclusiongs
derivadas de lainvestigaciény, si esel caso, generalizar y aplicar los hallazgos para elaborar, coordinar, planifi
car, implementar y/o evaluar estrategias y planes de prevencion.

RA-2 Ser capaz de aplicar los criterios de calidad y buenas précticas alas distintas fases y procesos de toda interven-
cion preventiva.

RA-3 Ser capaz de realizar el disefio, la planificacion, implementacion y/o evaluacién de unaintervencion preventival

55.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1: Trabajo Fin de Master (12ECTS)

Contenidos: El TFM consistira en el disefio, implementacion o evaluacion de unaintervencion preventiva en alguno de los @mbitos de la prevencion que se han desarrollado en el Médulo 1. Cualquiera que seala modalidad
debera regirse por los criterios de calidad desarrollados en el Médulo 2. Modalidades de TFM:

1. Formulaciény disefio de unaintervencion preventiva
2. Planificacion eimplementacion de unaintervencion preventiva.
3. Evaluacion de resultados y elaboracién de informe de unaintervencion preventiva

Ambitos preventivos en los que enmarcar cualquiera de las tres modalidades de TFM contempladas:

Escolar.

Familiar.

Laboral.

Comunitario.

Medios de comunicacion.
Reduccion del dafio.

oA WwN R

Laintervencion debera encuadrarse claramente en alguno de los siguientes niveles de prevencion:

Prevencién ambiental.
Prevencién universal.
Prevencion selectiva
Prevencién indicada.

EalN 2 o

El desarrollo del TFM en cualquiera de sus modalidades, ambitos o niveles debera regirse por la evidencia cientifica sobre eficacia existentes actualmente, asi como por los criterios de calidad y buenas précticas. De igual mo-
do, deberan integrar |a perspectiva de género transversalmente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion del Trabgjo Fina de Méster escrito por el director/aqueloha = 25 25

dirigido

Valoracion del Trabajo Final de Méster escrito por parte del Tribunal 50 50

Evaluador

Valoracion de la Defensa Oral del Trabajo Final de Méster por el Tribunal 25 25

Evaluador
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El Trabajo Fin de Méster debera permitir evaluar de forma objetiva los conocimientos y capacidades adquiridos por el alumno/a dentro de las competencias desarrolladas en el Méaster. L os criterios de evaluacion serén los si-
guientes:

. Originalidad temética o cientifica.
. Coherenciaen laestructuradel trabgjo.
. Acotacion del objeto de estudio o intervencion.
Delimitacion precisa de los objetivos del trabajo.
. Conocimiento y utilizacion correcta de la bibliografia pertinente.
Metodol ogia adecuada a problema planteado.
Desarrollo argumental empleado para laimplementacion o parala obtencion de los resultados y conclusiones.
. Aportacion a campo de conocimiento.
Redaccion, estilo y claridad expositiva, tanto escritaen el trabajo como verbal en ladefensaoral.
. Capacidad del alumno/a parasintetizar y transmitir conocimientos en ladefensaoral.

El Trabajo Final de Méster (TFM) requerira, parasu correcta evaluacion, de larealizacion de una presentacion y defensa piblica ante el Tribunal Evaluador. Este Tribunal estar compuesto por tres miembros, entre los cuales &}
menos uno seré profesor del Master, de los cuales ninguno de ellos podra ser el Director/adel trabajo presentado. Todos |os miembros del Tribunal tendrdn unatitulacion académica, a menos, equivaente a Licenciado/Doctor
0 serdn profesionales de reconocido prestigio dentro del &rea de conocimiento del méster. La defensadel Trabajo de Final de Méster sera realizada por el alumno/a en sesién plblica a través plataforma on-line, mediante exposi
cién oral durante un tiempo méximo de 20 minutos. A continuacion, el alumno/a contestaré a las preguntas y aclaraciones que planteen los miembros del Tribunal. Es imprescindible para aprobar el TFM que cada calificacion
alcance de notaminimael 5 sobre 10.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Adquirir conocimientos especializados sobre la prevencion en drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG2 - Disefiar, planificar, aplicar y/o evaluar intervenciones y/o planes en materia de prevencion en drogodependenciasy otras
conductas adictivas.

CG3 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion de tareas, € trabajo coordinado y complementario en un equipo
interdisciplinar, y la colaboracion eficaz con otros profesionales y equipos multidisciplinares, en un contexto préximo a nivel
nacional y/o internacional, en el &mbito de las drogodependenciasy otras conductas adictivas.

CG4 - Desarrollar habilidades para la busqueda, procesamiento, andlisisy gestion de lainformacién (bases de datos, articulos
cientificos, etc.) y tener criterio para su interpretacién y aplicacion adecuada a cada uno de los ambitos y contextos de la
intervencion preventiva

CG5 - Desarrollar € espiritu critico y autocritico como fundamentos orientados a alcanzar la calidad de la propia actuacion y
desarrollando sistemas que garanticen la calidad de las intervenciones preventivas desarrolladas.

CG6 - Desarrollar la capacidad técnica parala asuncién de responsabilidades, |a adaptacion a nuevas situaciones, latomade
decisiones, € afrontamiento y laresolucion de lasincidencias alo largo de todos |os procesos inherentes a desempefio profesional
en el ambito de la prevencidn de las drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG7 - Vaorar laformacion continua, reciclaje, y autoaprendizaje, necesarios para lograr un desarrollo personal y profesional
adaptado alas nuevas situaciones y ala evolucién del conocimiento, laciencia, la profesién, el mundo laboral y la sociedad en
relacion alas drogodependencias y otras conductas adictivas.

CGS8 - Ser capaz de identificar |as areas de intervencion o los temas prioritarios que sean factibles de ser investigados y compartidos
con lacomunidad profesional, académica o cientifica.

CG9 - Desarrollar la profesién desde |os principios éticos, la preocupacion por el desarrollo de las personas y de las comunidades,
desde el respeto aladiversidad y lamulticulturalidad, y desde el compromiso con la calidad de las intervenciones preventivas y
divulgativas que se realizan.

CG10 - Comunicarse de manera oral, escritay visual efectiva, en diferentes formatos (ensayos, correspondencia, trabaj os técnicos,
informe de diversos tipos, discusion grupal, debate, foros, presentaciones) y con distintos fines (informar, defender, explicar,
argumentar, ensefiar), para distintos col ectivos, incorporando, cuando sea pertinente, un estilo de comunicacién académico y
profesional (referenciastedricas, formas de citar estandarizadas, etc.).

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Relacionar los conceptos basicos de la adiccion, saber describir los principales perfilesy patrones de consumo de las
poblaciones destinatarias de laintervencion, y evaluar sus motivaciones parael consumo asi como las consecuencias asociadas alas
conductas de riesgo.

CE2 - Conocer los efectos de las drogas, |as bases psicofisiol égicas y psiconeurol égicas, asi como las bases e influencias sociaes
de las conductas adictivas.

CE3 - Conocer las estructuras local es, autondmicas, nacionales y/o internacionales, asi como saber delimitar el marco legislativo de
distintos ambitos reguladores de las drogodependencias y otros trastornos adictivos.

CEA4 - Conocer los diferentes model os tedricos vigentes en el campo de la prevencion de las conductas adictivas y ser capaz de
diferenciarlos para poder identificar el modelo idéneo en funcidn de la accion preventiva a aplicar en los distintos ambitos de
actuacion.

CES5 - Conocer los diferentes niveles de prevencion de las conductas adictivas, asi como las herramientas, model os tedricos y
estrategias que se deben utilizar en los programas y acciones de cada nivel.

CEB6 - Saber los principios que deben regir toda intervencion preventiva, los criterios de calidad y buenas précticas, asi como la
evidencia cientifica sobre su eficacia, en los distintos &mbitos preventivos y los diversos niveles de prevencion.

CE7 - Identificar y saber evaluar las diferentes variables influyentes, los factores de riesgo y de factores de proteccion vinculados a
laconducta adictiva.

CE8 - Conocer las intervenciones efectivas y |as estrategias preventivas basadas en la evidencia cientificay buenas précticas en
cualquiera de los ambitos de la actuacion preventiva, asi como aspectos clave para su puesta en marcha, laley que regula estas
intervencionesy |0s recursos existentes que pueden participar como agentes facilitadores para la consecucion de sus objetivos.

CE9 - Ser capaz de disefiar, planificar, implementar y/o evaluar las actuaciones de prevencion escolar, familiar y comunitaria.

CE10 - Ser capaz de adaptar los programas de prevencion existentes y/o sus materiales a una poblacion especifica cuyos val ores
socialesy contexto cultural es diferente al autéctono.

CE11 - Saber transmitir informacion preventivarelevante y adecuada a las necesidades y caracteristicas de la poblacién
beneficiaria, asi como dotarles de estrategias y habilidades de afrontamiento frente a consumo de drogas u otras conductas
adictivas.

CE12 - Conocer y saber implementar las diferentes estrategias y recursos que faciliten una participacion activa de los agentes
preventivos.

CE13 - Conocer estrategias para detectar e intervenir, en coordinacién con los recursos de lared asistencial, en colectivos de
especial riesgo y vulnerabilidad, asi como sobre los riesgos asociados al consumo de drogas y otras conductas adictivas en
poblacion vulnerable.

CE14 - Conocer e impacto de las conductas adictivas sin sustancia, asi como |os procesos psicosociales que las facilitan.

CE15 - Disefiar e implementar acciones preventivas dirigidas al mal uso de las tecnologias de lainformacion y el conocimiento, asi
como ala prevencién de conductas de riesgo asociadas a otras conductas adictivas.

CEL16 - Conocer y utilizar las fuentes bibliogréficas y documental es en drogodependencias y otras conductas adictivas.

CE17 - Aplicar criterios de calidad y buenas précticas alas distintas fases de la intervencidn preventiva.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 29 30

Desarrollo del Trabajo Fin de Méster y 270 0

redaccién del mismo

Defensadel Trabajo Fin de Méaster 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones periddicas entre e profesorado y el alumnado para la resolucion de dudas, orientacion, supervision, etc.

Lectura criticade labibliografia, estudio sistemético de los temas, reflexidn sobre problemas planteados, resolucién de
actividadespropuestas, busqueda, andlisisy elaboracién de informacion, investigacion e indagacién, elaboracién de memorias,
informes, ytrabajos etc.

Defensa publicay debate sobre €l Trabajo Fin de Master realizado por € alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion del Trabajo Final de Méster

escrito por el director/aque lo hadirigido

250

250

Valoracién del Trabajo Final de Master 50.0 50.0
escrito por parte del Tribunal Evaluador
Valoracién de la Defensa Oral del Trabgjo |25.0 25.0

Final de Méster por el Tribunal Evaluador

NIVEL 2: Préacticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas académicas exter nas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de Aprendizaje: Que al finadlizar laasignatura el estudiante demuestre su capacidad para:
RA-1 Ser capaz de elaborar, planificar, implementar y/o evaluar estrategiasy planes de prevencion.

RA-2 Ser capaz de desarrollar desde criterios de calidad y buenas précticas laintervencién preventivaen el &mbito d
actuacion donde se desarrollen las précticas.

RA-3 Ser capaz de desarrollar funcionesy tareas propias de un servicio de prevencion de las conductas adictivas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1: Précticas Académicas Externas (6 ECTS)

Contenidos: Las Précticas Académicas Externas se circunscribiran a area de prevencion en drogodependencias y/u otras conductas adictivas. Las tareas précticas a desarrollar por el alumnado en |os centros de précticas serdr
acordadas conjuntamente por la Universidad Internacional de Valenciay por los centros de précticas colaboradores. Se gjustara la oferta para que las précticas se fundamenten en latransferenciayy aplicabilidad de los contenidoj
tedrico-précticos desarrollados en €l titulo, seglin las caracteristicas y necesidades del centro de précticas colaborador en el que estas se desarrollen, facilitando al alumnado la consecucion de las competencias planteadas en la
asignatura Las précticas se desarrollardn en algunos de los siguientes dmbitos preventivos:

Sector puiblico o privado donde se encarguen del disefio, implementacion y evaluacion de politicas, programas y/o proyectos de prevencion en drogodependenciasy otras conductas adictivas.
Unidades de Prevencién Comunitaria de las conductas adictivas, centros de Ocio Juvenil y centros de Menores.

Equipos de prevencion de | as adicciones de Municipios, Diputaciones, Consgjerias, ONGs y otras entidades.

Equipos en instituciones educativas orientados ala prevencién con el alumnado y laasistencia formativaa docente en aspectos preventivos.

Equipos de orientacion y prevencion en adicciones orientados al ambito laboral, empresas, etc.

Iniciativa privada como auténomos o empresa, a través de asesorias técnicas, disefio de intervenciones y materiales preventivos, evaluacion de programas, etc.

Fuerzas Armadas y Fuerzasy Cuerpos de Seguridad del Estado, através de |os servicios encargados de |a prevencion de conductas adictivas entre el personal de estas instituciones.
Universidades, instituciones de educacion superior o entidades educativas publicas o privadas, encargados de la formacion de profesionales para laintervencion y/o investigacion en el ambito de la prevencion las
drogodependenciasy otras adicciones.

Equipos en el &nbito de la epidemiologiay lainvestigacion en adicciones, tales como centros de investigacion pablicos y privados.

Grupos de trabajo interdisciplinarios en el dmbito local, regional, nacional e internacional, que ejecuten planes, programas'y proyectos en prevencion en drogodependencias y otras adicciones.

55.1.4 OBSERVACIONES

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion por parte del tutor externo 20 20
Evaluacion por parte del tutor interno 20 20
Autoevaluacion del estudiante 10 10
Memoria de précticas 50 50

Se determinara la adquisicion de las competencias trabajadas en |a asignatura evaluando los resultados de aprendizaje mediante los siguientes procedimientos y su correspondiente cdificacion final.
1. Evaluacion del tutor/aexternos: Los tutores/as profesionales del centro de précticas emitirdn una evaluacion sobre el desempefio del alumno que han tutorizado en su centro profesional.
1. Evaluacion del tutor interno: El tutor interno emitird una evaluacion sobre el desempefio del aumno en relacion alos procesos de coordinacion y seguimiento relacionados con las Précticas Externas.
1. Autoevauacion del estudiante referidaa su desempefio en lastareasy responsabilidades atribuidas durante larealizacién de las Préacticas.
1. Memoriade Précticas Externas.

El alumno/a tendré que incluir en laMemoria de Précticas aquellos elementos esenciales que justifiquen su proceso de aprendizaje y adquisicién de competencias aplicados a ambito profesional. Paraello, laMemo-
riadebe recoger:

Descripcion del centro donde se harealizado las précticas.

Plan de trabajo establecido.

Descripcion de las actividades realizadas, y su relacion con |os contenidos tedrico-précticos desarrollados en e titulo.

Exposicion de aspectos y tareas relevantes desarrolladas en las précticas, y su relacion con los contenidos tedrico-précticos desarrollados en e titulo.
Conclusiones.

Valoracion final de la propia actuacion y la Précticas realizadas.

[

Parala calificacion general delaMemoria se tendran en cuenta a gunos aspectos tan relevantes como:

Estructura general del documento y presencia de los apartados més relevantes.
Grado en que refleja la actividad desarrollada en | as Précticas Externas.
Capacidad descriptivay argumentativa.

Presencia de perspectiva critica.

Sugerencias de mejora.

Presencia de anexos relevantes.

Citas bibliogréficas pertinentes y adecuadamente referenciadas.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Disefiar, planificar, aplicar y/o evaluar intervenciones y/o planes en materia de prevencion en drogodependenciasy otras
conductas adictivas.

CG3 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion de tareas, € trabajo coordinado y complementario en un equipo
interdisciplinar, y la colaboracion eficaz con otros profesionales y equipos multidisciplinares, en un contexto proximo anivel
nacional y/o internacional, en el @mbito de |las drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG4 - Desarrollar habilidades parala busqueda, procesamiento, andlisisy gestion de lainformacion (bases de datos, articulos
cientificos, etc.) y tener criterio para su interpretacién y aplicacion adecuada a cada uno de los ambitos y contextos de la
intervencion preventiva
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CG5 - Desarrollar € espiritu critico y autocritico como fundamentos orientados a alcanzar la calidad de la propia actuacion'y
desarrollando sistemas que garanticen la calidad de las intervenciones preventivas desarrolladas.

CG6 - Desarrollar la capacidad técnica parala asuncién de responsabilidades, la adaptacion a nuevas situaciones, latomade
decisiones, €l afrontamiento y laresolucion de lasincidencias alo largo de todos |os procesos inherentes a desempefio profesional
en el ambito de la prevencidn de las drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG7 - Valorar laformacion continua, reciclaje, y autoaprendizaje, necesarios paralograr un desarrollo persona y profesional
adaptado alas nuevas situaciones y alaevolucion del conocimiento, laciencia, laprofesion, e mundo laboral y la sociedad en
relacion alas drogodependencias y otras conductas adictivas.

CG9 - Desarrollar la profesién desde |os principios éticos, la preocupacion por el desarrollo de las personas y de las comunidades,
desde el respeto aladiversidad y lamulticulturalidad, y desde el compromiso con la calidad de las intervenciones preventivas y
divulgativas que se realizan.

CG10 - Comunicarse de manera oral, escritay visual efectiva, en diferentes formatos (ensayos, correspondencia, trabaj os técnicos,
informe de diversos tipos, discusion grupal, debate, foros, presentaciones) y con distintos fines (informar, defender, explicar,
argumentar, ensefiar), para distintos colectivos, incorporando, cuando sea pertinente, un estilo de comunicacién académico y
profesional (referencias tedricas, formas de citar estandarizadas, etc.).

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Relacionar los conceptos bésicos de la adiccion, saber describir los principales perfiles y patrones de consumo de las
poblaciones destinatarias de la intervencion, y evaluar sus motivaciones para el consumo asi como las consecuencias asociadas alas
conductas de riesgo.

CE3 - Conocer las estructuras local es, autondmicas, nacionales y/o internacionales, asi como saber delimitar el marco legislativo de
distintos ambitos reguladores de las drogodependencias y otros trastornos adictivos.

CE7 - Identificar y saber evaluar las diferentes variables influyentes, los factores de riesgo y de factores de proteccion vinculados a
la conducta adictiva.

CE9 - Ser capaz de disefiar, planificar, implementar y/o evaluar las actuaciones de prevencion escolar, familiar y comunitaria.

CE10 - Ser capaz de adaptar los programas de prevencion existentes y/o sus materiales a una poblacion especifica cuyos val ores
socialesy contexto cultural es diferente al autéctono.

CE11 - Saber transmitir informacion preventivarelevante y adecuada a las necesidades y caracteristicas de la poblacién
beneficiaria, asi como dotarles de estrategias y habilidades de afrontamiento frente a consumo de drogas u otras conductas
adictivas.

CE12 - Conocer y saber implementar las diferentes estrategias y recursos que faciliten una participacion activa de los agentes
preventivos.

CE13 - Conocer estrategias para detectar e intervenir, en coordinacién con los recursos de lared asistencial, en colectivos de
especial riesgo y vulnerabilidad, asi como sobre los riesgos asociados al consumo de drogasy otras conductas adictivas en
poblacion vulnerable.

CE15 - Disefiar e implementar acciones preventivas dirigidas al mal uso de las tecnologias de lainformacion y €l conocimiento, asi
como ala prevencién de conductas de riesgo asociadas a otras conductas adictivas.

CE16 - Conocer y utilizar las fuentes bibliogréficas y documentales en drogodependencias y otras conductas adictivas.

CEL17 - Aplicar criterios de calidad y buenas précticas alas distintas fases de laintervencion preventiva
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 10 30

Trabajo auténomo 40 0

Préacticas presenciales 100 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Sesiones periddicas entre €l profesorado y el alumnado para la resolucién de dudas, orientacion, supervision, etc.

Lectura criticade la bibliografia, estudio sistemético de los temas, reflexion sobre problemas planteados, resolucidn de
actividadespropuestas, blsqueda, andlisis y elaboracion de informacion, investigacion e indagacion, elaboracion de memorias,

informes, ytrabajos etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion por parte del tutor externo 20.0 20.0

Evaluacion por parte del tutor interno 20.0 20.0

Autoevaluacion del estudiante 10.0 10.0

Memoria de précticas 50.0 50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Fecha: 19/04/2023

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat Internacional Vaenciana Ayudante Doctor (42.3 100 64,6
Universitat Internacional Vaenciana Profesor 26.9 0 32,5
colaborador
Licenciado
Universitat Internacional Vaenciana Profesor 23.1 100 100
Contratado
Doctor
Universitat Internacional Valenciana Profesor Director |7.7 100 63,3

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 5 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y resultados del aprendizaje de los estudiantes

Uno de las lineas en las que trabaja la VIU actualmente es la de poder analizar de forma minuciosa sus procesos de trabajo interno y sus resultados.
Con este fin la universidad ha establecido un procedimiento que tiene como objetivo interaccionar con las diferentes instancias de la Universidad que
realizan o utilizan la evaluacién de estudiantes, con el fin de analizar y ajustar los procedimientos de evaluacion, asi como evaluar los resultados de las
diferentes titulaciones.

Uno de los aspectos importantes a tener en cuenta en la evaluacion de la Calidad del Titulo de Grado o Master es el de realizar un seguimiento siste-
matico del desarrollo del mismo asi como revisar todo el contenido del programa formativo, desde los objetivos hasta las competencias o los resulta-
dos obtenidos, utilizando toda la informacién disponible, asi como las actuaciones del profesorado implicado.

La VIU, a través de la Comision de Calidad del Titulo de Grado o Méaster (CCT), analiza y tiene en cuenta la calidad de la formacién proporcionada y
del profesorado que la imparte, estableciendo las propuestas de mejora que se deriven de dicho andlisis. Para ello se dota de procedimientos que le
permitan garantizar que se miden, analizan y utilizan los resultados obtenidos.

Esta labor puede ser establecida para la evaluaciéon y mejora de calidad de la ensefianza y del profesorado, en las siguientes fases:

1. Andlisisdelainformacion y tomade decisiones: A partir de lainformacion recopilada, donde se veran reflejadas | as fortalezas, debilidades del titulo y lainfor-
macion aportada por el Coordinador del Grado o del Méster através de un informe de val oracién de la calidad de la ensefianzay del profesorado, la Comision de
Calidad del Titulo (CCT), propondra las mejoras relativas a estos indicadores para que se tomen |as decisiones necesarias.

2. Sistemaparalarevision, mejoray seguimiento del programa: Parala puesta en marchay seguimiento de las propuestas de mejora, la Comision de Calidad del
Titulo (CCT) disefiard el Plan de Mejora Anual del Titulo, donde se definiran los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y se establecera latem-
poralizacién para su cumplimiento en el siguiente curso académico.

3. Dicho plan seraremitido alos 6rganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo, y serd tomado como referente para larealizacion del Informe Pibli-
co de Calidad del Titulo.

4. Transcurridos dos afios de laimplantacion del Titulo de Grado o Méster se realizara una valoracion de los avances y mejoras producidas en la calidad de la ense-
fianza, resaltando el grado de mejora en los indicadores de este procedimiento. Estamemoria de seguimiento seré realizada por la Comision de Calidad del Titulo
(CCT), que emitiraun informe sobre el estado del Sistema de Garantia de Calidad del titulo, de los indicadores de calidad del mismo'y, en su caso, redizara nue-
vas recomendaciones de mejora que serén integradas en el Plan de Mejoradel siguiente afio. Este informe ser& enviado al Equipo de Direccion y quedara archi-
vado en el Areade Estudiosy Calidad, a disposicién de los 6rganos universitarios implicados en la garantia de calidad del Titulo.

5. Todoslosinformesy documentos creados a partir de la valoracién de este punto pasaran a formar parte del Registro Documental de Titulo, cuyo contenido per-
mitir& conocer y tomar decisiones que afecten ala caidad de laensefianzay del profesorado.

El objeto es presentar como la Universidad garantiza que se mida y analice la calidad de la ensefianza del programa formativo del Titulo de Grado o
Master y como se toman decisiones para mejorar los procesos.
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De esta manera, se pretende comprobar si se han seguido las siguientes actuaciones que conforman la calidad de la ensefianza del Titulo de Grado o

Méaster:
. Difundir el programaformativoy

paises, por €.)

lo necesiten.

captar nuevos estudiantes.

| dentificador

- Proporcionar orientacion académica alos estudiantes en su formacién (charlas informativas generales, tutorias, por €.)
. Fomentar la participacion de los estudiantes en los programas de movilidad.
. Coordinar al profesorado sobre contenidos y actividades de ensefianza, aprendizajey evaluacion. - Proporcionar apoyo al aprendizaje de aquellos estudiantes que

Proporcionar orientacion profesional alos estudiantes: transicion al trabajo, otros estudios.

14316124

. Facilitar la adaptacion e integracion de los nuevos estudiantes: plan de acogida, cuyo contenido variara en funcion de sus caracteristicas (si provienen de otros

Fecha: 19/04/2023

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/
media _files/20211108_Sistema de_ GESTION_de_Calidad_%20V04_0.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2017

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

|ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29184724R MONICA RODRIGUEZ GASCO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ PINTOR SOROLLA, 21 46021 VaencialVaencia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com |961924965 961924951 Directorade Calidad y Estudios
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29184724R MONICA RODRIGUEZ GASCO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ PINTOR SOROLLA, 21 46021 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
mrodriguez@universidadviu.com676673070 961924951 Directorade Calidad y Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
11432754Y MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ PINTOR SOROLLA, 21 46021 Valencia/Valéncia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudios@universidadviu.com |961924965 961924951 Secretaria Genera
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APARTADO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

ACCIONES DE DIFUSION GENERAL DE LA OFERTA DOCENTE

INFORMACION TELEMATICA

e Pagina Web corporativa y landing de captacidn de la Universidad VIU: www.viu.es
y www.universidadviu.es.

e Portales de Internet especializados como emagister, etc.
e Piaginas Web especializadas.

e Envio por correo electronico de folletos, guias y mails informativos a
departamentos e instituciones de areas relacionadas con la tematica del titulo.

e Publicidad en la red de busqueda y de display de Google.

e Comunicacidn corporativa a través de las redes sociales.

INFORMACION IMPRESA
e Informacién sobre oferta docente y recursos de la Universidad.

e Guias sobre la oferta docente de la Universidad.

ACCIONES DE DIFUSION ESPECIFICAS PARA CADA TiTULO:

e Correo masivo a toda la base de datos de la Universidad Internacional Valenciana,
haciendo llegar el material y folleto del titulo.

e Difusidn del titulo entre los Colegios Oficiales de Espaiia.
e Introduccién del titulo en posicionamiento en buscadores.

e Publicidad del titulo en webs especializadas y portales de formacidn.

CANALES DE DIFUSION PARA LA MATRICULACION
INFORMACION PERSONALIZADA

e Informacion a través de dos direcciones de correo electrdnico, una dirigida a
atender y resolver las dudas de los posibles interesados en las titulaciones de la
VIU y otra dirigida a ayudar a los futuros alumnos en su proceso de matriculacién.

e Atencidon en directo a través de videoconferencia a peticion de los posibles
alumnos interesados. También se ofrece esta posibilidad a aquellas personas que,
sin solicitarlo, necesitan una informacién mas compleja de lo usual.

e Atencidn via telefdnica a los posibles alumnos interesados en los titulos ofertados
para resolver sus posibles dudas.
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PROCEDIMIENTOS DE ACOGIDA Y ORIENTACION

Antes de iniciarse el titulo, los estudiantes estan en contacto permanente con su orientador/a
académico/a, que les resolvera cualquier cuestidn relacionada con la titulacion y con el acceso
al Campus Virtual de la VIU. En caso de que tuvieran problemas técnicos, la universidad pone a
disposicion del estudiante el servicio de soporte informdtico que le ayudara a resolver
cualquier incidencia de este tipo.

Se puede encontrar mas informacién sobre el apoyo a estudiantes, antes y durante la
imparticién de las asignaturas, en el apartado 4.3.

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

El Master en Prevencidon en Drogodependencias y otras Conductas Adictivas esta orientado
hacia estudiantes, profesionales e investigadores del ambito psicosocial, educativo y
sanitario, tales—cemolicenciados—y/lo—graduades—en egresados de titulaciones como
Antropologia, Ciencias Politicas, Educaciéon Social, Magisterio, Trabajo Social, Terapia
Ocupacional, Sociologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Medicina, Enfermeria, Farmacia o
Psicologia.

El Plan de Estudios estd disefado considerando que los conocimientos y competencias
desarrollados en los distintos grados para cada una de las titulaciones indicadas, capacitan al
alumnado para acceder al Master en Prevencidén en Drogodependencias y otras Conductas
Adictivas sin necesidad de realizar complementos de formacién. Ademas, considerando la
interdisciplinariedad en el abordaje preventivo de las drogodependencias y otras conductas
adictivas, tanto los contenidos tedrico-practicos, como las competencias generales y
especificas planteadas para el presente titulo incorporan esa perspectiva interdisciplinar. Esto
permite que, tanto los contenidos como las competencias desarrolladas y los resultados de
aprendizaje del Master, tengan caracter transversal a las distintas titulaciones de origen,
siendo adaptables y transferibles a los distintos contextos y ambitos profesionales vinculados a
la prevencién en drogodependencias y otras conductas adictivas.

La formacién continua, el reciclaje profesional y la ampliacién de conocimientos también estan
contemplados en el disefio del Plan de Estudios del presente titulo de Master, considerando
que dar respuesta al perfil de alumnado que , ademas de alguna de las citadas titulaciones,
posee experiencia profesional o ejerce activamente es de gran interés, y responde a una
necesidad manifestada en los objetivos del Plan de Accion 2013-2016 del Plan Nacional Sobre
Drogas, y que con toda seguridad se mantendrd en la nueva Estrategia Nacional sobre Drogas
2017-2024, dado que esta es la linea de accidon marcada tanto a nivel nacional, como a nivel
europeo e internacional.

Para todo el alumnado en general, pero para este ultimo perfil de manera concreta, la
docencia on-line propuesta en el presente titulo de Master es la mds idénea para poder
acceder al titulo y alcanzar la consecucién de este.
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APARTADO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

La Universitat Internacional Valenciana es una universidad online que dispone de un
organigrama que apoya el proceso de ensefianza-aprendizaje en un entorno virtual, que
abarca aspectos tales como la elaboracién audiovisual de los contenidos preparados por el
equipo docente - una caracteristica que define esta institucién — o el acompafiamiento del
alumnado a lo largo de su periodo en la universidad, hasta la asistencia tecnoldgica que da
soporte en todo momento a docentes y discentes.

6.2.1. PLAZAS DE PERSONAL DE APOYO

La universidad cuenta con una plantilla de personal no académico, en su mayoria con
titulacidn superior universitaria, repartida entre los diferentes departamentos, que realiza las
labores necesarias para la correcta implantacion y el desarrollo de los diferentes titulos
oficiales que la universidad lleva a cabo.

Los departamentos, dedicados a la gestion administrativa de las titulaciones, con los que
cuenta la universidad, son los siguientes:

— Departamento de Admisiones: es el encargado de facilitar informacion al futuro
alumno y resolver las dudas sobre los diferentes titulos de la universidad.

— Departamento de Atencion al Alumno: es el encargado del acompafiamiento al
alumno durante el proceso de matriculacion, asesoramiento y orientacién durante
toda su trayectoria académica.

— Secretaria Académica: es el encargado de la revisidon y aceptacion de la
documentacion para la matricula del alumno, apertura de expediente, gestién de
becas, reconocimiento de créditos, etc.

— Secretaria General: es el encargado del asesoramiento legal en la universidad, de la
revision de las normativas y de la elaboracion y gestién de convenios con los centros
de practicas.

— Departamento de Coordinacion y Metodologia Docente: es el encargado de la
elaboracion del material audiovisual y de los recursos multimedia que se ponen a
disposicion del alumno, asiste y apoya a los profesores a la hora de preparar los
materiales docentes, utilizando soportes tecnoldgicos especificos para la educacion
on-line.

— Departamento de Estudios y Calidad: es el encargado de las tramitaciones necesarias
para la oficialidad de los titulos y del aseguramiento de la calidad de los mismos.

— Departamento de Marketing: es el encargado del mantenimiento y actualizacién de la
pagina web de la universidad y desarrollo de campafias comerciales online.
Departamento de Operaciones: es el encargado del soporte informatico a los alumnos
y del mantenimiento y desarrollo del Campus Virtual.

— Departamento Audiovisual: es el encargado de la produccién y postproduccién de los
videos y material audiovisual a disposicion del alumno asi como de la preparacién de
los guiones de los videos docentes, edicién de fotografia y de sonido, efectos, insertos
etc.
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6.2.2. VINCULACION AL CENTRO DEL PERSONAL DE APOYO

En el siguiente cuadro se resume el tipo de vinculacion del personal de apoyo, asi
como el numero de personas dedicadas al titulo y el porcentaje respecto al total:

DEDICACION NUMERO DE PAS PORCENTAIJE
Tiempo completo 2 50%
Tiempo parcial 2 50%
TOTAL 4 100%

6.2.3. CATEGORIA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE APOYO

Las categorias profesionales de la plantilla de personal no docente, se dividen en los
siguientes grupos:

e Personal Titulado (Superior o Medio)
e Personal Administrativo
e Personal de Servicios Generales

En concreto, para esta titulacién, el personal de apoyo disponible es el siguiente:

DEPARTAMENTO NUMERO DE PAS CATEGORIA ADMINISTRATIVA
Tecnologia y Sistemas 1 Personal Titulado (Superior o Medio)
Secretaria Académica 1 Personal Administrativo
Atencién al Alumno 1 Personal Administrativo
Admisiones 1 Personal de Servicios Generales

6.2.4. EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE APOYO

La totalidad de la plantilla de personal no docente, tiene experiencia profesional
relacionada con la educacién. En la siguiente tabla se presenta la experiencia profesional del
personal de apoyo, agrupada por intervalos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL NUMERO DE PAS PORCENTAIE
Menos de 3 afios 0 0%
Entre 3y 9 afos 4 100%
Mas de 9 afios 0 0%

TOTAL 4 100%
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6.2.5. DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL DE APOYO

La totalidad de las personas de la plantilla de personal no académico que se presenta,
esta a disposiciéon del Centro en el momento de presentacién de la memoria de solicitud de
verificacion.

6.2.6. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Las Normas de Organizacidon y Funcionamiento de la Universitat Internacional Valenciana,
reguladas por el Decreto 65/2009, de 15 de mayo, en el articulo 23 referido al personal de
administracion y servicios, establece que este personal sera seleccionado seguln criterios de
profesionalidad e idoneidad para el puesto de trabajo y con sujecién a los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad de la correspondiente convocatoria.

Asi pues, la contratacion del profesorado y del personal de apoyo de la Universitat
Internacional Valenciana se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y
mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad, en conformidad con la Ley 51
/2003 de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y la Ley 3/ 2007, de Igualdad de Género.
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APARTADO 8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

En este apartado se hace mencidon a la estimacion vy justificaciéon de valores cuantitativos
basandonos en indicadores facilitados por la Universidad Internacional de Valencia, asi como
las acciones derivadas de su seguimiento.

A continuacidn se recogen valores relativos a la Tasa de Graduacion, Tasa de Abandono y Tasa
de Eficiencia, que la Universidad Internacional de Valencia ha estimado para el Madster
Universitario en Prevencion en Drogodependencias y otras Adicciones.

TASA PORCENTAIJE
Tasa de Graduacion 80%
Tasa de Abandono 5%
Tasa de Eficiencia 90%

= Tasa de graduacidn: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacidon a su cohorte de
entrada.

= Tasa de abandono: relacién porcentual entre el numero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacidn el afio académico anterior y
que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

= Tasa de eficiencia: relaciéon porcentual entre el niumero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
graduados de un determinado afio académico y el numero total de créditos en los que
realmente han tenido que matricularse.

JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO, ASi COMO DEL
RESTO DE LOS INDICADORES EMPLEADOS

Tras la revisidn de las tasas de Graduacién, Abandono, Eficiencia y Rendimiento de los distintos
titulos de Master relacionados con las conductas adictivas, y considerando que entre estos
hallamos tanto master oficiales como titulos propios, con modalidad presencial,
semipresencial y on-line de imparticion de los contenidos, se ha estimado que para el titulo
Master Universitario en Prevencion en Drogodependencias y otras Adicciones se hallaran
tasas similares para cada uno de los indicadores propuestos.

En la mayor parte de los titulos de Master la tasa de Graduacién se sitla en torno al 75-85%, la
tasa de Abandono entre el 5-10%, la tasa de Eficiencia entre el 90-99%, y la tasa de
Rendimiento entre el 90-98%. Por tal motivo, no se espera que los porcentajes obtenidos en el
presente titulo varien sustancialmente de los que aqui se reflejan.
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El cardcter profesionalizar del presente titulo Master Universitario en Prevencién en
Drogodependencias y otras Adicciones y su Plan de Estudios, que incorpora una sustancial
carga de aplicacién practica en todas sus asignaturas de corte, las metodologias docentes
centradas en la participacidon y aprendizaje activo por parte del alumno, la mejora en los
procesos de coordinacion y evaluacidn de asignaturas, asi como la duracidon de los estudios,
son razones que permiten plantear unos objetivos para cada uno de los indicadores sefialados
similares a los observados en otros titulos. Sin embargo, es importante destacar que estos
porcentajes puedan estar condicionados al perfil de alumnado que acceda al titulo cada afio,
ya que la simultaneidad de estudios y trabajo en el caso de los profesionales en activo, puede
requerir una mayor exigencia en estos que, atendiendo ademads a sus situaciones familiares,
puede ralentizar la obtencién del titulo.

En todo caso, los procesos de evaluacién contemplados irdn mostrando la adecuacidn de las
estimaciones a las tasas reales, asi como la necesidad de realizar ajustes para optimizar estas
progresivamente.
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APARTADO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

El presente titulo se implantard en el curso 2017/2018.

La presente modificacion serd implantada en el curso 2023/2024.
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JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Q)

Criterio 1.3.
i. Seactualizala Normativa de Permanencia.
i. Se actualizan los ECTS de matricula necesarios segun curso y tipo de
matricula.
Criterio 2.- Se incluye la justificacion de las modificaciones solicitadas.
Criterio 4.1y 4.2.- Se corrigen las erratas en cuanto al perfil de ingreso y se actualiza
la referencia de la normativa al actual RD 822/2021.
Criterio 4.4.- Se actualiza la Normativa de Transferencia y Reconocimiento de
Créditos de la Universidad.
Criterio5.1.y 5.5
i. Seactualiza la presencialidad de la actividad formativa Tutorias, que pasa a
un 30%.
ii. Se ajustaladenominacién de la asignatura de Prdcticas Externas, que pasa
a denominarse Prdcticas Académicas Externas.
Criterio 6.1.- Se actualiza el profesorado del titulo, teniendo en cuenta el incremento
de carga docente derivado del ajuste de la calendarizacion del titulo.
Criterio 7.- Se actualiza la relacién de centros de practicas disponibles, teniendo en
cuenta el ajuste de la calendarizacion del titulo.
Criterio 9.- Se actualiza el enlace al Sistema de Garantia Interno de la Calidad.
Criterio 10.- Se ajusta el calendario de implantacion del titulo a la nueva disposicion
de grupos.
Criterio 11.- Se actualizan las personas asociadas a la solicitud.
Se actualizan, en toda la memoria, las referencias al RD 1393/2007, derogado por
el RD 822/2021.

CRITERIO 1.3- CENTRO DE IMPARTICION DEL TITULO

En el momento en el que este titulo pasd el proceso de Verificacion, los diferentes centros
que integran la Universidad Internacional Valenciana aun no estaban legalmente
constituidos, por lo que los titulos estaban adscritos directamente a la Universidad.

En este momento, y a fin de reflejar la realidad de la gestion actual del titulo, se solicita su
adscripcion a la Facultad de Ciencias de la Salud.
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CRITERIO 5 — PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En la memoria actual la presencialidad de las tutorias figura con una presencialidad de 0%,
situacion que no refleja la realidad de la accion tutorial que desempefia el profesorado del
titulo.

A dia de hoy, la mayor parte de la tutorizacion de los estudiantes realiza sus consultas sobre
dudas y orientacion a través de mensajes de correo electrénico a pesar de la completa
disponibilidad del profesorado para llevar a cabo tutorias sincronas mediante
videoconferencia.

Asi las cosas, y a fin de computar de forma realista la accion tutorial que desempefia el
profesorado del titulo, se ha actualizado la presencialidad de las tutorias en las fichas de las
Materias del criterio 5, modificAndolo conforme a la metodologia actual de la Universidad,
que establece, de manera general, una presencialidad del 30% en estas actividades
formativas.

Dicho célculo de presencialidad forma parte de las metodologias docentes aprobadas por
el Vicerrectorado de Profesorado de la Universitat Internacional Valenciana, que son de
aplicacion en todos los titulos (Grado y Master) de la Universidad, y resultan consistentes
con las aprobadas por la ANECA en solicitudes de verificacion y modificacion recientes.

CRITERIO 6 — PERSONAL ACADEMICO

De acuerdo con la memoria verificada del Titulo, hasta el momento se establecian dos
convocatorias para cursar el titulo en cada curso académico: una con inicio en octubre
(con 1grupo de 90 plazas); y otra, de caracter adelantado, que daba inicio en abril (con 1
grupos de 90 plazas). De esta forma, las plazas de nuevo ingreso quedaban distribuidas
entre ambas convocatorias, con 90 plazas en la convocatoria de abril y 90 plazas en la
convocatoria de octubre.

Tras varios cursos de experiencia con este modelo, se ha observado que el nimero de
estudiantes que desea estudiar el titulo en la convocatoria de abril es sensiblemente inferior
a los que desean hacerlo en la convocatoria de octubre. Por ello, y en coherencia con la
organizacion mayoritaria en las universidades espafiolas, se propone establecer una nueva
organizacion, manteniendo el maximo de 90 estudiantes por grupo, estableciendo como
convocatoria general aquella que da comienzo en octubre.

A fin de asegurar la adecuada imparticion de las ensefianzas del titulo en todos los grupos
conforme a la organizacion temporal propuesta, se ajusta y actualiza el personal académico
de forma que se pueda garantizar la imparticion de la docencia en la convocatoria general.
Para la modificacion solicitada del Mdster Universitario en Prevencidon en
Drogodependencia y otras Conductas Adictivas, la Universitat Internacional Valenciana
cuenta con profesorado suficiente, en cuanto a nimero, y equivalente, en cuanto a perfil
académico-profesional, con respecto al indicado en la Memoria Verificada vigente del
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Titulo. Asimismo, la experiencia de los docentes se ajusta a las materias que se prevé
impartan. A continuacion, se describe con detalle el perfil del equipo docente previsto:

Con respecto al régimen de dedicacion del personal académico previsto, el 61,54% del
profesorado tiene dedicacion completa frente al 38,46% que estd a tiempo parcial. Los
datos sefialan un porcentaje de profesorado a tiempo completo adecuado y suficiente para
la imparticion del titulo, muy similar al recogido en la memoria vigente.

Tabla 1. Régimen de dedicacidn del personal docente previsto en la presente solicitud.

Modificacién Memoria Vigente

Tiempo completo

38,46% 38,9%

Tiempo parcial

61,54%

61,1%

Asimismo, la cualificacion del profesorado previsto en esta solicitud se ajusta también a lo
esperable en un Titulo de nivel MECES Il perteneciente al dmbito de Prevencidn en
Drogodependencias y otras Conductas Adictivas (ver Tablas 2A y 2B). En concreto, el
equipo docente conformado por 26 profesores, indica un perfil académico en su totalidad
de docentes referentes del area de conocimiento de Ciencias de la Salud. Es de anotar, que
el cambio en porcentaje que se da en esta area de conocimiento, es debido a que en la
normativa anterior al RD822/2021, las titulaciones de psicologia estaban ligadas a la rama
de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas.

Asimismo, el 73,08% son Doctores y el 30,77% de estos estan acreditados por alguna de
las Agencias de Evaluacion Nacional y/o Autondmicas.

Tabla 2A. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a dreas de

conocimiento
Modificacion Memoria
Vigente
Artes y Humanidades 0% 0%
Ciencias 0% 5,6%
Ciencias de la Salud 88,46% 0%
Ciencias Sociales y Juridicas 1,54% 94,4%
Ingenieria y Arquitectura 0% 0%

Tabla 2B. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a cualificacion

académica
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Modificacion Memoria Vigente

Formacién académica: Doctores 73,08% 72,2%

Respecto a la experiencia docente del personal académico previsto, los datos agrupados
enintervalos sefialan que un 73,07% de los docentes tienen al menos 5 afios de experiencia
en este ambito, presentando el 7,69% una experiencia extensa de méas de 10 afios (ver tabla
3).

Tabla 3. Experiencia docente de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacion Memoria Vigente

Menos de 5 afios 26,92% 27.8%
Entre 5 y 10 afios 65,38% 61,1%
Mas de 10 afios 7,69% 1,1%

En relacion a la experiencia investigadora, los datos agrupados por intervalos indican que el
61,54% del personal académico previsto presenta, al menos, 6 afios de experiencia
investigadora, mostrando el 7,69% una carrera dilatada de mas de 12 afios (ver Tabla 4).

Tabla 4. Experiencia investigadora de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacién

Memoria Vigente

Menos de 6 afios 38,46% 38,9%
Entre 6y 12 afios 53,85% 50%
Mas de 12 afios 7,69% 1,1%

Porlo que respecta a la experiencia profesional, los datos agrupados por intervalos sefialan
que el 80,77% del personal académico previsto presenta al menos 3 afios de experiencia

profesional, mostrando el 61,54% mas de 9 afios (ver Tabla 5).

Tabla 5. Experiencia profesional de los docentes previstos en la presente solicitud.

Modificacién

Memoria Vigente

Menos de 3 afios 19,23% 0%
Entre 3y 9 afios 19,23% 16,7%
Mas de 9 afios 61,54% 86,3%

De esta manera, los datos arriba expuestos sobre el perfil del personal académico previsto
para la modificacion del Mdster Universitario en Prevencion en Drogodependencia y otras
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Conductas Adictivas, de nuevo, muestran un ajuste satisfactorio con los que figuran en la
Memoria de Verificacion vigente del Titulo.

Por ultimo, la actualizacion del personal académico incluye un desglose del profesorado por
categorias académicas, un nuevo sistema de agrupar al personal académico en funcion de
su perfil docente-investigador, coherente con el Convenio Colectivo de Universidades
Privadas vigente (ver Tabla 6).

Tabla 6. Distribucion del profesorado en categorias académicas propias de la universidad.

Modificacion
Nivel | -
Nivel Il 7,69%
Nivel lll 23,08%
Nivel IV 42,31%
Nivel V 26,92%
Nivel VI -

Con la asignacion docente prevista en esta solicitud se cubren los 84 ECTS de Formacion
Obligatoria pudiendo ofertar para todas las asignaturas 2 grupos de un maximo de 90
estudiantes. También se tienen en cuenta los 120 ECTS que se computan por la direccion de
TFM y la coordinacién de la correspondiente asignatura, y los 18 ECTS correspondientes a
la coordinacion académica y evaluacion de las Practicas Externas. De esta forma, el
personal docente previsto por la Universitat Internacional Valenciana para el Mdster
Universitario en Prevencion en Drogodependencia y otras Conductas Adictivas permite
asegurar una docencia de calidad en esta titulacidn ya que se ajusta a lo expuesto en la
memoria verificada vigente del titulo en cuanto a cualificacion y dedicacion al titulo,
cubriéndose los 222 ECTS de docencia necesarios.

CRITERIO 7 — RECURSOS DISPONIBLES

A fin de asegurar el adecuado desarrollo de las practicas académicas externas del titulo
conforme a la organizaciéon temporal propuesta, ha sido necesario incrementar el nimero
de convenios y de plazas para la realizacion de practicas académicas externas, puesto que
se garantiza la disponibilidad de estas ultimas a los estudiantes.

Los estudiantes del grupo de octubre nunca coincidirdn temporalmente en la realizacién de
las practicas, ya que, la Universidad establece 3 turnos de practicas no simultaneos,
completando en cada uno las 100 horas de actividad presencial requeridas en un centro,
25 horas de practicas/semana. Asilas cosas, el méaximo de estudiantes realizando practicas
externas simultaneamente seran 60. La Universidad dispone en este momento de 131 plazas
disponibles en diferentes centros de practicas para este titulo, lo que se traduce en 393
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plazas ofertadas en los diferentes turnos de préacticas. Dado que el nimero de alumnos de
nuevo ingreso es de 180 en cada curso académico, la universidad dispone de plazas
suficientes para todos sus estudiantes, por lo que queda justificada la suficiencia de centros
de préacticas para el numero de estudiantes y la organizacién temporal propuesta.

Los periodos de Practicas referidos son los que se sefialan a continuacion en el esquema

grafico:

M7 M8 M9

TOTAL TURNO1 TURNO 2 TURNO 3

SEMANAS | 12 [1|2|3|4|1]|2]|3|4|1|2|3|4

ALUMNOS | 180 60 60 60

Seran los propios estudiantes los que soliciten el periodo de Practicas que desean ocupar,
tomando como limite las 60 plazas disponibles por turno de las 131 plazas totales disponibles.
En caso de gue coincida en un mismo periodo un nimero mayor de estudiantes del limite
establecido, la asignacion se realizara siguiendo criterios de mérito académico.

Esta sistemética, ademas de satisfacer las necesidades y demandas de los estudiantes,
permite garantizar una suficiente disponibilidad de Centros para el total de estudiantes de
nuevo ingreso anuales.
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PROPUESTA DE MODIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS

Criterios solicitados:

- Criterio 4.1. Actualizacidn de perfil de ingreso recomendado
- Criterio 4.2. Actualizacion de requisitos de admision
- Criterio 11. Actualizacion de personas asociadas a la solicitud.

Justificacion de la solicitud de modificacion del perfil de ingreso y requisitos de
acceso

En las dos ediciones vigentes del Master en Prevencion de Drogodependencias y otras
Conductas Adictivas, hemos observado una importante demanda de solicitudes de ingreso
desde perfiles sanitarios, concretamente: a) Medicina, 31 solicitudes; b) Enfermeria, 39
solicitudes; y ¢) Farmacia, 2 solicitudes.

Estas solicitudes han sido denegadas dado que actualmente el perfil de ingreso no las
contempla. Sin embargo, atendiendo a la realidad de los distintos ambitos de la
prevencion de las drogodependencias, estos perfiles profesionales suelen abordar
aspectos preventivos desde el &mbito de la promocion de la salud, y a través del consejo
breve en consulta. Asimismo, a través de distintos convenios y el trabajo coordinado con
otros agentes preventivos, también realizan actuaciones preventivas fuera del &mbito
sanitario.

En base a la demanda detectada, que sugiere un interés formativo en el ambito de la
prevencion por parte de estos perfiles profesionales, y a que no se precisan de
complementos formativos dado que el Plan de Estudios es accesible para estos perfiles,
se solicita se tenga en consideracién la propuesta de ampliacion del perfil de ingreso a
través de la inclusién de Medicina, Enfermeria y Farmacia, al Méaster en Prevencion de
Drogodependencias y otras Conductas Adictivas.

Justificacion de la solicitud de modificacién del cambio de semestre de la
asignatura 7 Prevencion selectiva y otras conductas problema de 1° semestre al 2°
semestre.

Se ha eliminado esta solicitud de temporalizacion del plan de estudios.
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APARTADO 2. JUSTIFICACION

2.1 JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

INTERES ACADEMICO

El titulo de Master Universitario en Prevencion en Drogodependencias y otras Conductas
Adictivas estd disefado para satisfacer la demanda actual de formacién integral en el campo de
la prevencion del uso de drogas y otras conductas adictivas.

El consumo de drogas es desde hace décadas uno de los problemas de salud publica mas
importantes a los que se enfrentan varios paises, entre ellos EEUU, Espafia y diversos paises de
América Latina. Asi se reconoce en la vigente Estrategia Nacional sobre Drogas 2009-2016
(PNSD, 2009) al indicar que la necesidad de abordar de modo eficaz la compleja realidad
asociada al fenédmeno de las drogas, que constituyen uno de los problemas mas importantes
que desde el ambito de la Salud Publica en Espania.

Sin embargo, esta problematica de salud publica asociada a las drogodependencias no es
exclusiva de nuestro pais. Los datos mas recientes disponibles, publicados por Naciones Unidas
en 2011, y citado en United Nations Office on Drugs and Crime (2012, en adelante UNODC), se
calcula que unos 230 millones de personas, en torno al 5% de la poblacién adulta del mundo,
consumieron alguna droga ilicita por lo menos una vez en 2010. Esto representa
aproximadamente una de cada 20 personas entre las edades de 15 y 64 afos. En ese mismo
grupo de edad, aproximadamente una de cada 40 personas consume drogas con mayor
regularidad; y menos de una de cada 160 es consumidora problemdtica de drogas. En Europa,
el Observatorio Europeo de las Drogas y las Toxicomanias (en adelante OEDT, 2013) calcula que
son al menos 85 millones de europeos adultos los que han consumido una droga ilegal en algun
momento de su vida, lo que supone la cuarta parte de la poblacién adulta.

El impacto del consumo de drogas, tanto legales como ilegales, origina problemas y trastornos
de distinta indole afectando a un alto nimero de personas. Dependencia, sufrimiento,
enfermedades, efectos nocivos sobre la calidad de vida, menor esperanza de vida, lesiones
propias y a terceros, asi como elevados costes a cargo de los servicios sanitarios y un impacto
negativo sobre la economia, son algunas de las repercusiones derivadas del consumo de drogas.
Por tal motivo, mds alld de la relevancia que adquiere el tratamiento para aquellas personas que
ya han desarrollado una adiccién, la prevencion se postula como la estrategia mas coste-efectiva
en términos sociales y humanos, asi como a nivel econdémico.

El fendmeno de las drogas debe entenderse como un proceso influenciado por multiples
factores que manifiesta continuamente cambios significativos, tanto en relacidn al consumo de
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drogas en si mismo, como en su contexto y problematicas asociadas. Observamos cambios en
los perfiles de los consumidores, en la precocidad del inicio del consumo, en los patrones de uso,
abuso y dependencia. Por su parte, el policonsumo se ha generalizado y la apariciéon de nuevas
sustancias provocan asimismo nuevas manifestaciones conductuales, relacionales, otras
conductas de riesgo para la salud, etc. En cuanto a los contextos, también se observan cambios
en los dmbitos relacionales vinculados al uso de drogas, su significacién y tipologia. Y en cuanto
a las consecuencias y problematicas asociadas se confirma el incremento de los trastornos
mentales asociados al consumo y el aumento de la demanda de atencién en patologia dual.

Asimismo, no podemos obviar la creciente presencia y relevancia que estan adquiriendo las
conductas adictivas sin sustancia, como son el juego patoldgico, el abuso de las tecnologias de
la informacién, el sexo compulsivo, o los trastornos en la alimentacién. Todo ello
comportamientos que pueden perjudicar la salud y la calidad de vida de las personas.

En este contexto de problematica global en relacién a las drogodependencias y otras adicciones,
una adecuada intervencion profesional en el area de la prevencién es indispensable para
controlar y revertir esta situacion. Dado que actualmente los conocimientos y habilidades para
el ejercicio profesional no estan reglados ni suficientemente desarrollados en los estudios de
Grado existentes, lo que encontramos en el medio aplicado son profesionales con distintos
niveles de cualificacion, mayormente con una formacidn parcelada y reduccionista en funciéon
de su disciplina de origen, y con un déficit en cuanto a evaluacion de la eficacia de las
intervenciones que estos mismos desarrollan.

Sin embargo, estamos en disposicion de ofrecer una formacidn rigurosa y de calidad, ajustada
tanto a los principios cientificos como a principios de aplicabilidad de estos en los diversos
contextos profesionales de la prevencion. En los ultimos afios, organismos internacionales de
prestigio en el campo de la prevencién de drogas han concretado los principios para la
implantacién de los programas de prevencién en drogodependencias de forma mas efectiva. En
parte, este interés, se deriva de la evaluacidn realizada en 2008 por la Comisidon Europea sobre
el cumplimiento de los objetivos del Plan de Accién contra las Drogas de la UE 2005-2008 (EC,
2008), donde concluia que los Estados miembros habian invertido en programas de prevencién
pero la base de evidencia que sustentaban estos programas era débil y rara vez se evaluaban,
siendo sélo unos pocos Estados miembros los que incorporaban criterios de calidad generales
para la prevencion. Posteriormente, en el Plan de Accién Europeo sobre Drogas 2009-2012 (EC,
2008), planted como objetivo consensuar en la UE unos criterios minimos de calidad, que
posteriormente fuesen incorporados en las politicas nacionales de los Estados miembros de la
UE, y a través de ellas en las actuaciones regionales y locales. De este modo, su consecucién
facilitara un marco de referencia para los profesionales en prevencion de drogodependencias
de cara a mejorar su labor en el disefio, implementacion y evaluacién de los programas y
acciones preventivas. El Observatorio Europeo de las Drogas y Toxicomanias (OEDT) impulsé el
desarrollo de estos criterios de calidad, cuyos resultados se publicaron en el documento
“Criterios de calidad europeos en prevencidon de drogas: una guia para los profesionales de la
prevencion” (OEDT, 2011), lo que supone el primer marco europeo para una prevencion de
drogas de alta calidad.
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Todo ello justifica una formacién postgradual especifica con una orientacidn profesionalizadora
y un Plan de Estudios desarrollado desde una perspectiva cientifica y aplicada, basando todos
los contenidos y competencias que se pretenden alcanzar en los principios de evidencia, buenas
practicas y en convergencia con los planes y estrategias nacionales e internacionales. En
relacion a esto ultimo, podemos destacar que el Plan de Estudios del presente titulo esta en
consonancia con las prioridades de la Estrategia de la Unién Europea en materia de lucha contra
la droga 2013-2020, donde se seiiala, entre otras, las siguientes:

1. Fomentar el uso e intercambio de mejores practicas.

2. Elaborar y aplicar normas de calidad a la prevencién (ambiental, universal, selectiva e
indicada).

3. Mejorar la disponibilidad y eficacia de los programas de prevencion (desde el impacto
inicial a la sostenibilidad a largo plazo).

4. Elaborar medidas eficaces y diferenciadas destinadas a reducir la demanda de droga con
objeto de reducir y/o retrasar el inicio del consumo de droga, y que sean apropiadas a
las necesidades de grupo, patrones y modalidades de consumo especificos, con atencion
especial a los grupos vulnerables y marginados.

Asimismo, el Plan de Estudios también ha sido disefiado teniendo en consideracién los objetivos
establecidos en la Estrategia Nacional sobre Drogas 2009-2016, que esta con convergencia con
la referida Estrategia de la UE, entre los que destacamos por ser contemplado dentro del titulo
de madster, el de “Potenciar la evaluacion sistematica de programas y actuaciones, como
instrumento que permita validar las actividades realizadas”. Por su parte, dentro del eje 5 del
Plan de Accion 2013-2016 en que se subdivide la vigente Estrategia Nacional sobre Drogas 2009-
2016, se hace referencia a la formacidn de los profesionales en drogodependencias. Igualmente,
por estar considerado dentro del Plan de Estudios del mdster, destacamos el objetivo general
n2 13: Mejorary ampliar la formacién de los profesionales que trabajan en este campo, asi como
la dirigida a personas que colaboran voluntariamente en el mismo. Y entre las acciones que se
vinculan a este objetivo, destacamos la Accidn 26, que plantea el fomento de la investigacidn y
andlisis de datos sobre consumo de drogas en dreas como: la prevalencia, de modo
complementario o alineada con las encuestas ESTUDES; el género; y la interculturalidad.
Asimismo, a este objetivo también se vincula la Accidn 33, que establece el disefio de un Plan de
formacién en Drogodependencias y Adicciones, asi como un encuentro bienal donde se
expongan las acciones desarrolladas y las mejores practicas.

En definitiva, el Master Universitario en Prevencion en Drogodependencias y otras Conductas
Adictivas estd disefiado para satisfacer la demanda actual de una formacidn integral en el campo
de la prevencidn del uso de drogas y otras conductas adictivas, desde una perspectiva cientifica
y aplicada, basada en los principios de evidencia y buenas practicas, y en consonancia con las
lineas estratégicas nacionales y europeas en materia de lucha contra las drogas.

La implantacion oficial del Master Universitario en Prevencidon en Drogodependencias y otras
Conductas Adictivas es una oportunidad para crear un primer titulo universitario acreditado
exclusivamente centrado en prevencién en adicciones. Ademas, a través de la formacién que
ofrece el titulo se puede potenciar la incorporacién de criterios de calidad y base en la evidencia
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en las intervenciones preventivas en drogodependencias y otras adicciones en el dmbito
profesional aplicado.

INTERES CIENTIFICO

Dentro de la propuesta de formacidn de postgrado que se oferta desde el Master Universitario
en Prevencion en Drogodependencias y otras Conductas Adictivas, la formacion del alumnado
se construye desde una perspectiva aplicada de la evidencia cientifica y de la evaluacion de las
intervenciones preventivas desarrolladas. Asimismo, incorpora los criterios de calidad y buenas
practicas desde el Observatorio Europeo de las Drogas y Toxicomanias, y a través del proyecto
COPOLAD entre Europa y América Latina. Por tal motivo, entendemos que dicha formacion
contribuird no sélo a la mejora de la eficacia y a la calidad de las intervenciones que como
profesionales realicen, sino también al interés por evaluarlas para comprobar el alcance de
estas.

En consonancia con este planteamiento, se ha incluido en el Plan de Estudios una asignatura
especifica “Evaluacion final, difusion y mejora” hacia el final del Mdédulo 2, coincidiendo con el
comienzo de la asignatura Trabajo Fin de Master. A través de esta asignatura se formard y se
fomentard en el alumnado la evaluacién de proceso y la evaluacién de resultados de las
intervenciones preventivas. Alcanzar esta competencia les permitird posteriormente dar
difusién de sus resultados a través de la participacién en jornadas profesionales, congresos,
publicaciones y/o articulos cientificos.

Por otra parte, la Universidad Internacional de Valencia, a través de este master va a emprender
diversas acciones para potenciar las sinergias entre la actividad docente e investigadora, tanto
entre el propio profesorado como de este con el alumnado. Se contemplan dos lineas principales
de actuacion:

A) El desarrollo de Proyectos de Innovacion Docente a través de metodologia on-line, dando
especial relevancia a la evaluacidon de la satisfaccion del alumnado, transferencia del
conocimiento al ambito aplicado y la construccidn de estandares de calidad de modo
transversal para la labor docente en las distintas asignaturas del Master.

B) La creacion de un Grupo de Investigacion en Prevencién de drogodependencias y otras
conductas problema (Grupo PDCP). Y entre las lineas de accién concretas que se pretenden
desarrollar en convergencia con el titulo propuesto de Master Universitario en Prevencion
en Drogodependencias y otras Conductas Adictivas, destacamos:

1. Impulso de proyectos de accidn-investigacién-accion, que permitan al Personal Docente
e Investigador vinculado al Grupo PDCP desarrollar conocimiento cientifico en el drea, y
su difusion principalmente a través de articulos cientificos en revistas especializadas,
pero igualmente a través de congresos nacionales e internacionales, o con aportaciones
a publicaciones de diversa indole (monogréficos, libros, manuales, etc).
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Visibilizacién al alumnado de proyectos de accidn-investigacién-accion realizados por el
Grupo PDCP, de manera puntual o transversal a lo largo del master, orientado a
promover y fortalecer la aplicabilidad de los aprendizajes desarrollados a través del Plan
de Estudios en relacion al disefio, implementacidon y evaluacidon de intervenciones
preventivas basadas en evidencia cientifica, criterios de calidad y buenas practicas.

Incorporacion de los hallazgos cientificos desarrollados por el Grupo PDCP, y de las
publicaciones generadas a partir de estos, a los contenidos cientificos contemplados en
el Plan de Estudios.

Participacidon del Personal Docente e Investigador vinculado al Grupo PDCP como
directores/as de TFM del alumnado que elija la modalidad de TFM orientada a la
evaluacidn de intervenciones preventivas.

Participacion del Personal Docente e Investigador que estén desarrollando proyectos
aplicados de accidn-investigacidn-accidén, como directores/as de alumnado que elija la
modalidad de TFM orientada a la planificacién e implementacion de una intervencion
preventiva.

El Grupo de Investigacidon PDCP creara un Servicio de Participacion y Asesoramiento al

Alumnado (SPAA), matriculado en el Master Universitario en Prevencidon de

Drogodependencias y otras Conductas Adictivas, que contemplara distintas actuaciones.

Entre las principales se ofrecerd al alumnado:

a) Participar activamente en proyectos de accidn-investigacién-accion del Grupo.

b) Asesoramientoy apoyo en el disefio y desarrollo de intervenciones o investigaciones
propuestas por el propio alumnado.

c) Apoyo alalumnado para que aquellos Trabajos Fin de Master que rednan un elevado
criterio de calidad puedan elaborarse y presentarse como comunicaciones a
jornadas y congresos, o adecuarlos para su posible publicacién como capitulo de
libro, monografico o articulo cientifico.

En relacion al interés que suscitan las drogodependencias y otras conductas adictivas tanto a
nivel cientifico como a nivel profesional, se ve manifestado claramente en las numerosas
revistas cientificas que abordan de manera especifica los avances cientificos en este campo, en
los multiples congresos nacionales e internacionales, asi como en la frecuente oferta de
jornadas, simposios y cursos que se ofertan desde distintos organismos publicos, sociedades
cientificas, universidades y entidades del tercer sector. A titulo informativo, y sin ser exhaustivos
en su exposicion, referenciamos algunas de las principales revistas cientificas en el campo de las
drogodependencias y otras conductas adictivas, asi como algunos de los principales eventos que
se realizan periédicamente a nivel nacional o internacional.

A. Revistas cientificas nacionales e internacionales especificas en drogodependencias y

otras conductas adictivas:
- Addictions
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Addictive Behaviors

Advances in Alcohol and Substance Abuse
Child & Adolescent Substance Abuse
Drug Education

Drug and Alcohol Abuse

Drug Use, and Delinquency

Drug and Alcohol Dependence

Studies on Alcohol

Adicciones.

Anales de Psicologia

Revistas cientificas nacionales e internacionales de diversas temdticas pero que publican

articulos relacionados con drogodependencias y otras conductas adictivas:

Adolescence

Adult Development

Adolescent Research

American Journal of Community Psychology
American Journal of Health Behavior
Applied Social Psychology

Behavioral Development

Counseling Psychology

Developmental Psychology

Health Education Research Theory and Practice
Health Psychology

Papeles del Psicdlogo

Prevention Science

Primary Prevention

Psychology and Health

Psychological Review

Psychological Science in the Public Interest
Psicothema

School Health

Youth and Adolescence

Congresos especificos de drogodependencias y otras conductas adictivas:

International Conference on Alcohol, Health an Policy.

International Harm Reduction Conference.

World Orphan Drug Congress.

NIDA National Conference on Drug Abuse Prevention

Congreso Internacional de Adicciones.

Congreso Internacional de Promocién de la Salud y Prevencion del Uso y Abuso de
Drogas.

Lisbon Addiction Conference. Conferencia Europea sobre Comportamientos
Adictivos y Dependencias.

Jornadas de Adicciones Comportamentales y Patologia Dual.
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http://www.lisbonaddictions.eu/

http://www.lisbonaddictions.eu/

http://www.psiquiatria.com/eventos/ii-jornadas-de-adicciones-comportamentales-y-patologia-dual/
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- Jornadas Nacionales de Socidrogalcohol.
- Escuela de Otoiflo SOCIDROGALCOHOL.

D. Congresos no especificos de drogodependencias y otras conductas adictivas pero que
contemplan en su programa contenidos cientificos relacionados con la prevencidn de
drogas:

- International Congress of Clinical And Health Psycology with children adolescents.

- International Conference "Interprofessional Involvement in Screening and Brief
Intervention".

- European Congress of Psychology.

- Congreso Internacional de Psicologia y Educacion.

- Congreso Internacional de Psicologia Clinica.

- Congreso Internacional de Patologia Dual.

- Congreso Internacional de la SEAS.

- Congreso Iberoamericano de Psicologia Clinica y de la Salud.

- Congreso Nacional de Psicologia Clinica

- Congreso Nacional de Psicologia Social.

E. Jornadas en drogodependencias y otras conductas adictivas en las que se abordan

diversos aspectos, tales como:

- Adolescencia y juventud, consumo de drogas y situaciones de riesgo.

- Género y Adicciones.

- Evaluacion de la rentabilidad social de las intervenciones en drogodependencias.

- Adicciones Comportamentales y Patologia Dual.

- Transparencia y rendicion de cuentas en las entidades del ambito de las
drogodependencias.

- Municipio y Drogodependencias.

- Menores Infractores y Violencia Juvenil.

- Patologia Dual y Género: Mujer, Alcohol y Patologia dual.

- Intervencion con adolescentes y sus familias.

- Mediadores en prevencién de drogodependencias en los programas de ocio
nocturno juvenil.

- Prevencion escolar de conductas de riesgo, con especial referencia a los consumos
de drogas.

En definitiva, como puede observarse el interés cientifico existente en relacién a las
drogodependencias y otras conductas adictivas es amplio, tanto desde el ambito cientifico,
como divulgativo, formativo y aplicado. Y en este sentido, la implantacién y desarrollo del titulo
oficial de Master Universitario en Prevencion en Drogodependencias y otras Conductas
Adictivas, pretende fomentar el desarrollo teérico-cientifico vinculado al ejercicio profesional
en el alumnado que lo curse. De este modo, tanto a través del desarrollo de las competencias
necesarias en el alumnado a través del Plan de Estudios para la evaluacién de necesidades en
las poblaciones diana, asi como la evaluacion de resultados en las intervenciones aplicadas, se
espera motivar igualmente hacia la difusién de los hallazgos obtenidos, bien a través de articulos
cientificos, bien a través de la asistencia a congresos, jornadas, etc. Al mismo tiempo, la creacion
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http://www.inebria.net/Du14/html/en/dir1339/doc17995.html

http://www.inebria.net/Du14/html/en/dir1339/doc17995.html

http://www.psiquiatria.com/eventos/viii-congreso-internacional-de-psicologia-y-educacion/

http://www.psiquiatria.com/eventos/xi-congreso-internacional-de-la-seas/

http://www.psiquiatria.com/eventos/viii-congreso-iberoamericano-de-psicologia-clinica-y-de-la-salud/

http://www.psiquiatria.com/eventos/ix-congreso-internacional-y-xiv-nacional-de-psicologia-clinica/

http://www.psiquiatria.com/eventos/ix-congreso-internacional-y-xiv-nacional-de-psicologia-clinica/

http://www.pnsd.msssi.gob.es/noticiasEventos/agenda/pdf/Jornada_tecnica_UDC_2016.pdf

http://www.patologiadual.es/adicciones2016/index.htm

http://www.fundacionlealtad.org/intranet/uploads/noticias/Programa%20%2029%20sept%20_Transparencia%20y%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas_FL.pdf

http://www.fundacionlealtad.org/intranet/uploads/noticias/Programa%20%2029%20sept%20_Transparencia%20y%20Rendici%C3%B3n%20de%20Cuentas_FL.pdf

http://www.oviedo.es/jornadasmunicipioydrogodependencias

http://mail.elda.es:3000/www.praxisvegabaja.wix.com/congreso2015

http://www.patologiadual.es/formacion_congresos.html
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y consolidacién del Grupo de Investigacion en Prevencion de drogodependencias y otras
conductas problema (Grupo PDCP) esperamos que igualmente realice aportaciones relevantes
al campo cientifico y aplicado de la prevencién en drogodependencias y otras adicciones.

INTERES PROFESIONAL

El Master en Prevencion en Drogodependencias y otras Conductas Adictivas esta orientado
hacia estudiantes, profesionales e investigadores del ambito psico-socio-educativo, tales como
licenciados y/o graduados en Antropologia, Ciencias Politicas, Educacion Social, Magisterio,
Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Sociologia, Pedagogia, Psicopedagogia o Psicologia.

El presente titulo estd disefiado para satisfacer la demanda actual de una formacién integral en
el campo de la prevencién del uso de drogas y otras conductas adictivas, desde una perspectiva
cientifica y aplicada basada en los principios de evidencia, buenas practicas y sostenibilidad. En
consecuencia, pretende capacitar al alumnado profesionalmente, asi como ampliar la formacion
y reciclaje de profesionales en activo, para un desempefio profesional en prevencidon en
drogodependencias y otras conductas adictivas en distintos contextos sociales, institucionales,
docentes y/o investigadores.

La consecucién del titulo puede facilitar al alumnado el acceso como profesional de la
prevencidn, tanto en la administracion publica como en las entidades privadas y ONGs, o en
otros ambitos. Algunos de los servicios o recursos en los que podria incorporarse como
profesional son:

= Sector publico o privado donde se encarguen del disefio, implementacidn y evaluacion de
politicas, programas y/o proyectos de prevencion en drogodependencias y otras adicciones.

- Unidades de Prevencién Comunitaria, centros de Ocio Juvenil y centros de Menores.

- Equipos de prevencion de las adicciones de Municipios, Diputaciones, Consellerias,
ONGs y otras entidades.

- Equipos en instituciones educativas orientados a la prevencién con el alumnado vy la
asistencia formativa al docente en aspectos preventivos.

- Equipos de orientacién y prevencién en adicciones orientados al ambito laboral,
empresas, etc.

- Iniciativa privada como auténomos o empresa, a través de asesorias técnicas, disefio de
intervenciones y materiales preventivos, evaluacion de programas, etc.

- Personal de las Fuerzas Armadas y de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
encargados de la prevenciéon de conductas adictivas entre el personal de estas
instituciones, y como formadores en prevencion.

= Universidades, instituciones de educacidon superior o entidades educativas publicas o
privadas, encargados de la formacion de profesionales para que intervengan o investiguen
en el dmbito de la prevencidn las drogodependencias y otras adicciones.

- Equipos en el ambito de la epidemiologia y la investigacidn en adicciones, tales como
centros de investigacion publicos y privados.

Personal docente e investigador de Universidad.
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=  Grupos de trabajo interdisciplinarios en el ambito local, regional, nacional e internacional,
gue ejecuten planes, programas y proyectos en prevencién en drogodependencias y otras
adicciones

El titulo de Master Universitario en Prevencion en Drogodependencias y otras Conductas
Adictivas trata de contribuir a la mejora de las competencias profesionales de los actuales y
futuros profesionales en este campo. Para tal objetivo estructura todo su Plan de Estudios sobre
la base de la evidencia cientifica y los criterios de calidad y buenas practicas, lo que contribuira
en la mejora de la eficacia y eficiencia de los resultados que los profesionales realicen. Ademas,
al tratarse de un master especifico en prevencion de drogodependencias y otras adicciones, que
no aborda aspectos de tratamiento o reinsercion como hacen la mayor parte de titulos
existentes en esta materia, permite un abordaje mas amplio y detallado de los contenidos y
competencias necesarios para una adecuada formacidn en prevencién de drogodependencias y
otras conductas adictivas.

En consecuencia, la formacion contemplada en este master estd especialmente disefada para
aumentar las competencias y capacitacidon para el desarrollo profesional en el campo de la
prevencion de drogodependencias y otras conductas adictivas, lo cual aumentard la
empleabilidad del alumnado que haya cursado el master. Es importante destacar que, tal como
se establece en los planes y estrategias nacionales y de la UE en materia de lucha contra las
drogas, la futura exigencia de acreditacion de programas para el acceso a financiacién publica
va a demandar que las entidades que trabajan en este campo busquen profesionales altamente
cualificados y formados en los ultimos avances cientificos y en criterios de calidad, de modo que
les aseguren que el disefio, la implementacidn y la evaluacion de sus intervenciones se realiza
de acuerdo a los estdndares exigidos de cara a obtener dicha acreditacién. Este aspecto es de
especial relevancia cuando ya se expresa textualmente que el acceso a la financiacién publica
de las intervenciones en materia de drogodependencias quedara condicionada a la acreditacion
de estas, de modo que conseguir la sostenibilidad futura de estas va a requerir profesionales
cualificados en la aplicabilidad de los criterios de calidad planteados por el OEDT.

En cuanto al grado de empleabilidad del alumnado que curse el presente master, es de esperar
que cursar estudios superiores de nivel Master, como los propuestos en el presente titulo de
Master en Prevenciéon de Drogodependencias y otras Conductas Adictivas, aumentard la
empleabilidad del alumnado. Considerando la actual tendencia hacia la acreditaciéon de
programas de prevencion de drogodependencias y otras conductas adictivas, y la exigencia de
calidad y buenas practicas en el ejercicio profesional, se espera que el alumnado pueda poner
en valor los conocimientos y competencias especificos desarrollados en el titulo, favoreciéndole
el acceso al empleo cualificado en el drea, e igualmente se espera una mejora de las condiciones
contractuales y una mayor consolidacién en el puesto laboral, tanto para los estudiantes que se
incorporen por primera vez al mercado laboral, como entre los profesionales en activo que
desean ampliar sus conocimientos y mejorar sus posibilidades de consolidacion y promocion
laboral.

INTERES DE LA TITULACION A NIVEL LATINOAMERICANO
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La produccion, trafico y consumo de drogas ilicitas constituye un problema en América Latina
en general. Se trata de un problema social que repercute en el desarrollo y estabilizacidn
sociopolitica de los paises de la region. Ello obliga a las naciones a impulsar acciones y medidas
orientadas a modificar esta situacion. En este sentido, entre otras medidas, la prevencion, la
investigacion, la cooperacion técnica, la investigacion cientifica y las relaciones
internacionales son clave. Muestra de ello es COPOLAD, un proyecto de cooperacion entre la
Unidon Europea con América Latina (a través de la Direccion General de Cooperacion y
Desarrollo Europe-Aid, y liderado por Espafia) para el desarrollo de criterios de calidad vy
evidencia para la acreditacion de programa de reduccién de la demanda de drogas. Estos
criterios de calidad y evidencia consensuados en el proyecto COPOLAD a través de grupos de
expertos Delphi, ya definidos y publicados, se han integrado en el Plan de Estudios del master,
al igual que los criterios de calidad desarrollados por el Observatorio Europeo de Drogas y
Toxicomanias.

De hecho, son varios los organismos nacionales y supranacionales en Latino América, a través
de diversos érganos consultivos, que estan mostrando interés por ver como trasladar al ambito
profesional los criterios de calidad y evidencia cientifica, y conseguir su aplicacion efectiva en las
intervenciones que se desarrollan.

Asimismo, el interés internacional existente por las denominadas nuevas adicciones o
comportamientos adictivos, algunos de ellos vinculados a sociedades mas avanzadas
econdmica y tecnoldgicamente, también es de interés para América Latina en la medida en que
dichas problemdticas estan emergiendo en dichos paises, y su prevalencia e impacto social es
esperable que aumente en los préximos afios y décadas.

INTERES DE LA DOCENCIA ON-LINE

Tanto por el interés que pueda tener el Master de cara una formacidon acreditada a nivel
nacional para los profesionales en prevenciéon de drogodependencias y otras adicciones, asi
como por las posibilidades de internacionalizacién a América Latina, es relevante destacar que
las caracteristicas de la Universidad Internacional de Valencia y su docencia on-line fomentaria
la difusion de los conocimientos y competencias esenciales de esta disciplina con alcance
universal, trascendiendo las fronteras del Estado y permitiendo el acceso a estudiantes y
profesionales en activo de otros continentes. De este modo, la modalidad de docencia on-line
facilita el acceso tanto a alumnado que desea continuar sus estudios como a profesionales de la
prevencion en activo que desean ampliar sus conocimientos. Ademas, esta modalidad, que se
caracteriza por ser abierta y flexible aprovechando las oportunidades que ofrecen Internet y las
tecnologias de la informacién y la comunicacion, se adapta a los tiempos y exigencias laborales,
favorece la motivacidn de los y las profesionales de la prevencidn que deseen cursarlo.

De igual modo, la docencia on-line puede favorecer procesos de internacionalizacion y
cooperacion entre universidades, instituciones, profesionales de la prevencidn, la investigacién
y la docencia, asi como entre el propio alumnado.

CSV: 584937508454813817560382 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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En relacién a la educacién no presencial a través de la docencia on-line, podemos destacar que
el modelo formativo de la VIU se basa fundamentalmente en las TIC y e-Learning, por lo que la
experiencia acumulada por la VIU en esta metodologia de ensefianza es un aval para su correcta
implantacidon en el Master Universitario en Prevencion de Drogodependencias y otras Conductas
Adictivas. Asimismo, y en consonancia con el modelo on-line, la VIU dispone de profesionales
gue ofrecen formacion técnica y pedagdgica a los profesores de los distintos titulos, asi como
asistencia técnica y pedagdgica al alumnado a lo largo de todo el proceso de formacion.

2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA ADECUACION
DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TIiTULOS DE
SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Para la elaboracién del Plan de Estudios se han consultado diversas fuentes documentales de
referencia vinculadas a evidencia cientifica, calidad y efectividad en prevencidon de
drogodependencia y otras conductas adictivas. Se ha realizado una revisidn sistematica de la
literatura cientifica disponible, incluyendo las principales recomendaciones. Los referentes
externos consultados son:

a) Revision bibliografica de publicaciones, estudios originales, meta-analisis o trabajos de
revision sobre prevencién en drogodependencias y otras conductas adictivas.

b) Fuentes oficiales:
- Centro de Investigacion y Documentacion Educativa (CIDE). Biblioteca de Educacion.
Ministerio de Educacion (véase http://www.mecd.gob.es/biblioteca-central/).

- Cochrane Library. (New Reviews, Updated Reviews y Other Reviews) (véase
http://www.cochranelibrary.com/).

- Conselleria de Sanitat (drea de formacion). Ley 3/1997 vy 4/2002 sobre
drogodependencias y otros trastornos Adictivos (véase http://www.san.gva.es/).

- Database of Abstracts of Review on Effectiveness (DARE) (véase
http://community.cochrane.org/editorial-and-publishing-policy-resource/database-

abstracts-reviews-effects-dare).
- European Monitoring Centre for Drugs and Drug Addiction (EMCDDA), en espafiol:
Observatorio  Europeo de Drogas y Toxicomanias (OEDT) (véase

http://www.emcdda.europa.eu/).

- European Union Law (EUR-Lex) (véase http://eur-lex.europa.eu/homepage.html).

- Fundacion para el Analisis, Estudio y Prevencion de las Adicciones (AEPA) (véase
http://www.fundacionaepa.org/).

- Naciones Unidas (véase http://www.un.org/es/index.html).

- National Institute on Drug Abuse (NIDA), EE.UU. (véase http://www.drugabuse.gov/ o
http://www.drugabuse.gov/es/en-espanol).

- Plan Nacional sobre Drogas (PNsD). Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

(véase http://www.pnsd.msssi.gob.es/).
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http://www.mecd.gob.es/biblioteca-central/

http://www.cochranelibrary.com/

http://www.san.gva.es/

http://community.cochrane.org/editorial-and-publishing-policy-resource/database-abstracts-reviews-effects-dare

http://community.cochrane.org/editorial-and-publishing-policy-resource/database-abstracts-reviews-effects-dare

http://www.emcdda.europa.eu/

http://eur-lex.europa.eu/homepage.html

http://www.fundacionaepa.org/

http://www.un.org/es/index.html

http://www.drugabuse.gov/

http://www.drugabuse.gov/es/en-espanol

http://www.pnsd.msssi.gob.es/
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- Plan Municipal de Drogodependencias de Valencia (véase
http://www.valencia.es/pmd).

- Sociedad Espafiola de Toxicomanias (SET) (véase http://www.setox.org/).

- Sociedad Cientifica Espanola de Estudios sobre el Alcohol, el Alcoholismo y las otras
Toxicomanias (SOCIDROGALCOHOL) (véase
http://www.prevencionbasadaenlaevidencia.net/).

- Substance Abuse and Mental Health Services Administration (SAMHSA) (véase
http://www.samhsa.gov/).

- Servicio de Informacidon Comunitario sobre Investigacién y Desarrollo (CORDIS) (véase

http://cordis.europa.eu/home_es.html).

- United Nations Office on Drugs and Crime (UNODC) (véase https://www.unodc.org/).

- World Health Organization (WHO) (véase http://www.who.int/en/), en espafiol:
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) (véase http://www.who.int/es/).

c) Bases de datos:
- BIBLIOTECA COCHRANE PLUS (véase http://www.bibliotecacochrane.com/): Contiene
diversas bases de datos sobre evidencia cientifica: revisiones sistematicas, ensayos

clinicos, informes de evaluacién de tecnologia médica y estudios de evaluacidn
econdmica.

- MEDLINE-PUBMED (véase https://www.nlm.nih.gov/bsd/pmresources.html): Seleccion
de estudios en el dmbito de la salud, incluyendo: articulos, ponencias y revisiones,
realizada por la Biblioteca Nacional de EE.UU.

- PSYCINFO (véase http://www.apa.org/pubs/databases/psycinfo/): Producido por la
American Psychologial Association, contiene articulos y libros sobre Psicologia.

- Referentes de otros Grados espafioles y extranjeros de tematica similar, consultados para
la elaboracion del plan de estudios (hay que realizar un analisis de semejanzas y diferencias).

Valor diferencial respecto a otros titulos de tematica similar.

En Espafa varias universidades y centros no universitarios ofrecen titulos propios y oficiales de
master en drogodependencias y otras adicciones, estos son:

A. Master Oficial, modalidad Presencial:
1. Master Oficial en Investigacion, tratamiento y patologias asociadas en
drogodependencias. Universidad de Valencia.
Master Oficial en Drogodependencias y otras Adicciones. Universidad de Deusto.
Master Oficial en Educacién y Rehabilitacién en Conductas Adictivas. Universidad
Catdlica de Valencia.

B. Master Titulo Propio, modalidad Presencial o Semipresencial:
4. Master de Especializacion en Drogodependencias. Universidad de Barcelona.
5. Master en Prevencion y Tratamiento de las Conductas Adictivas. Universidad de
Valencia.
6. Master en prevencidn y tratamiento de las adicciones. Universidad de Salamanca.
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7. European Mastersin Drug and Alcohol Studies. EMDAS y Universidad Miguel Hernandez.
Semipresencial.
8. Master en Adicciones. Universidad de Ledn.

C. Master Titulo Propio, modalidad On-line:

9. Master de Especializacion en Drogodependencias. Universidad de Barcelona.

10. Mdster en Prevencién y Tratamiento de las Conductas Adictivas. Universidad de
Valencia.

11. Master Universitario en Intervencién en Adicciones. UNED.

12. Mdaster Europeo en Prevencidn e Intervencion Psicosocial en Conductas Adictivas y
Drogodependencias. Euroinnova Business School.

13. Mdster en prevencién e intervencién en conductas adictivas. Formacion Alcald —
Universidad San Jorge.

Los ECTS de estos masteres oscilan entre los 40 y los 120, asi como la incorporacion de niveles
intermedios tales como el titulo de Experto, inferior al de Mdster. También se observa que
algunos de estos masteres parecen estar implantados ad hoc para responder a necesidades
formativas de entidades privadas u ONGs que trabajan en adicciones y que aparecen como
colaboradoras en la organizacién de dichos masteres y como destinarias principales de las
practicas que contemplan.

La novedad del presente titulo Mdaster Universitario en Prevencion en Drogodependencias y
otras Conductas Adictivas radica en que, a diferencia de los trece titulos de master, propios u
oficiales, no existe ninguno que sea especifico en prevencion en drogodependencias y otras
conductas adictivas. La novedad del presente titulo es que se propone una formacidn
especializada y exclusiva en prevencion, lo que permite la adquisicién de un mayor nivel de
competencia profesional en cualquiera de sus ambitos de actuacion.

Como puede comprobarse en los Planes de Estudio de los titulos universitario anteriormente
referenciados (véase tablas anexas al final del apartado), y ya propiamente en su denominacion,
todos incorporan no sélo aspectos de prevencién, sino también de diagndstico, tratamiento y
reinsercion. Este planteamiento integral de las adicciones, aunque puede ser atractivo en
primera instancia, posee algunos handicaps que se han evitado en el disefio del Plan de Estudios
del titulo que propone la VIU. Entre los handicaps del resto de masteres existentes,
destacariamos:

1. Los perfiles profesionales estdn muy orientados a una u otra area, tanto en relacién a la
titulacién académica como en cuanto a los conocimientos y habilidades necesarios. Ofrecer
formacién tan dispar como aspectos biomédicos y de tratamiento de las adicciones a
educadores sociales, o como aspectos de gestion de grupos en el ambito del ocio a médicos,
no solo no responde a la realidad de sus necesidades y motivaciones, sino que tampoco
tiene en consideracion el nivel formativo previo desarrollado en los respectivos Grados. De
tal modo que, en algunos casos, ademdas de no poseer aplicabilidad real dicha formacion,
esta va a suponer una barrera para la superacion del master, exigiendo complementos de
formacién. Otra posibilidad, observable en el temario de algunos titulos propios, es que el
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nivel formativo sea bajo para ser alcanzable por todos, y en consecuencia no responda al
perfil de Master, sino en todo caso a un titulo Especialista.

2. Por otra parte, la pretensién de abarcar todas estas areas (prevencion, diagndstico,
tratamiento y reinsercién) conlleva una menor profundizacién en cada una de ellas, y por
tanto una menor especializacién y capacitacion. Ademas, por lo general, cuando se trata de
titulos que incorporan aspectos de diagndstico y tratamiento, los contenidos de orientacion
biomédica predominan en el conjunto del Plan de Estudios, dejando en segundo plano los
de caracter psico-socio-educativo.

Otra de las diferencias de la presente propuesta de Master respecto a algunos de los masteres
existentes es la incorporacion de los criterios de calidad que se han desarrollado en los ultimos
cuatro afios y que van a ser determinantes en la proxima década para establecer un sistema de
acreditacion de programas en Europa y América Latina. Aunque actualmente no es exigible, la
tendencia por parte de la Comisién Europea es esta, siendo cuestion de unos afios su aplicacién
obligatoria, tal como se recoge en la Estrategia de la Unidn Europea en materia de lucha contra
la droga 2013-2020. Aunqgue queda a criterio de cada pais miembro el nivel exigible de criterios
de calidad actualmente, en Espafia ya se estd contemplando su incorporacién en la futura
Estrategia Nacional sobre Drogas que habrd de aprobarse a finales de 2016 para los préximos
ocho afios. Asimismo, la tendencia es hacia la regularizacién y reconocimiento de una
formacién minima exigible para el ejercicio profesional en esta area.

Este ultimo aspecto ha sido tenido en cuenta igualmente a la hora de confeccionar el Plan de
Estudios y los contenidos que lo integran, tomando como referencia el modelo formativo
desarrollado en Estados Unidos por la Sociedad Internacional de Profesionales para la
Prevencion y Tratamiento del Uso de Sustancias (ISSUP), e incorporando los ya citados criterios
de calidad desarrollados por el OEDT y COPOLAD al disefio, implementacion y evaluacion de las
intervenciones preventivas, se facilita una propuesta con mayor visidn interdisciplinar y se
maximiza la transferencia y aplicabilidad de sus contenidos.

En relacién a esto ultimo, el titulo contempla la realizacién de Practicas Externas el Plan de
Estudios. La realizacién de Practicas Externas favorecerd la transferencia y aplicabilidad de los
aspectos tedrico-cientificos al disefio, la implementacion y la evaluacién de intervenciones
preventivas, fomentando el desarrollo de buenas practicas y la consolidacion de las
competencias desarrolladas en el titulo.

Asimismo, a través de la asignatura Trabajo Fin de Master y las tres modalidades que contempla,
se favorecera la transferencia de los conocimientos y competencias desarrollados a lo largo del
Plan de Estudios, asegurando la coherencia y convergencia de las propuestas tematicas con los
objetivos de aplicabilidad y de profesionalizacién del alumnado. Ademas, en este sentido, tal
como se comentd anteriormente, dicha tarea se verd reforzada a través del Grupo de
Investigacion en Prevencion de drogodependencias y otras conductas problema (Grupo PDCP) y
el Servicio de Participacion y Asesoramiento al Alumnado (SPAA).
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Finalmente, cabe destacar que ninguno de los titulos oficiales existentes actualmente se
desarrollan con metodologia on-line. El titulo Master Universitario en Prevencion en
Drogodependencias y otras Conductas Adictivas aspira a ser la primera oferta formativa de
caracter oficial, implementada on-line, en relaciéon a la formacién en prevencién en
drogodependencias y otras conductas adictivas. Ademads, la incorporacién al Plan de Estudios de
criterios de calidad y buenas practicas recientemente establecidos por los principales
organismos a nivel nacional, europeo y extracomunitario en materia de drogodependencias, lo
dota de una actualidad e interés destacado, ya que se orienta a apoyar los procesos de
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acreditacién de las intervenciones preventivas y de los propios profesionales.

ANEXO: Tablas explicativas de los titulos existentes relacionados con las drogodependencias

y otras conductas adictivas.

Universidad Universidad de Valencia
Titulo Madster Universitario en Investigacion, Tratamiento y Patologias Asociadas en
Drogodependencias
Tipo Master Oficial
Rama Ciencias de la Salud
N@ créditos N2 Créditos Obligatorios: 90 N2 Créditos Optativos: 0 N2 Créditos en Practicas Externas: 18 N2
Créditos Trabajo Fin de Grado/Master: 12 Créditos Totales: 120
Modalidad Presencial
Acceso El perfil de ingreso recomendado se corresponde al de un Licenciado/a o Graduado/a en
Psicologia, Medicina, Farmacia, Trabajo Social o Magisterio.
Temario 1. Avances en neurobiologia de la adiccion
2. Drogodependencia en el dmbito social y de la salud
3. Neurobiologia de las drogodependencias
4. Prevencidn, diagndstico e intervencién en drogodependencias
5. Formacion complementaria, ética y deontologia profesional
6. Formacion especializada: investigacion en drogodependencias
7. Practicas externas
8. Trabajo fin de master
Practicas Si
Universidad Universidad de Len
Titulo Master en Adicciones
Tipo Titulo propio
N2 créditos 120 ECTS
Modalidad Semipresencial
Acceso Graduados y licenciados en ciencias biomédicas (médicos, fisioterapeutas, enfermeros,
psicologos, bidlogos...) ciencias socio-educativas (educadores, trabajadores sociales,
monitores ocupacionales...) ciencias juridicas.
Temario e  Experto en adicciones a las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion (tic)
1) Adicciones: conceptos generales
2) Psicologia de las adicciones
3) Adicciones a las tic
4) Otras adicciones sin sustancia
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e Experto en ‘prevencion de adicciones’
1) Biologia de las adicciones
2) Aspectos sociales de las adicciones
3) Prevencion de adicciones. conceptos generales
4)Tipos de prevencion
e Experto en ‘trastornos de conducta alimentaria’
1) Fundamentos de los tca
2) Diagnéstico y evaluacion de los tca
3) Tratamiento de los tca
4)Metodologia de trabajos de investigacion
5) Otros aspectos de las adicciones
e Trabajo fin de master.

Practicas No

Universidad Universidad Deusto

Titulo Drogodependencias y otras adicciones
Tipo Titulo Oficial

N@ créditos 60 ECTS

Modalidad Presencial. A tiempo completo.
Acceso A personas con titulacidn de graduado, licenciado y diplomado o de titulos
extranjeros equivalentes de las areas de las Ciencias de la Salud (psicologia, enfermeria,
medicina, etc.), las Ciencias Sociales (sociologia, trabajo social, derecho, antropologia, etc.),
la Educacion (pedagogia, magisterio, educacidn social, psicopedagogia, etc.) y otras disciplinas
afines.
Temario 1. Fundamentosy competencias de la intervencion social interdisciplinar
2.  Modelos, Politicas sociales y marco normativo de la intervencion social
3. Proceso de la Intervencion psicosocial
4. Llaintervencidon en materia de drogas y otras adicciones; las sustancias, las sociedades y
las personas; los usos, abusos y drogodependencias
5. Farmacologia y drogodependencias
6. Elfendmeno de las drogas y su contextualizacién
7. Clinica de las adicciones
8. El control de la oferta: Legislacidn y politicas de regulacion, control e intervencién en
materia de drogas
9. Prevencidn del uso y del abuso de drogas, educacion e insercion
10. Eltrabajo con poblaciones especificas
11. Herramientas en drogodependencias
12. Trabajo Fin de Master.
Practicas Si
Universidad Universidad Catolica de Valencia
Titulo Master Oficial en Educacion y Rehabilitacién en Conductas Adictivas
Tipo Oficial
N° créditos 60 ECTS
Modalidad Presencial
Temario 1. Diagnéstico y tratamiento.
2. Epistemologia y metodologia de la investigacion.
3. Estadistica aplicada a las ciencias de la salud.
4. Factores de riesgo y proteccion.
5. Fundamentos de la conducta adictiva.
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Metodologia de la investigacion y estadistica aplicada a las ciencias de la salud.
Otros problemas de base en la adolescencia.

Préacticum socioeducativo-comunitario.

Practicum terapéutico-clinico.

Prevencion.

Tratamiento y rehabilitacion de las conductas adictivas.

RBOoO~NO®

= o

Practicas Si

DOBLE CONVOCATORIA

La VIU solicita la apertura de una doble convocatoria anual. Es decir, se ofrecerian las 180 plazas
en dos plazos diferentes: 90 en Abril y 90 en Octubre. De este modo, con los recursos, tanto de
personal docente, como de administracién, de los que dispone la VIU, se podria dar respuesta
al aumento de plazas dado que los docentes que comenzaran en la edicidon de abril estarian
libres para poder impartir docencia de nuevo en la edicién de octubre sin que se produjeran
solapamientos, tal como se puede ver en el calendario adjunto:

CONVOCATORIA ABRIL

Abr

May | Jun | Jul | Agos | Sep | Oct | Nov | Dic | Ene | Feb | Mar

CONVOCATORIA OCTUBRE

Oct Nov Dic | Ene | Feb Mar | Abr May | Jun Jul

Sep

Como se puede observar, los solapamientos se producen siempre entre diferentes trimestres,
por lo que nunca se imparte a la vez la misma asignatura en las dos convocatorias.

2.3. PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS

La propuesta de elaboracion del plan de estudios del Master Universitario en Prevencién en
Drogodependencias y otras Conductas Adictivas de la VIU, fue aprobada con caracter previo
por el Equipo de Direccién de la Universidad en enero de 2016.

Hubo una primera serie de reuniones de trabajo para presentar la propuesta del master al
Equipo de Direccion, y después otras reuniones de trabajo entre el Director de Metodologia e
Innovacion y el equipo de trabajo de la VIU, formada por los miembros del Area de Estudios y
Calidad junto con el Coordinador de la titulacion, para presentar la propuesta de Master, entre
los meses de marzo y julio de 2016. En estas reuniones, se fueron elaborando documentos de
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trabajo en los que se incorporaban las sugerencias realizadas tras las consultas a diferentes
profesionales externos a la universidad. A partir de esas reuniones de trabajo, se procedid a la
elaboracion del borrador de Plan de Estudios por parte de dos miembros PDI de la VIU, los
profesores Victor José Villanueva Blasco y Maria Lourdes Alapont Pinar, ambos con amplia
trayectoria profesional en el ambito de la prevencion en drogodependencias, docencia
universitaria e investigacion.

1. Victor José Villanueva Blasco, Psicdlogo, Docente en la Universidad Internacional de
Valencia. Experto en Prevencién en Drogodependencias. Amplia experiencia como psicélogo
y coordinador en programas de reduccién del dafio, prevencién en centros escolares de
Secundaria, desarrollo de asesorias técnicas y coordinacion de grupos de trabajo para el Plan
de Galicia sobre Drogas de la Conselleria de Sanidade de la Xunta de Galicia; participante en
Grupo Delphi para el desarrollo de criterios de calidad y acreditacién de programas en
drogodependencias, Proyecto COPOLAD.

2. Maria Lourdes Alapont Pinar, Psicdloga, Docente en la Universidad Internacional de
Valencia. Experta en Prevencién de Conductas Adictivas. Asesora del Programa Provincial de
Prevencion de Drogodependencias de la Diputacidn Provincial de Valencia. Durante mas de
10 afios coordinadora de la Unidad de Prevencion Comunitaria de las Conductas Adictivas
de Mislata y miembro del Comité de expertos en Prevencién de Drogodependencias de la
Generalitat Valenciana.

Entre las tareas llevadas a cabo, se encuentran las siguientes:

= La propuesta del Plan de Estudios.

= Elaboracién de la justificacion del Titulo.

= Realizacion del perfil del equipo docente para las distintas asignaturas.

= Establecimiento de las competencias generales y especificas del titulo.

=  Concrecion de los resultados de aprendizaje.

= Elaboracién del documento base de solicitud del Master, que se ha de presentar a la
ANECA, siguiendo las directrices del Area de Estudios y Calidad de la Universidad
Internacional de Valencia - VIU.

Finalmente, se llevaron a cabo varias reuniones con el Area de Estudios y Calidad para la
elaboracion del documento definitivo que se presenta a verificacion.

- Procedimientos de consulta externos, con otros colaboradores que hayan sido consultados
(indicar las reuniones mantenidas, con quién, como y qué se ha trabajado/conclusiones a
las que se han llegado).

Para el analisis, valoracién y sugerencias de mejora del Plan de Estudios del presente titulo de
master se ha contado con la colaboracidn de diversas instituciones, organismos y profesionales
de reconocido prestigio y amplia experiencia en el campo de la prevencidon en
drogodependencias y otras conductas adictivas.
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A continuacién se presenta una relacidon de las instituciones y organizaciones que avalan la
propuesta del titulo Master Universitario en Prevencién de Drogodependencias y otras
Conductas Adictivas.

1. Ayuntamiento de Mislata. Jefa de Seccidon de Juventud, Participacidon Ciudadana y
Fiestas. Comunidad Valenciana, Espafia.

2. Asociacion para la Prevencién en el ambito Escolar y Familiar (APEFE). Aragon, Espana.

3. Corporacion Escuela Tecnoldgica del Oriente. Institucién de Educacién Superior.
Bucaramanga, Colombia.

4. E-value: Disefio de proyectos de Sensibilizacion Social y Educativa. Comunidad
Valenciana, Espafia.

5. Fundacién Erguete-Integracion y Asociacién Erguete de Vigo. Galicia, Espaiia.

6. Instituto Publico de Educacidon Secundaria Santa Emerenciana de Teruel. Aragon,
Espaia.

7. Mancomunidad Ribera Bajo Huerva. Aragdn, Espania.
8. Outlaw, Gesellschaft fiir Kinder-und Jugendhilfe. Greven, Alemania.

9. Unidad de Violencia Sobre la Mujer. Subdelegacion del Gobierno en Teruel. Aragdn,
Espana.

10. Subdelegado del Gobierno. Subdelegacion del Gobierno en Teruel. Aragdn, Espaiia.
11. Departamento de I+D+i de TEA Ediciones. Madrid, Esparia.

12. Universidad Auténoma de Chile. Centro de Investigacidn para el estudio de la Conducta
del Consumo de Alcohol en Adolescentes. Chile.

13. Subdireccion General de Informacion, Estudios y Coordinacion de Programas de
Prevencion, Asistencia y Reinsercion. Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional
Sobre Drogas. Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad. Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Espaia.

Asimismo, son varios los profesionales con amplia experiencia en el dmbito de la prevencidn de
las drogodependencias y otras conductas adictivas, los que han mostrado su apoyo e interés por
participar como docentes en el presente titulo:

1. Amador Calafat Far, Doctor en Medicina, Psiquiatra y Licenciado en Psicologia.
Presidente de IREFREA.
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Abel Baquero Escribano, Doctor en Psicologia, profesional con experiencia en
drogodependencias y patologia dual. Docente en la Universidad Jaume | de Castellén.
Comunidad Valenciana, Espafa.

Valentin Gavidia Catalan, Doctor en Ciencias Bioldgicas y Catedrdtico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valencia. Experiencia en educacién para la salud y
prevencion en drogodependencias. Comunidad Valenciana, Espafia.

Jaume Funes Artiaga, Doctor en Psicologia, docente de Educacién Social en la Escuela
Ramon Llull. Barcelona, Espaia.

José Gisbert Tio, Psicélogo, Responsable de la Unidad de Prevencion Comunitaria en
Conductas Adictivas (UPCCA) de la Concejalia de Servicios Sociales del Ajuntament de
Vila-real. Comunidad Valenciana, Espafa.

Julia Aguilar Serrano, Socidloga profesional y asesora técnica de Prevencion de la
Seccién de Prevencién del Servicio de Gestién de Drogodependencias y Otros Trastornos
Adictivos de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica de la Comunidad
Valenciana. Comunidad Valenciana, Espafia.

Manolo Salinas Tomads, Trabajador Social, Formador, terapeuta y experto en Economia
Social, Gestidn Familiar e Integraciéon Socio-Laboral. Docente en la Universidad de
Valencia. Comunidad Valenciana, Espaiia.

Manuel Isorna Folgar, Doctor en Psicologia, profesional con experiencia en prevencion
en drogodependencias en el dmbito escolar, familiar y comunitario. Docente en la
Universidad de Vigo. Galicia, Espafa.

Patricia Monica del Zotto Libonatti, Doctora en Psicologia, profesional con experiencia
en prevencién en consumos problematicos en jévenes infractores. Docente en la
Universidad Nacional de Cérdoba. Cérdoba, Argentina.

Raimundo Parreiio Martinez, Trabajador Social, Técnico de Prevencién de
Drogodependencias del Ayuntamiento de Portugalete. Responsable de Participacion
Ciudadana e Innovacién Social del Ayuntamiento de Portugalete. Pais Vaso, Espafia.

Silvia Pérez Freire, Socidloga, profesional con experiencia en intervencién e
investigacion con mujeres victimas de trata de blancas, prostituciéon y problematicas
asociadas, como el consumo de drogas. Docente en la Universidad de Vigo. Galicia,
Espana.

William Sierra Diosa, Asesor y Coordinador de Proyectos de Cooperacién Internacional
en el dambito de la educacién. Corporacion Escuela Tecnoldgica del Oriente.
Bucaramanga, Colombia.
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APARTADO 5. PLANIFICACION DE ENSENANZAS

Universidad
Internacional
de Valencia

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Distribucidon del Plan de Estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 42
Practicas Académicas Externas 6
Trabajo de Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 60

La distribucion temporal del Plan de Estudios se presenta de forma mas detallada en la siguiente

tabla:

conductas adictivas (34 ECTS)

MODULO 1. Fundamentos de la intervencion preventiva en drogodependencias y otras

Asignaturas ECTS Semestre

Asignatura 1: Aspectos basicos de las adicciones 5 19
Asignatura 2: Politicas y recursos en conductas 3 1o
adictivas )
Asignatura 3: Prevencidn en drogodependencias: 6 1o
ambito escolar )
Asignatura 4: Prevencion en drogodependencias: 4 Lo
ambito familiar )
Asignatura 5: Prevencion en drogodependencias:

medios de comunicacién, ambito laboral, comunitario y 6 19
reduccion de riesgos
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Asignatura 6: Prevencidn en conductas adictivas no . 1o
relacionadas a sustancias )
Asignatura 7: Prevencion selectiva y otras conductas . 1o
problema )
MODULO 2. Criterios de calidad aplicados al disefio, implementacion y evaluacion de la
intervencion preventiva (8 ECTS)

Asignaturas ECTS Semestre
Asignatura 1: Criterios de calidad aplicados a la
evaluacion de necesidades y recursos, y al disefio de la 4 29
intervencién preventiva
Asignatura 2: Criterios de calidad aplicados a la
implementacidn, evaluacion y mejora de la 4 20
intervencién preventiva
MODULO 3. Practicas Académicas Externas (6 ECTS)

Asignatura ECTS Semestre
Asignatura 1: Practicas Académicas Externas 6 20
MODULO 4. Trabajo Fin de Master (12 ECTS)

Asignatura ECTS Semestre
Asignatura 1: Trabajo Fin de Master 12 29

Explicacion general del plan de estudios

El titulo consta de 60 ECTS distribuidos en dos semestres académicos (34+26), a través de
ensefianza on-line, si bien el alumnado puede cursar el programa en un periodo de tiempo

superior ajustandose a otras ocupaciones o actividades.

El Plan de Estudios incorpora, desde una visién integradora, las diversas disciplinas implicadas
en la prevencién en drogodependencias y otras adicciones, pudiendo orientar la formacién y el
proyecto final hacia los intereses propios del alumnado y respondiendo a su disciplina de origen.

El Plan de Estudios se estructura sobre cuatro médulos formativos tedrico-practicos:

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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En el Mddulo 1 “Fundamentos de la intervencién preventiva en drogodependencias y otras
conductas adictivas”, con una carga de 34 ECTS, se desarrollardn una serie de competencias
esenciales para el ejercicio profesional a través de las asignaturas “Aspectos bdsicos de las
adicciones” (5 ECTS), “Politicas y recursos en conductas adictivas” (3 ECTS), “Prevencién en
drogodependencias: ambito escolar” (6 ECTS), “Prevencién en drogodependencias: ambito
familiar” (4 ECTS), “Prevencidon en drogodependencias: medios de comunicacién, ambito
laboral, comunitario y reduccion de riesgos” (6 ECTS), “Prevencion en conductas adictivas sin
sustancia” (5 ECTS) y “Prevencion selectiva y otras conductas problema” (5 ECTS).

En el Mdédulo 2 “Criterios de calidad aplicados al disefio, implementacion y evaluacion de la
intervencidn preventiva”, con una carga de 8 ECTS, se desarrollaran las competencias basicas
para la transferencia de los criterios de calidad existentes en prevencién de adicciones a la
prdctica profesional, a través de las asignaturas “Criterios de calidad aplicados a la evaluacién
de necesidades y recursos, y al disefio de la intervencidn preventiva” (4 ECTS), y “Criterios de
calidad aplicados a la implementacién, evaluacién y mejora de la intervencién preventiva” (4
ECTS).

En el Mdédulo 3 “Practicas Académicas Externas”, con una carga de 6 ECTS, se desarrollaran
las competencias de transferencia y aplicabilidad de los conocimientos tedrico-practicos
desarrollados en los mddulos 1y 2 del Plan de Estudios. Para ello realizaran las practicas en
entidades cuya accion esté orientada a la prevencion de drogodependencias y/o otras
conductas adictivas.

Finalmente, en el Médulo 4 “Trabajo Fin de Master”, con una carga de 12 ECTS, el alumnado
demostrara el nivel de conocimientos y competencias desarrolladas a lo largo de las distintas
asignaturas de los dos médulos anteriores, debiendo realizar un trabajo orientado a la
prevencién de las drogodependencias y/u otras conductas adictivas, en cualquiera de sus
modalidades, ambitos o niveles, rigiéndose por la evidencia cientifica, asi como por los criterios
de calidad y buenas practicas, existentes actualmente.

RELACION ENTRE MODULOS/MATERIAS Y COMPETENCIAS

Médulo M1 M2 m3 M4
Competencia Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 Al A2 Al Al
CG1 X X X X X X X X X X
CG2 X X X X X X X X X
CG3 X X X X X X X X X X
CG4 X X X X X X X X X X X
CG5 X X X X X X X X X X
CG6 X X X X X X X X X
CG7 X X X X X X X X X X X
CG8 X X X
CG9 X X X X X X X X X
CG10 X X X X X X X X X X X
Médulo M1 M2 M3 M4

CSV: 581728745137602727885441 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Competencia Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 Al A2 Al Al
CE1 X X X X X X X X X
CE2 X X X X X
CE3 X X X X X X X X X
CE4 X X X X X X X X
CE5 X X X X X X X X
CE6 X X X X X X X X
CE7 X X X X X X X X X X
CE8 X X X X X X X X
CE9 X X X X X X X X
CE10 X X X X X X X
CE11 X X X X X X X X
CE12 X X X X X X X X
CE13 X X X X X X X X X
CE14 X X
CE15 X X X X X
CEl6 X X X
CE17 X X X X

5.2 MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

MECANISMOS DE COORDINACION DEL MASTER

Dado que parte de las competencias especificas se adquieren a lo largo del proceso formativo,
es fundamental la coordinacidon entre los diferentes docentes, asi como entre ellos y el

alumnado para garantizar la adecuada adquisicion de las mismas.

1.

2.

Este titulo dispone de un Coordinador de Master, responsable de implantar el plan

de estudios y de garantizar la consecucidén de las competencias propuestas en el

mismo.

Asi mismo cuenta con una Comision Académica del Titulo, que realiza la supervision

periddica de la marcha de éste.

Esta Comisidn es la responsable de la relacidon de los docentes entre si y con el alumnado.

Funciones:
1.
2.
3.
4.

Es responsable de la armonizacién de criterios en los diversos médulos.

Interacciona con los tutores y consultores para el disefio de los materiales docentes.

Fija el calendario del master.

Establece los criterios generales de evaluacién del titulo.

Finalmente, el titulo dispone de una Comision del Trabajo Fin de Master compuesta por:

Coordinador del Master
Coordinador del Trabajo Fin de Master

Un tutor interno
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5.3.- METODOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD

Asumiendo su caracter de educacion a distancia, la metodologia docente de cada una de las
asignaturas del presente titulo sigue, en lineas generales, la propia de la Universitat
Internacional Valenciana— VIU, que es una universidad audiovisual e interactiva a través
Internet. El correcto uso de estas herramientas y una exigente planificacion del desarrollo de las
actividades docentes, implica la permanente participacion del alumno con el profesor y con el
resto de compaiieros del grupo.

A continuacién, exponemos los principios metodolégicos y tecnoldgicos que rigen la VIU y cada
una de sus titulaciones:

Principios metodoldgicos:

e La metodologia de la VIU esta constituida por todos los agentes, procedimientos y
recursos que se ponen a disposicién del alumno para favorecer el proceso de ensefanza-
aprendizaje en el titulo que cursa.

e La VIU propone una metodologia online, concebida como tal y no siendo la traslacion
digital de ninguna otra metodologia.

e Los principales factores de garantia de la calidad en la VIU son:

o La definicién de los programas por parte de un grupo de expertos conocedores
de las necesidades presentes y futuras del entorno, y concretamente de las
empresas y organizaciones.

o La planificaciéon detallada de lo que un programa ofrece, sus resultados de
aprendizaje y los pasos a seguir para conseguirlo.

o La figura del Coordinador de titulo y del Orientador Académico, que velan por
el correcto desarrollo de cada una de las ediciones de un programa.

o Un equipo docente del mas alto nivel, participes de la vocaciéon por la
internacionalizacidn, la innovacién y el uso inteligente de la tecnologia.

o Una seleccién de recursos y actividades de aprendizaje que permite la
consecucion de los objetivos del programa, con la dedicacion y el esfuerzo
establecidos en la definicidn del mismo.

o La comunicacién y la participacion activa por parte de un conjunto de
estudiantes que parten de una experiencia y conocimientos previos que
sumaran a la experiencia de aprendizaje de un grupo.

o Un modelo de evaluacidon continua que aporta, tanto al alumno como a la
institucion, evidencias claras del grado de consecuciéon de los aprendizajes
propuestos.

e Lasvideoconferencias aportan un valor diferencial y se establecen los mecanismos para
gue no supongan un agravio comparativo para aquellos alumnos que no puedan
seguirlas en directo.

e Laflexibilidad para el seguimiento del programa es total dentro del curso. Para conseguir
los objetivos de aprendizaje propuestos en cada médulo, es necesaria la
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actividad semanal del alumno, asi como el ajuste a las fechas de inicio y final del
programa y de cada uno de los modulos.

e Se establece un Unico grupo de 90 estudiantes por edicién.

Principios tecnoldgicos:

e La tecnologia es una herramienta al servicio del modelo de la VIU, por definicidn
dindamico, por lo que debe evolucionar permanentemente para atender a las nuevas
necesidades y para favorecer la mejora permanente del mismo.

e La tecnologia debe favorecer el acercamiento de los alumnos de la VIU a las nuevas
tendencias tecnolégicas de una forma transparente, es decir, sin que ello implique un
esfuerzo de aprendizaje sobre la herramienta que pueda distorsionar el verdadero
objetivo de aprendizaje del alumno en un titulo.

e Se establecen los mecanismos necesarios para un sencillo, rapido e intuitivo proceso de
conocimiento y familiarizacion con las herramientas proporcionadas.

e Llainfraestructura tecnoldgica debe garantizar el servicio 24 horas al dia, los 7 dias de la
semana, durante los 365 dias del afio.

Recursos disponibles

Las asignaturas han sido disefiadas especificamente por esta universidad para la formacion
audiovisual e interactiva a distancia, con aprovechamiento de los recursos que la ensefianza on-
line puede ofrecer. El manejo de las herramientas virtuales y de las diferentes plataformas, asi
como de los mecanismos informaticos, conlleva un valor afiadido a la formacion.

Los estudiantes, en cada una de las titulaciones, cuentan con una serie de materiales y recursos,
elaborados especificamente para cada asignatura, entre los que encontramos:

e El manual de la asignatura: es un texto base, que suministra las claves conceptuales vy,
tedricas de la misma.

e Un documento multimedia: concebido como facilitador del aprendizaje, este
documento actuia tanto como resumen del manual de la asignatura como complemento
del mismo.

Estos materiales se complementaran con las diversas actividades y/o materiales que el
profesorado pondra a disposicion del alumno a lo largo de la asignatura. Ademas cada alumno/a
contard con un espacio personal de tutorias, que se realizaran a través de videoconferencias,
chats y correo electrdnico, en funcidon de las necesidades especificas de cada una de las materias
y del desarrollo personal del trabajo.

Las herramientas de las gue disponen los alumnos en el aula virtual de la universidad son:

- Presentacidén: espacio con la informacién general de la asignatura (profesor, direccién de
correo electrénico, fecha de inicio y fin, bienvenida).

- Ultimas noticias: lugar donde poder consultar los anuncios mas recientes, novedades y
contenidos publicados con caracter mas reciente.
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- Calendario y anuncios: en estos espacios estan disponibles todos los anuncios vy
notificaciones afiadidos en calendario.

- Recursos y material: organizado por carpetas, en ellas se pone a disposicion el manual de la
asignatura, el documento multimedia (SCORM), los videos docentes, material
proporcionado por el profesor y otros recursos adicionales de la asignatura.

- Actividades y tareas: herramienta donde el estudiante consulta las actividades y tareas a
realizar y que estdn detalladas en la guia diddctica de la asignatura. Este espacio esta
destinado, a su vez, a la subida de los trabajos para la correccién y feedback del profesor
(incluye un apartado de comentarios y posibilidad de subida de correcciones propuestas por
el docente).

- Videoconferencia: herramienta que permite la imparticion de clases en directo. En ella estd
integrada la pizarra y el chat. Permite hasta seis camaras conectadas de forma simultanea,
realizar grupos de trabajo dentro de la misma sesidn entre los asistentes, recorridos web o
compartir el escritorio para aquellos usuarios con rol de moderador. En esta herramienta
encontramos: una sala abierta durante toda la asignatura para que los alumnos puedan
conectarse con sus companeros en cualquier momento sin necesidad del profesor; sesiones
programadas, aquellas clases programas y detalladas en la planificacién temporal de la guia
didactica (videoconferencias, actividades guiadas, seminarios, tutorias colectivas); y
grabaciones, donde quedan almacenadas las sesiones programadas para revision y consulta
de todos los alumnos.

- Foro: los foros son espacios para la discusién y debate del alumnado. Existen varios foros
donde poder plantear desde las dudas sobre los materiales docentes hasta actividades
formativas propuestas por el profesor de la asignatura.

- Calificaciones: espacio donde el alumno consulta de manera individual las notas vy
comentarios realizados por el profesor sobre sus trabajos.

- Enviar e-mail: herramienta de comunicacién con el profesorado y compaferos de la
asignatura.

Adicionalmente el profesor puede hacer uso de otras herramientas si su actividad docente lo
requiere. Todas estdn integradas en el campus: wiki, blog, herramienta de grupos.

5.4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas, se programan una serie de actividades de
aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consolidar los conocimientos trabajados en cada una
de las asignaturas.

A continuacidn, listamos las actividades que podran formar parte de cada asignatura:

- Exposiciones del profesor en clases tedrico-expositivas

- Resolucién de problemas y analisis de casos.

- Tutorias y seguimiento

- Realizacion de trabajos grupales o individuales

- Estudio personal a partir de material recopilado y de las actividades realizadas dentro
del aula, para conseguir un aprendizaje auténomo vy significativo.
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- Desarrollo del Trabajo Fin de Master y redaccidn de la memoria del proyecto.
- Defensa del Trabajo Fin de Master

Cada una de las actividades programada debe tener un feedback por parte del profesor, no se
trata solo de que realicen la actividad sino de que comprueben si han obtenido los objetivos de
aprendizaje que se les han pautado. La forma de recibir este feedback puede ser diversa, no
obstante, el alumno debe tener la posibilidad, con cada actividad, de comprobar sus progresos
en la materia.

5.5. SISTEMA DE EVALUACION

El modelo de evaluacidon disefiado para este Master se dirige a la evaluacién de competencias y
se sustenta en los principios del Espacio Europeo de Educacion Superior y estd adaptado a la
estructura de la formacién virtual que es propia de la Universitat Internacional Valenciana.

La evaluacion se entiende como una parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje, de
modo que se desarrolla de forma constante y esta disefiada para que ofrezca informacion tanto
a los estudiantes, a los que permite mejorar su aprendizaje y alcanzar su promocioén, como al
profesorado, al que proporciona criterios que le permiten sustentar su juicio para establecer una
calificacion y le dota de elementos para revisar su programa educativo. Por ello se ha disefiado
un modelo de evaluacidn de caracter formativo, transparente, en el marco de la igualdad de
oportunidades para los estudiantes, flexible, relevante e integral.

Incluye dos grandes procesos de evaluacidn:

a) La Evaluacién continua

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y
sumativa. La unidad de evaluacion es la asignatura. De esta forma, se realiza el
seguimiento directamente en cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio
mostrado en cada una de ellas.

Se sefialan algunos de los instrumentos que se van a tener en cuenta a la hora de
evaluar los contenidos practicos de esta titulacidn, asi pues, se podran evaluar a través
de:

e Planteamiento, ejecucidn y resolucion de problemas y supuestos practicos.
e Estudio y analisis de casos.

e Elaboracion de informes.

e Comentarios sobre la lectura y estudios de documentos de trabajo.

e Participacion en foros y debates.

b) La Evaluacion final

Hace referencia a una prueba de caracter global de la asignatura, que sea
representativa del conjunto de competencias trabajadas en la misma. Puede tener
caracter estandarizado, que incluya items de alternativas, de asociacién, multi-items,
interpretativos, preguntas de desarrollo breve o extenso, realizacion de supuestos
practicos, de informes y analisis de casos, entre otros.
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Con independencia de su ponderacién en la calificacion final, se requiere que el
alumno obtenga al menos un 50% de la nota de esta evaluacién para poder

promediarse con la calificacién obtenida en la evaluacién continua.

Los instrumentos sobre los que se apoya, entre otros, son los siguientes:

e Se podran plantear pruebas escritas de cardcter objetivo, en las que se

respondera a cuestiones de tipo tedrico.

e Se podran plantear pruebas de desarrollo.

e Se podran plantear pruebas de preguntas cortas.

e Se podrdan plantear pruebas sobre los informes presentados.

e Se podran plantear preguntas sobre la bibliografia basica y complementaria

utilizada.

e Se podran plantear pruebas que evallen la lectura critica de documentossobre

un tema.

La evaluacién continua de las competencias adquiridas a través del trabajo practico realizado se
valorara entre un 50% y un 70% de la calificacién, dependiendo de la asignatura.

La evaluacidon final de la adquisicién de las competencias puntuarad en la calificacién final
dependiendo de una horquilla que oscilara entre el 30 y el 50% de la calificacién, dependiendo

de la asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE MASTER:

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA PONDERACION MINIMA | PONDERACION MAXIMA
Valoracidn del Trabajo Final de Master 55 25
escrito por el director/a que lo ha dirigido
Valoracidn del Trabajo Final de Master 50 50
escrito por parte del Tribunal Evaluador
Valoracidn de la Defensa Oral del Trabajo
25 25

Final de Master por el Tribunal Evaluador

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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APARTADO 6. PERSONAL ACADEMICO

AREAS DE CONOCIMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO
6.1.1. PLANTILLA PREVISTA

Para calcular el nimero de docentes que forman parte de este titulo, se ha tenido en cuenta
que los alumnos se organizaran en grupos de 90 estudiantes maximo. Cada docente tendra a su
cargo un maximo de 90 alumnos, aspecto que facilita el correcto desarrollo de la docencia y las
diferentes actividades relacionadas con la asignatura.

En los cuadros siguientes se puede ver, a modo de ejemplo, cudl es la distribucién de alumnos y
profesores por asignatura, teniendo en cuenta las 180 90 plazas de nuevo ingreso ofertadas

poredicién:

Asignatura N2 alumnos Grupos N2
docentes
Aspectos.ba.smos 180 2 1 grupos (90 2 1 (90 alumnos por
de las adicciones
90 alumnos c/u) profesor)

La asignacion docente realizada asegura una adecuada carga crediticia por parte de los
profesores, lo que repercute directamente en la calidad de la docencia que reciben los
estudiantes, siendo esta la principal preocupacién de la Universitat Internacional Valenciana.

La organizacion docente de los grupos sera tenida en cuenta por la Direccién de Ordenacidn
Académica, que se encargara de distribuir de manera adecuada la docencia de los distintos
profesores, evitando en todo momento cualquier solapamiento tanto de horarios como
examenes.

6.1.2. CATEGORIAS ACADEMICAS DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

Las categorias académicas del personal académico de la Universitat Internacional Valenciana
son las correspondientes al VIl Convenio Colectivo Nacional de Universidades Privadas,
Centros Universitarios Privados y Centros de Formacién de Postgraduados (cédigo de convenio
numero 99010715011997), se indican a continuacion:

— Nivel I: Doctor responsable de Planes de Estudio de diversos Grados y Master
universitarios de un mismo centro o facultad. (Indicado como Catedrdtico de
Universidad en la herramienta?)

'Esta relacion es solamente nominal debido a la limitacion de la aplicacion del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional que establece una relacién cerrada de figuras docentes. Esta relacion puede ser
diferente con la de una universidad privada como se indica en la pagina 45 de la Guia de apoyo para la
elaboracién de la memoria de verificacion de titulos oficiales universitarios (Grado y master) de ANECA (V. 0.5
- 01/12/2015).

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Nivel Il: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacidn y responsable de una

titulacién académica. (Indicado como Profesor Director en la herramienta?)

Nivel lll: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion. (Indicado como

Profesor Contratado Doctor en la herramienta?)

Nivel IV: Doctor no acreditado. (Indicado como Ayudante Doctor en la herramienta?)
Nivel V: Titulado universitario no Doctor. (Indicado como Profesor colaborador

licenciado en la herramienta?)

Nivel VI: Titulado no Doctor con menos de dos afios de experiencia docente. (Indicado

como Profesor Auxiliar en la herramienta?)

Siguiendo el VIl Convenio, la Universitat Internacional Valenciana ha establecido que un

profesor a tiempo completo puede impartir como mdéximo 50 ECTS y a tiempo parcial 36 ECTS.

Nivel | - - - - -
Nivel Il 2 7,69% 100,00% 100,00% 63,33%
Nivel IlI 6 23,08% 100,00% 100,00% 100,00%
Nivel IV 11 42,31% 100,00% 0,00% 64,59%
Nivel V 7 26,92% 0,00% 0,00% 32,47%
Nivel VI - - - - -
TOTAL 26 100,00% 73,08% 30,77%

TOTAL DE LOS DOCTORES 42,11%
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CATEGORIA Ne %- %- %- %-
DOCENTES FOTAL DOCTORES | ACREDITADOS | HORAS
Profesor Director 1 556 100 100 60
6 3333 100 100 60
colaborador—
Fiempo-Completo
2 1111 100 100 80
colaborador—
T Parcial
ColaboraderExperto 9 50 44-44% 50 60
FOTAL 18 722 84.6

6.1.3. AREAS DE CONOCIMIENTO DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

En el siguiente cuadro se definen las diferentes areas de conocimiento, asi como el nimero de
docentes que se adscribe a cada una de ellas y el porcentaje respecto al total.

AREA DE CONOCIMIENTO NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE
Artes y Humanidades 0 0%
Ciencias 0% 0-5;6%
Ciencias de la Salud 230 88,46 0%
Ciencias Sociales y Juridicas 317 11,54 94;4%
Ingenieria y Arquitectura 0 0%
TOTAL 2618 100%

6.1.4. REGIMEN DE DEDICACION DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

En el siguiente cuadro se resume el tipo de vinculacidn del profesorado con la universidad, asi
como el nimero de docentes por tipo de vinculacién y el porcentaje respecto al total:

DEDICACION

NUMERO DE DOCENTES

PORCENTAIJE

Tiempo completo

10+#

38,46-38-9%
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Tiempo parcial

1611

61,54-611%

TOTAL

2618

6.1.5. EXPERIENCIA DOCENTE DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacion, se indica la experiencia docente universitaria del profesorado, agrupada en

intervalos:
EXPERIENCIA DOCENTE NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE
Menos de 5 afos 75 26,92 % 2/8%
Entre 5y 10 afios 17 12 65,38 % 641%
Mas de 10 afios 2 7,69 % 13:1%
TOTAL 2618 100%

6.1.6. EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacidn, se indica la experiencia investigadora del profesorado, agrupada en intervalos:

EXPERIENCIA INVESTIGADORA | NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE

Menos de 6 afios 107 38,46 % 38,9%
Entre 6 y 12 afios 149 53,85 % 56%
Mas de 12 afios 2 7,69 %131%
TOTAL 2618 100%

6.1.7. EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PERSONAL ACADEMICO PREVISTO

A continuacidn, se indica la experiencia profesional del profesorado, agrupada en intervalos:

EXPERIENCIA PROFESIONAL NUMERO DE DOCENTES PORCENTAIJE

Menos de 3 aiios 50 19,23 % 8%
Entre 3 y 9 afios 53 19,23 % 16:7/%
Mas de 9 afios 1615 61,54 % 83.3%
TOTAL 2618 100%
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6.1.8. EXPERIENCIA EN DOCENCIA NO PRESENCIAL DEL PERSONAL ACADEMICO

Para asegurar una docencia de calidad a través de la metodologia on-line, el Departamento de
Metodologia y Contenidos de la Universidad Internacional de Valencia organiza cursos de
formacién para el equipo docente previamente al inicio del titulo. Antes de empezar a impartir
la ensefianza a distancia propia de nuestra universidad, los profesores asisten a un curso de
formacién tecnoldgica, donde se les forma en todos los recursos técnicos de la plataforma, el
sistema de videoconferencia y las potencialidades y posibilidades didacticas. Asimismo,
disponen de videos y documentos tutoriales que se les facilitan como apoyo, asi como asistencia
permanente para la resolucion de dudas o dificultades por parte del citado Departamento.

6.1.9. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Las Normas de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad Internacional de Valencia,
reguladas por el Decreto 65/2009, de 15 de mayo, en el articulo 22 referido al personal docente
e investigador establecen que éste serd contratado a través de alguna de las modalidades
previstas por la normativa aplicable y con sujecién a los principios de igualdad, mérito, capacidad
y publicidad de la correspondiente convocatoria.

Asi pues, la contratacién del profesorado y del personal de apoyo de la Universidad Internacional
de Valencia se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacién de personas con discapacidad, en conformidad con la Ley 51/2003 de Igualdad
de Oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad
y la Ley 3/ 2007, de Igualdad de Género.

6.1.10. CLASIFICACION DEL PROFESORADO CONFORME A LA RESOLUCION DE LA SGU EN
RELACION CON LA VERIFICACION DE TITULACIONES OFICIALES EN MODALIDAD ON-
LINE

De acuerdo con la Resolucion de 6 de abril de 2021, de la Secretaria General de Universidades,
por la que se aprueban recomendaciones en relacién con los criterios y estandares de
evaluacidn para la verificacién, modificacion, seguimiento y renovacién de la acreditacién de
titulos universitarios oficiales de Grado y de Mdaster ofertados en modalidades de ensefianzas
virtuales e hibridas, el profesorado de la Universidad puede clasificarse en las siguientes
categorias:

- Profesorado responsable: las funciones que desempefia son las de coordinacién,
disefo y dinamizacién de los programas formativos y del marco de evaluacion de la
materia o de la asignatura de la que es responsable académico. Este profesorado
deberd cumplir con las previsiones que establece el Real Decreto 420/2015, de 29 de
mayo, en su articulo 7 o norma que lo sustituya. Dentro de esta categoria, la
Universitat Internacional Valenciana sitla a todos los docentes que imparten docencia
en alguna de las asignaturas tedrico-practicas y actian como responsables académicos
de las mismas. También se ubican en esta categoria aquellos profesores encargados de
la coordinacién de las asignaturas de TFM y/o Practicas Académicas externas, en su

caso.

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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- Profesorado coparticipe o colaborador: le corresponde la funcién de colaborar en el
desarrollo de las actividades docentes que implementa el profesorado responsable de
cada materia o asignatura. Esta colaboracion puede incluir diversas labores
académicas, entre las cuales puede consignarse la imparticion de docencia, las tutorias
y la participaciéon en los procesos de evaluacidon del estudiantado que cursa una
determinada materia o asignatura, asi como la tutoria de las practicas. Dentro de esta
categoria, la Universitat Internacional Valenciana sitla a los profesores que
Unicamente colaboran en la tutorizacidn de TFM.

- Colaboraciones puntuales: si el titulo es promovido por mas de una universidad, en la
propuesta de memoria podran establecerse contribuciones docentes puntuales en sus
programas formativos de personal externo a la institucién universitaria, entendiendo
como tales las aportaciones, por ejemplo, realizadas por los autores o las autoras de
determinados materiales didacticos utilizados en las diferentes materias o asignaturas
del titulo, o aquellas efectuadas por expertos o expertas en los diferentes campos del
saber, o aquellas desarrolladas por personas destacadas por su dedicacidon vy
experiencia profesional. Conforme a las categorias de personal docentes de Ia
Universidad, ningun profesor se sitla en esta categoria.

Profesor responsable 11 42,31%
Profesor coparticipe o 15 57 69%
colaborador

Colaborador puntual 0 0,00%
TOTAL 26 100,00%

6.1.11. CRITERIOS DE ASIGNACION DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD

La Universitat Internacional Valenciana presenta un profundo interés y vocacién por la calidad
de la docencia y la atencién personalizada del estudiante, lo que implica que los docentes
cuenten con una carga correctamente balanceada conforme VIII Convenio Colectivo de
Universidades Privadas. Asi, como ya se ha indicado previamente, los profesores a tiempo
completo imparten un maximo de 50 ECTS por curso académico, mientras que los profesores a
tiempo parcial imparten un maximo de 36 ECTS.

La carga se computa de la siguiente manera:

— Los mismos ECTS que tiene la asignatura por la imparticion de la misma en un grupo de
90 estudiantes (Ej.: 6 ECTS de carga docente en el caso de que la asignatura tenga 6
ECTS).

— 6 ECTS para el coordinador de la asignatura TFM en un grupo de 90 estudiantes.
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— La mitad de los ECTS de la asignatura de Practicas Académicas Externas para el
coordinador de la asignatura en cada grupo de 30 estudiantes (Ej.: 3 ECTS de carga
docente para cada tutor interno de Practicas).

— 0,3 ECTS por la tutorizacién de cada uno de los TFM por cada 6 ECTS (Ej.: 0,3 ECTS si el
TFM es de 6 ECTS 6 0,6 ECTS si el TFM es de 12 ECTS).

Siguiendo estos criterios, en el Titulo sujeto a evaluacion se han computado un total de 222
ECTS de carga docente, distribuidos de la siguiente manera: 84 ECTS por la docencia de
asignaturas basicas y obligatorias, 18 ECTS correspondientes a la coordinacion académica y
evaluacién de las practicas académicas externas, 12 ECTS por la coordinacion de la asignatura
TFM y 108 ECTS por la tutorizacion de TFM.

En relacion con los TFM, este computo de carga docente recoge la dedicacién completa de los
profesores a la tutorizacion de los mismos, ya que los tutores son ajenos a cualquier labor de
gestién del propio trabajo, encargandose de esta cuestion el coordinador de la asignatura. Por
consiguiente, los 0,6 ECTS reflejan en exclusiva las horas que el tutor dedica a atender al
estudiante, siendo suficientes para garantizar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje,
conforme a las actividades formativas comprometidas en la Memoria de Verificacion Vigente
para esta asignatura. Estos criterios forman parte de los criterios de asignacidon docente
aprobados por el Vicerrectorado de Profesorado de la Universitat Internacional Valenciana y
son de aplicacién en todos los titulos (Grado y Master) de la Universidad, siendo consistentes
con los aprobados por la ANECA en solicitudes de verificacion y modificacidn previas.

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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VIU | Universidad
Internacional
de Valencia
6.1.12 DETALLE DEL PERFIL DE PROFESORADO DISPONIBLE RERFHDELNUCLEO BASICODEL EQUHRO DOCENTE
FORMACION ACADEMICA Y TRAMOS DE EXPERIENCIA
1 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X X
2 Master Psicologia Clinica Ciencias de la Salud X
3 Master Pedagogia Ciencias Sociales y Juridicas X
4 Master Psicoterapia Ciencias de la Salud X
5 Master Psicologia General Sanitaria Ciencias de la Salud X
6 Doctor Biomedicina Ciencias de la Salud X
7 Master Ciencias de la Informacion Ciencias Sociales y Juridicas X
8 Master Psicogerontologia Ciencias de la Salud X X
9 Doctor Psicologia Clinica Ciencias de la Salud X X Contratado Doctor. ANECA
10 Master I’nter}/enaon. Psicoldgica en Ciencias de la Salud X
Ambitos Sociales
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11 Doctor Neurociencias Ciencias de la Salud X Contratado Doctor (ANECA)
12 Doctor Ciencias de la informacion Ciencias Sociales y Juridicas X

13 Doctor Psicogerontologia Ciencias de la Salud X

14 Doctor Psicélogo sanitario Ciencias de la Salud X

15 Doctor Psicologia social y educativa Ciencias de la Salud X

16 Doctor z;ﬁzsooriapr;ii(;?ffisc:csi; Ciencias de la Salud X

17 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X

18 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X

19 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X

20 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X

21 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X Ayudante Doctor. ANECA
22 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X Ayudante Doctor. ANECA
23 Doctor Psicologia Ciencias de la Salud X

24 Doctor Terapeuta ocupacional Ciencias de la Salud X

[%2]
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
]
5
2
£
£
el
C
(0]
el
o]
(2]
=
2]
o
=
e
©
c
@
el
o]
kel
=
O
©
S
0]
[oN
e
©
O
>
°
o
o
0
]
Q
o
o)
c
S
o
[
o
=}
el
@
@
el
o]
n
=
2]
o
=
<
o
(0]
<
Q
o
Qo
=
=
)
>
!
-
=
0
[}
N
-
A
3
©
o)
(32}
©
-
o
[}
-
N
o)
[se}
©
>
-
©
©
>
]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=581963921991839514129511



ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

25

Doctor Psicologia

Ciencias de la Salud X X X

Contratado Doctor. ANECA

26

Doctor Psicologia

Ciencias de la Salud X X X

ASIGNACION DOCENTE Y DETALLE DE LA EXPERIENCIA

Lineas de investigacion: En el area de las drogodependencias y otras conductas adictivas, asi como en
Fundamentos de la cualquiera de las problematicas asociadas. Salud y Ajuste Psicosocial
intervencion preventiva Exper'lenqa docgl?te: Docen'te en a5|gnaturas de nivel MIIEC.ES 11y 11l del ém'blto dela Educ.alaon
. . Prof. emocional y habilidades sociales: la empatia; Aspectos basicos de las adicciones; Prevencién en
1 en drogodependencias y Nivel IV . . NS o -, . 20,2
o Responsable drogodependencias: medios de comunicacién, ambito laboral, comunitario y reduccién de riesgos.
otras co_ndL!ctas adllctlvas Trabajo Fin de Méster.
/ Trabajo Fin de Master. Experiencia profesional: Directora Facultativa en Centro Médico. Integrante en centro de investigacion
biomédica de salud mental.
Practicas Académicas Ex!)el"lenqa docente: I?ocente en.e?5|gnaturas'c’|e nivel MEFE? Iy 1l del @mbito de la Detgcuon precgz,
- . Prof. Practicas Externas, Sociedad, familia y educacion, Aprendizaje y desarrollo de la personalidad. Trabajo
2 externas / Trabajo Fin de Nivel V . . 10,2
i Responsable Fin de Master.
Master. Experiencia profesional: Terapeuta cognitivo-conductual. Psicélogo socioeducativo.
Fundamentos de la o ) ) o B
intervencion preventiva Experiencia doce'nte.lDoc.ente en asignaturas de nivel MECES Il y !II del amll)lto .de la Prever.mon en
. . Prof. drogodependencias: ambito escolar; Procesos y contextos educativos; Los ambitos de la orientacion
3 en drogodependencias y Nivel V B ) . . o . 10,2
o Responsable educativa y el asesoramiento psicopedagdgico. Trabajo Fin de Master.
otras co_ndL!ctas adllctlvas Experiencia profesional: Técnico en prevencion de drogodependencias en fundacién.
/ Trabajo Fin de Master.
Fundamentos de la o ) ) o N
intervencion preventiva Experiencia docgn?e. Docentg en.a5|gnatluras de nivel MECES Il y lll del ambito de las Politicas y recursos
. . Prof. en conductas adictivas. Trabajo Fin de Master.
4 en drogodependencias y Nivel V L . - - o ’ 10,2
L Responsable Experiencia profesional: Psicoterapeuta Cognitivo Conductual especialista en uso y abuso de sustancias
otras co_ndL!ctas adllctlvas e intervencion psicosocial en conductas adictivas.
/ Trabajo Fin de Master.
Fundamentos de la Lineas de investigacion: (Doctoranda) Adiccion al ejercicio fisico, dismorfia muscular, adicciones
5 intervencion preventiva Nivel V Prof. comportamentales, apego y autoestima, esquemas cognitivos, impulsividad, dependencia emocional. 19.2
en drogodependencias y Responsable Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Ill del dmbito de la Prevencién en !
otras conductas adictivas conductas adictivas no relacionadas a sustancias, Prevencion selectiva y otras conductas problema,
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/ Trabajo Fin de Master.

Intervencion social y comunitaria en adicciones, Evaluacion y diagndstico en poblacidn infanto-juvenil.
Trabajo Fin de Master.

Experiencia profesional: Psicéloga Sanitaria — poblacién infanto-juvenil, familias y adultos en consulta
multidisciplinar. Psicéloga Sanitaria y Forense en consulta privada.

Fundamentos de la
intervencién preventiva
en drogodependencias y

Lineas de investigacion: Adicciones y drogodependencias: tabaco, alcohol, cannabis.
Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Il del dmbito de las Adicciones,

6 otras conductas adictivas Nivel IV Prof. Prevencién en drogodependencias: ambito escolar y familiar; Prevencién selectiva y otras conductas 292
. o Responsable problema; Psicologia del Desarrollo. Edad adulta y vejez. Trabajo Fin de Master. !
/ Practicas Acad.em_lcas Experiencia profesional: Técnica superior del Servicio de Prevencion de Conductas Adictivas de
externas / Trabajo Fin de organismo de salud autonémico.
Master.
Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Ill del ambito de la Prevencion en
Fundamentos de la drogodependencias: medios de comunicacién, ambito laboral, comunitario y reduccién de riesgos; El
intervencién preventiva prof presente y futuro de la comunicacidn corporativa: los medios digitales; Comunicacion persuasiva y
7 en drogodependencias y Nivel V Res ons.able oratoria; La portavocia. Trabajo Fin de Master. 10,2
icti P Experiencia profesional: Responsable de Comunicacién Corporativa de entidad sociosanitaria.
otras conductas adictivas p p p p
i Fi 4 Trayectoria profesional en puestos de responsabilidad en medios de comunicacién escritos,
/ Trabajo Fin de Master.
audiovisuales y digitales.
Criterios de calidad Lineas de investigacion: (Doctoranda) Psicogerontologia, Drogodependencias
aplicados al disefio, Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Ill del dmbito de la Psicologia del ciclo
implementacion y . Prof. vital (Psicologia del Desarrollo. Psicologia de la Edad adulta y vejez), y de las adicciones
8 L, Nivel V o , 12,2
evaluacion de la Responsable comportamentales. Trabajo Fin de Master.
i i4 i Experiencia Profesional: Psicdloga; Coordinadora de Proyectos Intervencidn Psicosocial en entidad
intervencion preventiva / |
Trabajo Fin de Master. privada.
o . Lineas de investigacion: Prevencidn en adicciones con y sin sustancias. Neuropsicologia de las
Criterios de calidad adicciones. Linea secundaria: Violencia en la pareja adolescente.
aplicados al disefio, Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Il del ambito de la Psicologia basica
implementacién y . Prof. del ambito de drogodependencias y prevencion. Psicologia de la Salud. Aspectos basicos de las
9 L Nivel Il - o . 11
evaluacion de la Responsable adicciones. Trabajo Fin de Master.
intervencién preventiva / Experiencia profesional: Asesor de organismo de salud autondémico. Coordinador de Programas de
Trabajo Fin de Master Drogodependencia. Coordinador de proyecto de salud a nivel autonémico. Evaluador de proyectos de
Investigacion para organismo nacional de prevencion de drogas adscrito al gobierno.
Lineas de investigacion: (Doctorando) Variables psicoldgicas implicadas en las conductas adictivas.
Practicas Académicas Instrumento de medida de la empatia “Basic Empathy Scale (BES)”. Teoria prospectiva y su relacion con
externas / Coordinacion las conductas adictivas.
. R . Prof. Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Il del ambito de la Psicologia basica
10 de la asignatura Trabajo Nivel V } . e - L s - : - 13,2
X 3 X Responsable (psicologia del aprendizaje, memoria, motivacion, cognicién y emocion) y de personalidad. Evaluacién y
Fin de. Mastel’,/ Trabajo tratamientos psicoldgicos. Trabajo Fin de Master.
Fin de Master. Experiencia profesional: Consultor experto en prevencién de conductas adictivas para centros
escolares.
Lineas de investigacion: Estrés y calidad de vida en diferentes poblaciones. Estrés y abuso de sustancias
I . . Prof. i6 i i i
11 Trabajo Fin de Méster. Nivel II en poblacién adolescente. Ciberpsicologia 4,2

Colaborador

Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Ill del ambito de la Psicobiologia;
Memoria y Procesos de Aprendizaje. Trabajo de Fin de Master y de grado.
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Experiencia Profesional: Psicdlogo y coordinador de proyectos en intervencion social.

Lineas de investigacion: Prevencion en drogodependencias desde el ambito de la comunicacion
(colaboracién con la PNSD). Envejecimiento activo y medios de comunicacion.
Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Ill del ambito del uso de la

I . . Prof. comunicacién para la prevencion en drogodependencias. Comunicacién periodismo. Trabajo Fin de
12 Trabajo Fin de Master. Nivel IlI . P P godep P 4 4,2
Colaborador Master.
Experiencia profesional: Comunicacion Corporativa de entidad sociosanitaria, promocion de la salud e
inclusidn social. Trayectoria profesional en puestos de responsabilidad en medios de comunicacién
escritos, audiovisuales y digitales.
Lineas de investigacion: Psicogerontologia, Drogodependencias
Prof Experiencia docente: Docente en asignaturas de nivel MECES Il y Ill de Psicologia del Desarrollo (edad
13 Trabajo Fin de Master. Nivel IV CoIaborz.ador adulta y vejez); Trabajo Fin de Master. 4,2
Experiencia profesional: Coordinadora de ONG, Profesional sociosanitaria en Residencias Tercera Edad
y colaboradora de instituciones publicas mediante proyectos de investigacion.
Practicas Académicas Lineas de investigacion: Adiccion al ejercicio fisico, dismorfia muscular, adicciones comportamentales,
externas / Coordinacion apego'y atjltoestlma, esq.uemas cogrutlvos, impulsividad, dep.e’ndenaa emoaonal.. . .
. R . Prof. Experiencia docente: asignaturas nivel MECES Il en Prevencién en conductas adictivas no relacionadas
14 de la asignatura Trabajo Nivel IlI . L ) - . o 13,2
X i bai Responsable a sustancias, Prevencion selectiva y otras conductas problema, Intervencion social y comunitaria en
Fin de_ Master'/ Trabajo adicciones, Evaluacion y diagndstico en poblacién infanto-juvenil; Trabajo Fin de Master y Grado.
Fin de Master. Experiencia profesional: Psicéloga Sanitaria y Forense en consulta privada.
Lineas de investigacion: Prevencion de la violencia en el noviazgo. Adaptacion cultural de programas
preventivos. Evaluacidn de programas preventivos.
I . . Prof. Experiencia docente: Asignaturas de psicologia basica y relacionadas con la prevencion de conductas
15 Trabajo Fin de Master. Nivel 11 e o L o X 4,2
Colaborador adictivas (politicas y recursos en conductas adictivas); Trabajo Fin de Master.
Experiencia profesional: Experta en prevencidn y evaluacion vinculada a proyectos en entidad europea
de prevencioén de drogas.
Lineas de investigacion: Prevencidn e intervencion cultural de programas preventivos. Evaluacion de
Prof programas preventivos.
16 Trabajo Fin de Master. Nivel IV CoIaborz.ador Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y Il del drea de psicologia basica y de psicologia de 4,2
la personalidad, evaluacion y tratamientos psicolégicos. Trabajo Fin de Master.
Experiencia Profesional: Psicdloga en entidad de salud
Lineas de investigacion: Adiccidn a sustancias, procesos motivacionales y sociales asociados al
mantenimiento de la conducta
I , . Prof. Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y Ill del area de personalidad, evaluacion
17 Trabajo Fin de Master. Nivel IV perie ente: asig S . v P y 4,2
Colaborador tratamientos psicoldgicos. Trabajo Fin de Master.
Experiencia profesional: Atencidn psicolégica y comunitaria, servicio de Unidad de Conductas Adictivas
en entidad de gobierno municipal.
Lineas de investigacion: Adiccion a videojuegos y juegos recreativos en adolescentes
- . . Prof. Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y Il del area de personalidad, evaluacion
18 Trabajo Fin de Master. Nivel IV perie N & S . y P v 4,2
Colaborador tratamientos psicoldgicos. Trabajo Fin de Master.
Experiencia Profesional: Psicélogo especialista en consultorio privado
Lineas de investigacion: Evaluacidn de programas preventivos de conductas adictivas en el ambito
I . . Prof. i i
19 Trabajo Fin de Master. Nivel IV psicosocial 4,2

Colaborador

Experiencia docente: asignaturas de nivel Meces Il y lll del area de psicologia basica y de psicologia de la
personalidad, evaluacion y tratamientos psicoldgicos. Trabajo Fin de Master.
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Experiencia Profesional: Psicdlogo en consultorio independiente

Lineas de investigacion: Evaluacidn e intervencion en conductas adictivas comportamentales
Experiencia docente: asignaturas de nivel Meces Il y lll del area de psicologia basica y de psicologia de la

I . . Prof. ) L ) R
20 Trabajo Fin de Master. Nivel IV Colaborador personalidad, evaluacién y tratamientos psicoldgicos. 4,2
Experiencia Profesional: Psicélogo en entidad privada y coordinador de proyectos sociales en conductas
adictivas
Lineas de investigacion: Adicciones a sustancias y bases psicofisioldgicas del refuerzo positivo del
I . . Prof. consumo de sustancias
21 Trabajo Fin de Master. Nivel Il Colaborador Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y Il del area de psicobiologia. Trabajo Fin de Master. 4.2
Experiencia Profesional: Psicdlogo en proyectos comunitarios en prevencién de adicciones a sustancias.
Lineas de investigacion: Adiccion a nuevas tecnologias en adolescentes y jévenes adultos
I . . Prof. Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y IIl del drea de psicologia bdsica y psicometria.
22 Trabajo Fin de Master. Nivel Il perienc [ & y P & yp 4,2
Colaborador Trabajo Fin de Master.
Experiencia Profesional: Psicdlogo especialista en atencidon a adolescentes en adicciones a la tecnologia
Lineas de investigacion: Adicciones a sustancias y bases psicofisioldgicas del craving
I . . Prof. Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y IIl del drea de psicobiologia y psicometria. Trabajo
23 Trabajo Fin de Master. Nivel IV xP ) & v P glavyp J 4,2
Colaborador Fin de Master.
Experiencia Profesional: Psicdlogo especialista en adicciones a sustancias.
Lineas de investigacion: Aspectos motivacionales de las conductas adictivas comportamentales
prof Experiencia docente: Asignaturas de nivel MECES Il y Ill del relacionadas con la intervencion
24 Trabajo Fin de Master. Nivel IV Colaborédor sociocomunitaria, prevencion y promocion de la salud. Trabajo Fin de Master. 4,2
Experiencia profesional: Terapeuta en intervencidn sociocomunitaria en menores desfavorecidos,
planes de prevencidn en el desarrollo de conductas adictivas
Lineas de investigacion: Influencia de los iguales en el desarrollo de conductas adictivas
Prof comportamentales y nuevas tecnologias
25 Trabajo Fin de Master. Nivel IlI CoIaborz.ador Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y Il del drea de psicologia basica y de psicologia de 4,2
la personalidad, evaluacion y tratamientos psicolégicos. Trabajo Fin de Master.
Experiencia Profesional: Psicdlogo en entidad de salud privada
Lineas de investigacion: Deseabilidad social y abuso de las nuevas tecnologias
prof Experiencia docente: asignaturas de nivel MECES Il y Il del area de psicologia basica y de psicologia
26 Trabajo Fin de Master. Nivel IV ; social. Trabajo Fin de Master. 4,2

Colaborador

Experiencia Profesional: Psicdlogo en clinica especializada y coordinador en proyectos comunitarios en
abuso de las nuevas tecnologias en jovenes.
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DETALLE DE LA CARGA DOCENTE Y LA DEDICACION DEL PROFESORADO

La siguiente tabla recoge el detalle de la carga docente asumida por cada perfil de profesorado disponible en el Titulo. Para clarificar el contenido, cabe sefialar que en los
ECTS de docencia se computan los ECTS derivados de la imparticion de la docencia de asignaturas tedricas, de la coordinacion de la asignatura TFM y de la tutorizacién de
Précticas Académicas Externas.

viu

Universidad
Internacional
de Valencia

1 16 7 4,2 20,2 TC 50 50
2 6 7 4,2 10,2 TC 50 50
3 6 7 4,2 10,2 TC 50 50
4 6 7 4,2 10,2 TP 10,2 36
5 15 7 4,2 19,2 TC 50 50
6 25 7 4,2 29,2 TC 50 50
7 6 7 4,2 10,2 TC 12 50
8 8 7 4,2 12,2 TC 50 50
9 8 5 3 11 TC 12 50
10 9 7 4,2 13,2 TC 50 50
11 0 7 4,2 4,2 TC 12 50
12 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
13 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
14 9 7 4,2 13,2 TP 13,2 36
15 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
16 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
17 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
18 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
19 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
20 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
21 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
22 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
23 0 7 4,2 4,2 TP 4,2 36
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FORMACION EN DOCENCIA ONLINE DEL PERSONAL ACADEMICO

Para asegurar una docencia de calidad a través de la metodologia on-line, el Vicerrectorado de
Profesorado de la Universitat Internacional Valenciana tiene desplegado un plan de Formacion
y Desarrollo del Profesorado especifico para este entorno.

En este plan, los docentes reciben formacion de diversa naturaleza, siendo especialmente
destacables la relativa al manejo de las herramientas tecnoldgicas y la asociada a la
metodologia de la Universidad.

La formacion en las herramientas tecnoldgicas resulta basica para que los docentes puedan
conocer los entornos especificos en que se producen los procesos de ensefianza y aprendizaje
de VIU. En esta formacidn, se plantea como finalidad que los profesores adquieran las
competencias tecnoldgicas necesarias para abordar con calidad la docencia, poniendo especial
foco en el funcionamiento de la plataforma LMS (Blackboard) y la herramienta de
Videoconferencia (Blackboard Collaborate).

La formaciéon metodoldgica, por otra parte, se vertebra a través de formaciones especificas del
mencionado Vicerrectorado. En este caso, se trata de una actividad formativa que tiene como
objetivo compartir entre el profesorado los principios metodolégicos de la Universidad y su
materializacion en la planificacion temporal, los recursos, las actividades y los sistemas de
evaluacion.

Estas actividades formativas, se complementan con otros mecanismos, que contribuyen a dar
soporte y solvencia al Plan de Formacidn. Por un lado, los profesores tienen a su disposiciéon un
aula en el Campus donde hay alojadas una serie de pildoras formativas que, a modo de
recordatorio, contienen los contenidos bdsicos de la formacién tecnoldgica y metodoldgica.
Por otro lado, durante todo el curso académico tienen a su disposicién a un equipo de soporte
técnico que atiende al docente en caso de necesidad.

El 100 % del equipo de profesores de este Titulo posee experiencia docente. Por tratarse de
una Universidad en el que todos los estudios se imparten Unicamente en la modalidad no
presencial, la totalidad de su profesorado se computa al 100 % de dedicacién a dicha
modalidad.

DETALLE DE LA FORMACION EN MATERIA DE USO DEL CAMPUS VIRTUAL
Independientemente de su experiencia previa en formacion on-line, la Universidad

Internacional de Valencia, a fin de garantizar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje
obliga a todos los docentes, antes de comenzar a impartir docencia en la Institucion, a cursary
superar una formacién en materia de uso del Campus Virtual VIU. Las unidades tematicas que
componen esta formacion se sefialan a continuacion:

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Unidad1l  Acceso a Campus VIU y principales elementos

Unidad 2  Acceso y estructura del aula de una asignatura

Unidad3  Acceso y estructura del aula de una asignatura (nuevo modelo)

Unidad 4 Preparacion basica del aula antes de comenzar una asignatura

Unidad 5 rPr:sgzlrs;:ién basica del aula antes de comenzar una asignatura (nuevo
Unidad 6  Creacidén de sesiones de videoconferencia

Unidad 7 Desarrollo de una sesion de videoconferencia y acceso a las grabaciones
Unidad 8  Creacidén y configuracién de los foros

Unidad9  Creaciény trabajo por grupos

Unidad 10  Configurar grupos en foros

Unidad 11  Creacién y configuracidn de actividades

Unidad 12  Correccidn de actividades y el centro de calificaciones

Unidad 13  Creacidn, importacién y exportacién de rubricas

Unidad 14 Configuracidn de examenes

Como ya se adelantaba previamente, esta formacidn se evalla a través de actividades que el

docente debe entregar, siendo la consideracidn de no apto motivo de exclusion del Claustro

Docente.
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APARTADO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Universitat Internacional Valenciana fue creada por Ley 7/2008, de 13 de junio de la
Generalitat Valenciana, como universidad privada, sin dnimo de lucro, promovida por la
Fundacion de la Comunitat Valenciana Universidad Internacional de Valencia.

Posteriormente, en fecha 14 de noviembre de 2013 se constituyd la Sociedad Limitada
Unipersonal “Universitat Internacional Valenciana- Valencian International University, S.L.” que
gestiona en la actualidad la actividad de la Universitat Internacional Valenciana, el socio de esta
nueva sociedad es el Grupo Planeta (Division de formacién).

Este nuevo escenario tiene como objetivo contribuir al crecimiento internacional de la VIU.

INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS TECNOLOGICOS

La Universitat Internacional Valenciana -VIU cuenta con los medios para albergar los servicios
administrativos y el Centro Unico de que consta, asi como con la infraestructura tecnoldgica
necesaria y suficiente para garantizar un proceso de ensefianza-aprendizaje on line
caracterizado por su metodologia audiovisual innovadora.

1.- Valencia: C/ Gorgos 5-7

En plena zona universitaria de Valencia, la VIU dispone de unas amplias infraestructuras que
albergan gran parte de sus servicios de Rectorado, Coordinacion, despachos de profesores,
espacios administrativos, asi como una sala multiusos.

Se cuenta con servidores fisicos y virtuales para dar servicios de infraestructura tecnoldgica a
las diferentes unidades, como produccidn de contenidos docentes, directorio activo, copias de
seguridad, entornos de desarrollo, seguridad, etc.

La electronica de red estd compuesta por switches y varios Firewalls fisicos y légicos que
gestionan la seguridad de las diferentes conexiones a Internet, dos para dar servicio a los
usuarios y otras de mayor capacidad para dar soporte a las clases online. Todos los servicios,
tanto servidores como electrénica de red y conexiones, estdn convenientemente replicados
para dotar de alta disponibilidad. La universidad estd equipada con dos servidores de alta
densidad de almacenamiento Superserver Twin Supermicro con una capacidad de 150 TB, para
el almacenamiento y archivado del contenido de video digital.

La Universidad ha apostado de manera firme y decidida por el uso de tecnologias de
virtualizacién, que ayudan al aprovechamiento del material informatico adquirido, utilizando el
100% de los recursos y apostando, al mismo tiempo, por la sostenibilidad, y permite un eficaz
uso energético.

La sede de Valencia cuenta en sus instalaciones con varias lineas de Internet de banda ancha
dedicadas y garantizadas, asi como varias lineas de backup, que garantizan el trabajo de forma
segura y fiable.

El equipamiento se complementa con el centro de recursos audiovisuales, que permite el
almacenamiento, compresion a distintos formatos y la emisién, en directo o en diferido, de los
contenidos audiovisuales de la Universidad, ya sean de caracter docente o institucional.

Por otro lado, se dispone del equipamiento necesario para la edicidon y postproduccién de los
materiales audiovisuales de la Universidad.
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La universidad cuenta con cabinas insonorizadas, para la realizacién de videoconferencias
docentes.

Uno de los ejes clave de la universidad es su produccién audiovisual, para lo cual la universidad
cuenta con una seleccién de proveedores que disponen de estudios de grabacién, platds
profesionales, equipos de grabaciéon mavil y de audio, y un estudio de grabacion virtual. La
condicién de proveedor de produccion audiovisual de la VIU implica haber superado una fase
de formacién y conocimiento del modelo metodoldgico y de los estandares de calidad
esperados.

2.- Barcelona: Instalaciones de la Division de Formacion del Grupo Planeta

Infraestructura tecnoldgica: La Division de Formacién del Grupo Planeta cuenta con una
amplia infraestructura tecnoldgica en su sede de Barcelona, poniendo a disposicidn de la VIU lo
siguiente:

o Entorno de integracion de todas las solicitudes de informacién acogidas a través de
diferentes medios. Agiliza las funciones de validacidn y normalizacién y permite optimizar
la respuesta a los alumnos interesados.

o Herramienta online que permite la gestién de todo el ciclo de vida de las solicitudes de
informacidn. Ayuda a gestionar los procesos de admisiéon de los alumnos asi como el
tratamiento de toda la informacidn vinculada a este proceso. También permite realizar
tanto la distribucidn a los equipos de trabajo (y llegar a cada asesor o asesora de programa)
como el seguimiento de la actividad y el cierre.

Se entiende por gestion la modificacién de datos de los candidatos, el registro de las
comunicaciones, el proceso de admision y, finalmente, el cierre de la ficha de los
candidatos.

o Entorno de gestion del alumnado y toda la actividad académica asociada:
mantenimiento de cursos, asignaturas, aulas virtuales, altas y bajas de matriculas, gestion
de acontecimientos, inscripciones a examenes, sesiones presenciales y online,
comunicaciones con el alumnado, etc.

Tiene una capacidad ilimitada en la gestién de alumnos, aulas, cursos y profesores o
profesoras. Esta integrado tanto con el Campus como con el sistema de pago y el sistema
de facturacion.

Nivel del servicio
o Seguridad

El Unico punto de entrada a la coubicacidn esta vigilado las 24 horas del dia con acceso
controlado por una base de datos de acceso y videovigilancia.

Supervisién del area de coubicacidon y permiso por pasar un punto central solo a las
personas autorizadas.

Camaras de videovigilancia situadas por el territorio por facilitar la captura de actividad y
asegurar la entrada no autorizada a dreas protegidas.

o Energia

Generadores de tecnologia punta que limpian y condicionan la energia eléctrica comercial
para eliminar irregularidades en la sefial. La electricidad funciona a través de generadores
antes de pasar a la instalacion.
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En el caso de pérdida de energia eléctrica de la red, la energia de reserva serd utilizada en
el siguiente orden: conductas subterraneos de utilidad comercial, dos horas de energia de
reserva (la media de la industria es solo de 15 minutos), generador de diésel con capacidad
de carga maxima y 18 horas de suministro de combustible.

o Red

Conexiones redundantes de Internet a través de los proveedores del servicio de Internet
dual Tier.

o Inicio

El proveedor de la plataforma académica es el responsable de la instalacion y la
configuracion del hardware, software y todos los componentes necesarios del servidor
dedicado. Eso incluye, pero sin limitarlo, el hardware y el software del servidor, las
telecomunicaciones hardware y software, la seguridad software y otros software que sean
razonablemente necesarios para operar y mantener el software alojado.

o Disponibilidad/Crédito de servicio

El software alojado es accesible 24/7, con un tiempo de actividad especifica del 100%. Eso
significa que los servicios de la ASP estaran disponibles el 100% del tiempo de duracion de
cualquier mes del calendario.

o Backup y Disaster Recovery

El sistema proporciona copias de seguridad completas que son almacenadas online y en
instalaciones separadas.

o Interrupciones del sistema

Si se produce una interrupcion, el sistema lo notifica al responsable técnico de la
Universidad a través del correo electronico. Esta notificacién incluye la causa de la
interrupcién y el tiempo estimado de restauracién de los servicios ASP.

Especificaciones del centro de datos

El servidor del entorno de aprendizaje virtual en una instalacidon que ofrece control del
entorno, seguridad y energia backup, mas especificamente descrito a continuacién:

- Entorno:

El centro de datos esta disefiado para mantener una temperatura constante de 68
%, mas o menos 2 %, con una humedad del 45%.

- Configuracién del servidor:

Los servidores estdn configurados para mantener un failback, conectividad
superflua, seguridad completa, control 24x7 y tiempo de actividad del 99,7%.

Responsabilidades

El equipo de sistemas, atendiendo las indicaciones y demandas de la Direccidon

Académica, es responsable de la gestidn y del uso de las caracteristicas y la funcién del

software alojado. Asume toda la responsabilidad de esta gestidon, incluyendo, sin

limitacion:

- Creacién/eliminacién de usuarios incluyendo los estudiantes, profesorado,
administradores del sistema, etc.
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- Creacidon/eliminacion de toda la informacién del usuario
- Construccion y gestion de todas las pdaginas del curso

- Personalizacion de la pagina web

- Sistema del seguimiento de los informes de uso

- Aplicaciéon de los criterios sobre el empleo de las herramientas facilitadas, cuanta
funcionalidad se permite a los docentes, etc.

- Disefio grafico del entorno.

NACS - Facturacion

Sistema de gestion de la cartera de clientes. Realiza las funciones de gestidon de
pedidos, facturacidn, gestion de cobros e impagados, reclamacién de deudas y control
de saldo.

Biblioteca digital

Al margen de los recursos para el aprendizaje facilitados por cada docente para hacer
frente a los aprendizajes de las diferentes asignaturas, modulos y areas, los alumnos de
la Universidad deberdn recurrir a otras fuentes documentales para la tarea de estudio e
investigacion. Este es el principal objetivo de la biblioteca digital que ponemos al
alcance de los estudiantes con los siguientes recursos y servicios:

- Acceso integro a recursos digitales

] Bases de datos. Acceso completo al contenido de los recursos digitales
referenciados en las principales bases de datos de publicaciones.

] Revistas especializadas en las dreas de imparticion.

] Colecciones digitales, que facilitan el acceso completo a los recursos
digitales ofertados por las principales editoriales.

] Catdlogos de las principales bibliotecas de alcance internacional.
- Formacién

= Estrategias de busqueda de informacién.

= Busqueda y documentacion.

] Uso y aprovechamiento de bases de datos y recursos especificos.

] Recursos digitales y propiedad intelectual

Ademas de las bases de datos que conforman la Biblioteca Digital del Grupo, a través del
Campus Virtual se ofrece a los alumnos el acceso a bases de datos documentales tales como:
EBSCO, Emerald o McGraw-Hill.

CAMPUS VIRTUAL DE LA UNIVERSITAT INTERNACIONAL VALENCIANA

La VIU utiliza el Sistema de Gestiéon de Aprendizaje (LMS en sus siglas en inglés) Blackboard
Learn como campus virtual

(http://es.blackboard.com/sites/international/globalmaster/Platforms/Blackboard-Learn.html)
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El Campus virtual de la Universitat Internacional Valenciana (VIU), estd organizado en
diferentes secciones que ofrecen al alumno toda la informacion necesaria para poder seguir
sus estudios de forma adecuada.

El estudiante matriculado en una titulacidn, al iniciar la sesidn en el campus virtual, dispone de
varios apartados:

O

Un apartado principal en el que se resumen las novedades, tareas a realizar, anuncios,
etc. relacionados con las asignaturas y/o la titulacidn que esta cursando.

Un apartado en el que puede acceder al listado de asignaturas que esta cursando o que
ha cursado.

Un apartado en el que el alumno puede interactuar con otros estudiantes tanto del
titulo como de la universidad, en el que dispone de acceso a las redes sociales de la
universidad, asi como a diferentes videos relacionados con su titulo.

Un apartado desde el que dispone de acceso a las diferentes bibliotecas y bases de
datos que la universidad pone a disposicion del estudiante para su
asignatura/titulacion.

El calendario, con vista mensual, semanal o diaria, donde el alumno puede ver todos
los acontecimientos relacionados con las diferentes asignaturas que cursa, asi como
gestionarlo como una agenda personal.

Un apartado con acceso directo a la Secretaria Virtual que permite al estudiante
consultar su expediente académico, realizar tramites, etc.

Un apartado que le permite acceder a diferentes manuales, preguntas frecuentes, etc.
relacionadas con el uso de la plataforma y el campus virtual.

En el apartado correspondiente a cada asignatura, el alumno puede encontrar informacion
relacionada con:

O

La guia didactica que es el documento que recoge toda la informacion relacionada con
la asignatura, que el estudiante debe conocery leer.

El calendario que resume las actividades que realizard el estudiante mientras se
imparte la asignatura.

Los anuncios que publica el equipo docente de cada titulacién y que ofrecen
informacion de relevancia para cada asignatura sobre actividades, seminarios,
examenes, etc.

Los recursos y materiales que se ponen a disposicion del estudiante durante la
asignatura.

Las actividades que realizara el estudiante, en el que se indican las fechas de inicio y
finalizacion de cada una de ellas.

Las videoconferencias, donde encontrard enlaces a las sesiones que se realizan a lo
largo de la asignatura mediante la herramienta de videoconferencia para la docencia
Blackboard Collaborate

(http://es.blackboard.com/sites/international/globalmaster/Platforms/Blackboard-
Collaborate.html) y que permaneceran grabadas a disposicidn del estudiante durante

todo el curso.

Los foros, donde se plantean cuestiones de debate entre los alumnos y el equipo
docente, se resuelven dudas, etc.
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o El envio de e-mails, que le permite contactar con sus compafieros de
asignatura/titulacién, con el equipo docente, con la coordinacion, etc.

o El blog, espacio virtual de cada asignatura en el que los estudiantes pueden participar
activamente publicando cuestiones relacionadas con la asignatura e interactuando con
sus compaferos.

o Las calificaciones, donde el estudiante puede consultar la evaluacién de las tareas
realizadas y consultar la nota de la asignatura.

o La ayuda al alumno que le permite el acceso directo a las preguntas frecuentes
relacionadas con el uso de la plataforma, busqueda de informacién, etc.

ACCESIBILIDAD DE MATERIALES Y RECURSOS:

El Campus Virtual, garantiza los requisitos de accesibilidad que se exigen a las universidades, ya
que este sistema cumple con la Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.0., que facilita
un ambiente de ensefianza, aprendizaje y colaboracién online mas enriquecido e interactivo
para todos — independientemente de la ubicacidn geografica.

La docencia online de esta universidad, tiene como guia de cada asignatura un documento
hipermedia que alna imagen, sonido y texto escrito, que facilita el acceso a los materiales
docentes del alumnado con alguna discapacidad.

MECANISMOS PARA GARANTIZAR LA REVISION Y EL MANTENIMIENTO DE LOS MATERIALES
DISPONIBLES EN LA UNIVERSIDAD

Las empresas proveedoras de cada uno de los paquetes informaticos que la universidad ha
adquirido, ofrecen una serie de prestaciones complementarias:

1. Formacion: estas empresas imparten sesiones de formacién técnica y funcional para
el personal del departamento correspondiente de la universidad.

2. Despliegue de nuevos desarrollos y versiones: las empresas elaboraran disefios
especificos adaptados a las necesidades que les plantea la universidad.

3. Realizacién de un sistema de optimizacidon de las nuevas aplicaciones y programas,
en colaboracidn con el personal técnico de Sistemas de la VIU.

4. Una vez en funcionamiento, nuestros especialistas comprueban la optimizacion de
las innovaciones a través de indicadores periddicos de nivel general y especifico para
cada una de las aplicaciones, que son estudiados por las empresas, para detectar con
antelacién posibles situaciones de riesgo y proponer acciones correctoras.

5. Los proveedores, igualmente, facilitan la actualizaciéon de las versiones que vayan
surgiendo de su producto.

6. En relacién con el desarrollo e implantacion de las aplicaciones de videoconferencia,
la empresa correspondiente asume los trabajos de soporte funcional de tercer nivel,
correspondiendo los niveles 1y 2 al equipo pertinente de la universidad. El objetivo de
este servicio es ofrecer ayuda puntual para el usuario ante las incidencias especificas
del sistema.

Aunque la VIU no cuenta con un servicio de mantenimiento propiamente dicho, la revisién y
actualizacién de los materiales y servicios informaticos y audiovisuales disponibles en la
Universitat Internacional Valenciana, se lleva a cabo por parte de los técnicos del
Departamento de Sistemas y el Area de Produccién Audiovisual de la VIU (especificados
anteriormente en el punto correspondiente), quienes atienden las necesidades o contratan
externamente cuando se requiere.
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7.2.- JUSTIFICACION DE LA OFERTA DE CENTROS PARA LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS

A continuacidn, se presenta un cuadro con la informacién detallada de cada uno de los
principales centros susceptibles de ser centro de acogida de Practicas Académicas Externas del
Master Universitario en Terapias Psicoldgicas de Tercera Generacién

Aequilibrium (Inversion En Desarrollo Y Salud SL) Andalucia 1
Agrajer. Cenes de la Vega Drogodependencias Andalucia 1
Alcon. Asoc Alcohdlicos y Adicciones Rehabilitados Andalucia 1
Aocd. Asociacidn Olotense contra la Droga Andalucia 1
Asociacion Ad-Hoc de Atencién a Personas con Problemas de .

Adicciones, Baza Andalucia !
Asociacion Alcoholicos Rehabilitados Aral de Lebrija Andalucia 1
Asociacion Aliento de Vida Andalucia 2
Asociacion Casa Hogar el Sauce, Lucena Andalucia 1
Asociacion Esperanza Andalucia 1
Asociacion Estuario, Huelva Andalucia 5
Asociacidon Noesso. No Estas Solo. Vicar Andalucia 1
Asociacion Polaris Andalucia 2
Asociacion Provincial Sindrome de Down Malaga Andalucia 1
Asociacidn Resurgir Proyecto Hombre Antequera Andalucia 2
Asociacidn Sildavia Andalucia 1
Ayuntamiento Antequera Andalucia 1
Ayuntamiento de Coin Andalucia 1
Ayuntamiento de Los Gallardos Andalucia 1
Ayuntamiento de Montefrio Andalucia 1
Ayuntamiento Villanueva de La Concepcion Andalucia 1
Centro De Psicologia Lmental. Jaen Andalucia 1
Cesco Proyecto Hombre Andalucia 1
Colegio Maria Puente Genil Andalucia 1
Colegio Nta Sra Lourdes Andalucia 1
Colegio Valdeserra Andalucia 1
Eduplan Andalucia 2
Fundacion Acuarela de Barrios Andalucia 1
Fundacion Centro Espafiol de Solidaridad De Malaga. Fundacidn ,

Cesma. Proyecto Hombre Mdlaga Andalucia 2
Fundacion Emet Arco Iris Andalucia 2
Josefina Rodriguez Merino Andalucia 1
M2 Carmen Diaz Cadenas, Lantejuela Drogodependencias Andalucia 1
Maria del Cisne Pardo Cuenca Andalucia 1
Proyecto Hombre Cadiz Andalucia 1
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Auténoma de

Proyecto Hombre. Granada Andalucia 1
Psicomedical del Sur Andalucia 1
Visual Centro de Informatica Aplicada SL Andalucia 1
Zonalibre. Centro de Tratamiento Ambulatorio. Asociacion Andalucia 1
Jinense de Alcoholicos Rehabilitados
Abatta r'(Asociacio.n. Bajo Aragones Turolense de Toxicomanos y Aragon 1
Alcoholicos Rehabilitados)
Caritas Diocesana de Teruel Y Albarracin Aragén 1
Cruz Roja Espafiola. Huesca Aragon 2
Csih. Fundacion Centro de Solidaridad Interdiocesano de Huesca Aragén 1
Fundacion Centro Solidaridad Proyecto Hombre Zaragoza Aragon 1
Fundacion Dr. Valero Martinez - Asarex Aragén 2
Fundacion Federico Ozanam Aragon 1
Kairds. Cooperativa de Inicitaiva Social Aragén 1
Save a Generation Center Saint Martin of Tours Bronx -New York 1
Asociacion de Integracion Social Calidad de Vida Canarias 1
Asociacion Palmera para la Prevencion y Tratamiento de .
Toxicomanias Canarias 2
Cesica Fundacion Canaria Solidaridad Canarias 1
Asociacién Pokhara Castilla la 1
Mancha
Cruz Roja Espafiola en Cuenca C&Ztrl]”;;a 1
Fundacion Solidaridad del Henares. Proyecto Hombre Castilla La Castilla la 1
Mancha Mancha
Proyecto Hombre Castilla la Mancha (Cuenca) C;S::Lah:a 1
Solidaridad del Henares. Proyecto Hombre Castilla la 1
Mancha
Tu Mejor Td C&Zt:';': 1
Aclad. Asociacion de Ayuda Castillay Ledn 1
Arbu Castillay ledn 1
Asociacion Reto a La Esperanza Castilla y ledn 2
Caritas Diocesana de Burgos Castilla y ledn 2
Cruz Roja Espafiola en Segovia Castilla y ledn 1
Da2 Ocio y Educacion Castillay Leén 1
Proyecto Hombre Salamanca Castillay Ledn 2
Associacié d"Ajuda Als Toxicémans, Barcelona Catalufia 3
Clinica Terres de L'Ebre Catalufia 1
Uphill Centre D'Assessorament Terapeutic Cataluia 1
Centro Unesco de La Ciudad de Melilla Cludad 1
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Melilla
muni
Asociacion Patim. Castellon Comu 'dad 2
Valenciana
. . Comunidad
Ayuntamiento de Xativa . 1
Valenciana
Evalue Comun'ldad 3
Valenciana
. Comunidad
Fundacion Aepa . 1
Valenciana
. . Comunidad
Fundacion Noray. Proyecto Hombre Alicante . 1
Valenciana
muni
Mancomunidad de La Ribera Alta Comu 'dad 1
Valenciana
Ajer Extremadura
Anex Caceres Extremadura
Ayuntamiento de Villanueva De La Serena Extremadura
Mancomunidad de Municipios, La Serena Extremadura
Asociacion Camino a la Vida Extremadura
Oficina Provincial de Cruz Roja Espafiola en Badajoz Extremadura
Utaca Galicia

Fundacion Projecte Home Balears

Islas Baleares

1
2
1
1
4
1
1
1
M.l. Ayuntamiento de Alfaro Drogodependencias La Rioja 1
Asociacion Punto Omega Madrid 1
Asociacion Sociocultural Dolmus Madrid 1
Centro Terapéutico Valle del Tiétar Madrid 1
Colegio Nuestra Sra de La Consolacion Madrid 1
Equipo Atencion Temprana de Alcobendas Madrid 1
Escuni Madrid 1
Grupo Fénix De Apoyo y Seguimiento al Joven, Alcala de Henares Madrid 1
Prodesarrollo Social Melilla 1
Asoaciacion Agiantza Pais Vasco 2
Fundacion Jeiki Pais Vasco 1
Hazkunde Pais Vasco 1
Universidad Deusto Pais Vasco 1

Principado de

Fundacion Cepsa Proyecto Hombre Asturias Drogodependencias . 1
asturias
Ajarem. La ONG Ayuda al Jugador de Azar Region de Murcia y Region de )
Puertos Solidarios contra las Adicciones Murcia
L, . . Region de
Amas. Asociacion Matrix de Apoyo Social & . 5
Murcia
Matrix Salud Reglon'de 1
Murcia
o . . . o Risaralda -
Institucion Educativa Remigio Antonio Cafiarte . 1
Colombia
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Centro Takiwasi. Centro de Rehabilitacion De Toxicomanos Y de San martin - 1
Investigacion de Medicinas Tradicionales Peru
. . . San Rafael -
Unidad de Atencion Integral Reynaldo Villalobos anna a.e 1
Costa Rica
TOTAL 131

La documentacion especifica de los centros de Practicas Académicas Externas relacionados se
encuentra en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1sqlk7XQrgpw5savEZkK7EOQ5KjLxumXV-
?usp=share link

Cabe destacar que la Universitat Internacional Valenciana renueva y crea nuevos convenios de
practicas con centros de todo el territorio nacional a lo largo de todo el afio, con el objetivo de
garantizar en todo momento la formacion practica de su alumnado. Para afianzar la formacion
de calidad de nuestros estudiantes, se ha considerado adecuada la asignacién de 1 tutor de
practicas por grupos de hasta 30 alumnos. El tutor VIU realiza un seguimiento del alumnado (3
tutorias) y del centro (3 contactos con el centro) por cada periodo de practicas, suponiendo un
total de 6 tutorias y contactos con el centro repartidos a lo largo del periodo practico. Asi pues,
el seguimiento y evaluacion se efectla entre el profesor/tutor del centro de précticas y los
tutores/coordinadores VIU de précticas de nuestra Universidad.

MECANISMO DE ROTACION DE LAS PLAZAS DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
DISPONIBLES

Tal y como se establece en el criterio 1.3, el volumen de alumnos de nuevo ingreso anual es de
180. La organizacion de las practicas del Titulo establece que los 6 ECTS de practicas se realicen
mediante un Unico periodo de practicas durante el segundo semestre. Especificamente, las
practicas se situan siempre al final del segundo cuatrimestre, momento en el cual no supondra
un agravio comparativo para los alumnos puesto que el contenido necesario para la realizacion
6ptima de las practicas ya habra sido finalizado. Los 6 ECTS suponen un total de 150 horas para
cada alumno, siendo 40 horas estipuladas para el trabajo auténomo del alumno de la memoria
de practicas, 100 horas de actividad practica presencial en un centro y 10 horas de tutorias con
el tutor académico de practicas.

Las consideraciones de numero de semanas de practicas y horas por semana para el periodo
de Practicas se resumen a continuacién. Los alumnos necesitan un total de 4 semanas
cursando una media de 25 horas de précticas/semana, para completar asi las 100 horas de
practicas presenciales requeridas.

El calendario de imparticion del Titulo es el siguiente:

M1 M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10

T2 TEORIA

P PRACTICAS
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TFM TRABAJO FIN DE MASTER

Planificacién temporal del curso académico, sefialando la distribucion anual del periodo de
formacion tedrico (T2), practico (P) y de trabajo fin de master (TFM).

Para una correcta distribucidon del alumnado en los diferentes centros con los que se dispone
de convenio, se propone la creacion de tres grupos de formacion.

Asi, asumiendo que el alumno realizard una media de 25 h/semana en el centro de practicas,
se calcula que seran necesarias un total de 4 semanas para realizar sus horas practicas.
Considerando que el periodo de practicas se encuentra distribuido en 12 semanas totales del
curso académico, se configuraran 3 turnos de 60 alumnos cada grupo, de tal forma que el total
de los 180 alumnos se distribuyan uniformemente a lo largo de las 12 semanas del periodo. Asi
pues, una plaza podra ser utilizada hasta en tres ocasiones en el periodo (una vez por cada
grupo): en primer lugar, por los alumnos del grupo 1, para poder ser ofertada seguidamente
para otro alumno del grupo 2 vy, asi sucesivamente para el grupo 3. Se ofrece la posibilidad de
estos tres grupos para flexibilizar en mayor medida la realizacidon de las horas practicas. De
esta forma, los 180 alumnos podran realizar sus practicas empleando un maximo de 60 plazas

simultaneas.

M7 M8 M9

TOTAL TURNO 1 TURNO 2 TURNO 3

SEMANAS | 12 (1|23 (41|23 |4|1|2|3|4

ALUMNOS | 180 60 60 60

Distribucién de alumnos de acuerdo a tres grupos de 90 alumnos, cada uno
segmentados temporalmente en periodos de 4 semanas y sumando un total de 90
plazas.

Serdn los propios estudiantes los que soliciten el periodo de Practicas que desean ocupar,
tomando como limite las 60 plazas disponibles por turno de las 131 plazas totales disponibles.
En caso de que coincida en un mismo periodo un nimero mayor de estudiantes del limite
establecido, la asignacion se realizard siguiendo criterios de mérito académico. Esta
sistematica, ademas de satisfacer las necesidades y demandas de los estudiantes, permite
garantizar una suficiente disponibilidad de Centros para el total de estudiantes de nuevo
ingreso anuales.

En conclusidn, la necesidad de horas practicas serd satisfactoriamente cubierta mediante la
activacion de una necesidad de 60 plazas simultaneas por turno, sumando un total de 180
plazas en el periodo. Asumiendo que actualmente contamos con 131 plazas de practicas que
permiten la oferta de una necesidad de 393 plazas practicas no simultaneas, se considera que
actualmente se cubren suficientemente las necesidades de formacion practica de los 180
estudiantes anuales. Ademdas, como se ha mencionado anteriormente, el alumno podra
proponer centros de practicas diferentes a los listados para realizar sus practicas, previa
valoracion de su idoneidad y firma del convenio por parte de la Universitat.
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http://www.cicad.oas.org/

http://www.senda.gob.cl/

http://www.senda.gob.cl/

http://www.incb.org/incb/es/index.html

http://www.infodrogas.gub.uy/

http://www.observatorio.gov.ar/

http://www.sedronar.gov.ar/

http://www.sedronar.gov.ar/

http://www.senad.gov.py/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=581963272937243117004835
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ViU | Universidad
Internacional
de Valencia

Valencia, 19 de octubre de 2020

Dfia. Eva M2 Giner Larza, Rectora de la Universitat Internacional Valenciana,
Declara que:

Delega en Dia. Modnica Rodriguez Gascé, Directora de Estudios y Calidad de la Universitat
Internacional Valenciana, el tramite de las gestiones oportunas para la presentacion ante el
Ministerio de Universidades de los expedientes de verificacién y modificacion de Titulaciones de
Grado, Master Universitario y Doctorado de la Universitat Internacional Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, firma la presente en Valencia, a 19 de octubre de
2020,
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Fdo. Diia. Eva M2 Giner Larza
Rectora Magnifica
Universitat Internacional Valenciana
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